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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv skole:

0S , Antun i Stjepan Radi¢“

Adresa skole:

Miroslava Krleze 2

Zupanija:

Vukovarsko srijemska

Telefonski broj:

ravnateljica 032 881 115, tajniStvo 032 882 252

Broj telefaksa:

032 883 795

Internetska posta:

http://os-antunistjepanradic-gunja.skole.hr/

Internetska adresa:

ured@os-antunistjepanradic-gunja.skole.hr

Sifra skole: 16-424-001
Maticni broj Skole: 3307875
OIB: 37046080177

Upis u sudski registar (broj i datum):

U-1-29-00 od 26.04.1994.

eDnevnik

od 2. rujna 2013. skola koristi e dnevnik i imenik

Ravnateljica skole:

Marijana Luci¢, prof.

Voditelj smjene:

Snjezana Bari¢

Voditelj podrucne skole:

Broj ucenika: 169
Broj uc¢enika u razrednoj nastavi: 79
Broj u¢enika u predmetnoj nastavi: 90

Broj ucenika s tesko¢éama u razvoju:

14 po prilagodenom (¢l.6), 7 individualizacija (¢I.5), 3 po

posebnom programu (¢l. 8) i 6 po posebnom programu

(¢l.9).

Broj uc¢enika putnika:

27

Ukupan broj razrednih odjela:

18+ posebni razred po ¢l. 8+ odgojno.obrazovna skupina

¢l.9
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Br. raz. odjela u mati¢noj skoli:

16 + posebni razred po ¢l. 8+ odgojno.obrazovna skupina
¢l.9

Br. raz. odjela u podruénoj skoli:

2 kombiniranana odjela (1./2.k i 3./4.k)

Broj razrednih odjela RN-a: 10
Broj razrednih odjela PN-a: 8
Broj smjena: 1

Pocetak i zavrSetak svake smjene:

1. smj. 8,00 - 13,15/14,00

Broj radnika:

55

Broj ucitelja predmetne nastave:

24 (14 puna satnica i 10 nepuna)

Broj ucitelja razredne nastave: 10
Broj edukacijsko-rehabilitacijskih ucitelja: 3
Broj strucnih suradnika: 4

Broj ostalih radnika:

14 (1 skraceno radno vrijeme, 2 radnika na bolovanju)

Broj nestrucnih ucitelja: 5
Broj pripravnika: 2
Broj mentora i savjetnika: 3
Broj voditelja ZSV-a: 1
Broj specijaliziranih ucionica: 7
Broj op¢ih ucionica: 16
Broj Sportskih dvorana: 1
Broj Sportskih igralista: 1
Skolska knjiznica: 1
Skolska kuhinja: 2




Godisnji plan i program 2026. / 2027.

1. PODACI O UVIETIMA RADA

1.1. Podaci o upisnom podrucju

Nastava u Osnovnoj skoli ,,Antun i Stjepan Radi¢” izvodi se u Mati¢noj skoli u Gunji i Podrucnoj skoli u

Rajevom Selu.

U Mati¢noj sSkoli nastava se izvodi na dvije lokacije: u ulici M. KrleZe 2 odvija se nastava za ucenike od
I. do VIII. razreda u 14 razrednih odjela, a u skoli koja se nalazi u ulici V. Nazora 112, udaljena 3 km od glavne
zgrade Centralne Skole, odvija se nastava za ucenike I. do IV. razreda tj. za 4 razredna odjela.

Podruc¢nu Skolu u Rajevom Selu, Zrinskih-Frankopana br. 54, udaljenu 7 km od centralne skole

pohadaju ucenici od I. do IV. razreda smjesteni u dva kombinirana razredna odjela (L.i IV. te Il i lIL.).

Za ucenike putnike iz Rajevog Sela (V. do VIII.) razred kao i za ucenike ¢ija je udaljenost od Skole (I. do
IV.) razred preko 3 km i ucenike (V. do VIII.) preko 5 km organiziran je besplatan prijevoz. Ukupan broj

ucenika putnika je 27 temeljem prethodno ishodene suglasnosti Osnivaca.
1.2. Unutrasnji Skolski prostori

Glavna zgrada centralne $kole na Stanici ima ukupnu povrsinu koja se koristi 1.970,04 m2. Uvjeti za

rad su dobri.

U sve tri zgrade (glavna zgrada, dislocirani objekt i podruc¢na skola u Rajevom Selu) je centralno
grijanje na plin.

U prizemlju Centralne skole je: vjetrobran, predvorje (ulazni hall), knjiznica, kuhinja s blagovaonicom,
9 ucionica (koje pretvaramo u kabinete), 3 kabineta, spremiste, WC, ostava za stari papir, ostava za rezervne
nove dijelove i fini alat za majstore te prostor za odmor i jelo tehni¢kog osoblja.

Na katu je: 7 ucionica (koje takoder nastojimo urediti kao kabinete), zbornica, ured ravnateljice, ured
voditeljice raunovodstva, tajnistvo, pismohran, WC za nastavnike i WC za ucenike. Svi prostori imaju dobar

namjestaj.

Dvoucionic¢na zgrada u Selu (dislocirani objekt) je sagradena 1992. i zadovoljava uvjetima rada. Ukupna
povrsina je 166 m? i sastoji se od &etiri ucionice, hodnika sa vjetrobranom, zbornica, kuhinja i WC.Namjestaj

je udobrom stanju.

Dvoucioni¢na zgrada PS u Rajevom Selu sagradena je 1998. i opremljena solidnim namjestajem te u

potpunosti zadovoljava uvjetima rada.

Ukupna povrsina joj je 365 m? i sastoji se od dvije uéionice, hodnika, zbornice, kuhinje, spremista i WC-
a. U podrumu je kotlovnica, dvije ucionice i velika prostorija koja moZze sluZiti za izvodenje nastave TZK pri

loSijem vremenu. UZionice su povrsine 60 m?.
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NAZIV PROSTORA Ucionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti
(klasi¢na ucionica, kabinet, Velicina Velicina Opca Didakticka
knjiznica, dvorana) Prol um? Prel um? opremljenost | opremljenost
Razredna nastava
Ucionica 1 1 45,6
Ucionica 2 1 45,6
Ucionica 3 1 45,6
Ucionica 4 1 30,5
Ucionica 5 1 41
Predmetna nastava
Kemija/Fizika 1 63 1 28 3 3
Biologija 1 63 3 3
Strani jezici 1 63 3 3
Ucionica 6 (HJ) 1 40,4 3 3
Ucionica 7 (HJ) 1 55,8 1 13,52 3 3
Utionica 8 (INF/MAT) 1 58 3 3
Ucionica 9 (MAT) 1 58 2 3
Ucionica 10 (POV/GEOQ) 1 56 2 3
LK/TK/GK 1 40,15 1 14,6 2 3
Informaticka ucionica 1 48 3 3
Dvorana
Velika dvorana 1 636
Mala dvorana 1 70
Predskola 1 60
Ostalo
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Zbornica 1 41,3 3 3

Mala zbornica 1 13,8 3 3

Ured ravnateljice 1 19,25 3 3

Tajnistvo 1 19,25 3 3

Racunovodstvo 1 21,66 3

Pedagog 1 20,9 2

Defektolog 1 13,8 2 3

Arhiva 1 6 2

Kuhinja 1 23,4 3

Blagovaonica 1 73,3 3

Ostava 1 4,5 3

Posebni odjel 1 30,24 2 3

Slobodne aktivnosti 1 32 3 3

Oznaka stanja opremljenosti 1-3
Ucionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti
NAZIV PROSTORA
(klasi¢na ucionica, kabinet, Veli¢ina Velic¢ina Opéa Didakticka
knjiznica, dvorana) Broj Broj ) )
um? um? opremljenost | opremljenost

Knjiznica 1 60 3 3

Tehnicka radionica 1 22,8 3 3

Dislocirani objekt

Ucionica 1 1 15,84 2 3

Ucionica 2 1 62 2 3

Ucionica 3 1 28,4 2 3

Udionica 4 1 28,4 2 3
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Zbornica 1 15,84 3

Kuhinja 1 14 3

Podrucna skola Rajevo Selo

Ucionica 1 1 64 3 3
Ucionica 2 1 64 3 3
Ucionica 3(u podrum) 1 20,4 2 3
Ucionica 4(u podrumu) 1 40 2 2
Zbornica 1 20,4 3
Podrum/dvorana 1 118,5

Oznaka stanja opremljenosti 1-3

1.3. Skolski okoli$

Veli¢ina u m? Ocjena stanja
Naziv povrsine
1. Sportsko igraliste - Centralna s. 1500 2
2. Zelene povrsine — Centralna s. 2500 2
3. Sportsko igraliste - Podrucna s. 365 2
4. Zelene povrsine — Podrucna s. 400 2
5. Zelene povrsine — Dislocirana zgrada 4000 2

Skolski vrtovi na sve tri lokacije se redovito odrzavaju, kose i njeguje raznovrsno bilje i raslinje. U

Centralnoj skoli, imamo veliku koSaru sa cvije¢em, golubicu, bunar i deram te jezero.

Sve ovo je pretrpjelo ogromnu Stetu za vrijeme poplave, no zahvaljujuéi dobroj volji i dobrim ljudima

obnovljeno je sve. Skola i dalje namjerava njegovati i razvijati ekolodke standarde u svojim $kolskim vrtovima.
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1.4. Nastavna sredstva i pomagala

Skola raspolaZe sa slijede¢im nastavnim pomagalima i uredajima:

Centralna skola

Ucenicka racunala 12
Nastavnicka racunala +str.sluzba 21
Racunala(admin.osoblje +zbornica) 4
Pametne ploce 14
Projektori 14
Interaktivni ekran 3
Klima uredaji 24
Tableti 40
Dislocirani objekt
Tableti 10
Nastavnicka racunala 5
Zbornica 1
Pametne ploce 3
Projektori 3
Klima uredaji 4
Interaktivni ekran 1
Podrucna skola
Tableti 8
Nastavnicka racunala 3
Zbornica 1
Pametne ploce 2
Interaktivni ekran 1
Projektori 2
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Klima uredaji 3

1.4.1. Knjizni fond Skole

Potrebni knjizni fond se redovito obnavlja. Knjiznica je bogato opremljena knjigama s drugih podrucja
tako da ucenici mogu posudivati knjige i razvijati svoje Citalacke kompetencije i opéenito.

1.5. Plan obnove i adaptacije

Tijekom proslih godina uredili smo okoli$ Centralne Skole (zidana koSara, bunar, deram, most,
interaktivno dvoriste, povrtnjak s batatom i zacinskim biljem, sjenica te ostalo sa starom ciglom i drugim
materijalima).

U sve tri Skole planiramo odrzavati okolis i joS neSto pridodati, a to nam je i obveza jer smo «Eko Skola».
Prvo kod centralne kole, a zatim i dislocirani objekt i PS u Rajevom Selu, planiramo jo poraditi i na
estetskom uredenju unutrasnjosti Skola i okolisa.

Vecina ucionica je uredena, zidovi ogletani, okreéeni i parketi izlakirani. Ostale su jos tri u€ionice za srediti
te ucenicki i nastavnicki toaleti na katu. Prijavom na razne projekte nastojati éemo i to rijesiti.
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2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA | NJIHOVIM RADNIM

ZADUZENJIMA U 2026./2027. SKOLSKOJ GODINI

2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

Vecina nastave strucno je zastupljena.

2.1.1. Podaci o uciteljima razredne nastave
Red. . . God. . Stupanj strucne Mentor- God.
broj Ime i prezime o Zvanje coreme savjetnik taza
1. Dinka Buljevic¢ 1990. mag. prim. educ. VSS 8
2. Jelena Cvijovic¢ 1973. dipl. uc. VSS 27
3. Anita Mioci¢ Milevoj 1979. dipl. uc. VSS 22
4, Jasminka Hot 1965. dipl. uc. VSS 28
5. Marina Vidakovié 1986. mag. prim. educ. VSS 17
6. | Marija Jefti¢ 1962. nast. VSs 34
7. Danijela Misura Vranes 1977. dipl. uc. VSS 24
8. | Slobodanka Stani¢ 1968. nast. VSs 31
9. Ruzica Taragdzic¢ 1981. dipl. uc. VSS 19
10. | Mirjana Frani¢-Mehicic¢ 1974. dipl. uc. VSS 26

10
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2.1.2. Podaci o uciteljima predmetne nastave
Stupanj Mentor- | God.
Red. God. < Predmet(i e
. Ime i prezime Zvanje strucne ) ( ). savjetnik Staza
broj rod. koji(e) predaje
spreme
1. | Tamara Guti¢ Filipovic¢ 1986. mag. educ. VSS uciteljica Mentor 15
philol. croat. hrvatskog
et phil. jezika
2. | Dubravka Zderi¢ 1968. prof. VSS uciteljica 34
hrvatskog
jezika
3. | Josipa Markoljevic¢ 1984. prof. VSS uciteljica 16
matematike i
fizike
4. | Darko Peri¢ 1974. dipl. ing. VSS ucitelj 21
matematike
5. | Emina Durmic 1992. mag. biol. VSS uciteljica 5
biologije, kemij
e i prirode
6. | Burdica Lovrinovié¢ 1971. Prof. VSS uciteljica 26
prirode
7. | Edvin Cajtinovi¢ 1988. mag. mus. VSS ucitelj 11
glazbene
kulture
8. | Svjetlana Lucic¢ 1969. prof. VSS uciteljica 31
tehnicke
kulture
9. | Ivana Marié 1990. mag. prim. VSS uciteljica 10
educ. informatike

11
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10. | Senka Klisani¢ 1967. prof. VSS uciteljica 33
engleskog
jezika
11. | Mirjana He¢imovi¢ 1978. prof. Vss uciteljica njemaciog 21
’ i engleskog jezika
12. | Ivana Luci¢ Teodorovic¢ uciteljica
njemackog i
1983. prof. VSS 18
engleskog
jezika
13. | Emanuel Juzbasic¢ 1973. prof. VSS ucitelj povijesti 29
i geografije
14. | Zvonimir Gutic¢ 1990 dipl. ing. VSS Ucitelj 10
geografije
15. | Ivan Gvozdi¢ 1993. nast. VSS magistar 4
kineziologije
16. | Matilda Sokéevic¢ 1968. mag. catech. VSS vjerouciteljica | Savjetnik | 35
17. | Ensar Joldi¢ 2000. bacc. isl. Vss vjerouditelj 2
18. | Jelena Sremac Glibusi¢ | 1987. mag. theol. VSS vjerouciteljica 10
19. | Marija Vidakovié Tuli¢ 1986. | mag. educ. art. VSS uciteljica 13
likovne kulture
20. | Martina Juki¢ 1995. mag. educ. VSS Uciteljica 5
math. et inf. matematike i
informatike
21. | Masa Budimski 1986. mag. prim. VSS uciteljica 13
Voloder educ. informatike
22. | Domagoj Siki¢ 2005. SSS kemija 0
23 | Diana Luki¢ 1999 Mag.biol. VSS biologija 1
uciteljica
. o . bosanskog
24. Emina Muminovi¢ 1988. mag. prim. VSS 16
jezika i kulture
educ. o
i uciteljica

12
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eudkator-

rehabilitator

uciteljica
By . edukator-
25. | Vedrana Lukié 1992. mag. prim. VSS 4
rehabilitator
educ.
Uciteljica
o mag. prim. edukator-
26. | Elena Pavi¢-Nikolié 1994. VSS B 6
educ. rehbailitator
2.1.3. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima
Stupanj Mentor-| God.
Red. God. X ietnik
Ime i prezime Zvanje strucne | padno mjesto | V1€t s
broj P rod. ) ) staza
spreme
1. Marijana Lucié 1974. prof. VSS ravnateljica 27
2. Marina Dugoniji¢ 2000. univ. mag. VSS strucni 1
paed. et univ. suradnik
mag. educ. pedagog
philol. croat.
3. Snjezana Bari¢ 1968. prof. VSS strucni 31
defektolog suradnik
defektolog
4, Anita Tufekcié¢ 1982. prof. (dr. sc.) VSS struéni Savjetnik 19
suradnik
knjiznicar
5. Manuela Domitrovi¢ 1999. Mag. psych. VSS Strudni 0
suradnik
psiholog

2.1.4. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima — pripravnicima

13




Godisnji plan i program 2026. / 2027.

1. | Manuela Domitrovic¢ 1999. Mag. psych. VSS Strucni 0
suradnik
psiholog
2. | Diana Luki¢ 1999 Mag.biol. VSS biologija 1
2.2. Podaci o ostalim radnicima Skole
Red. Godina Stupanj Godine
. Ime i prezime . Zvanje Radno mjesto
broj rodenja stru. spreme staza
1. Stjepan Sargac 1997. Magistar prava VSS tajnik Skole 5
L ) voditeljica
2. Albina Cosi¢ 1988. dipl. oec. VSS . 12
racunovodstva
3. Darko Matus 1970. Masinski tehnicar SSS Domar 28
4, Zvonimir Markoljevié 1986. bacc. paed. Vss Domar 16
5. Nevenka MiSura 1962. KV SSS Kuharica 42
6. Jela Didovié 1971. ekonomski tehnicar SSS spremacica 13
7. Marica Zivanovi¢ 1963. Masinski tehnicar SSS spremacica 36
8. Kata Bukna 1967. oshovna skola NKV spremacica 22
9. Katica Margic 1970. ekonomski tehnicar SSS spremacica 24
upravno-
10. Mira Dugonji¢ 1966. administrativni SSS spremacica 21
tehnicar
srednja
11. Ankica Mikuli¢ 1967. poljoprivredna SSS spremacica 17
Skola
Javna ustanova
12. Abida Sabanovi¢ 1995 Mijesovita srednja SSS kuhar 5
Skola "Hasan Kiki¢"
13. Alen Voloder 1990. Elektrotehnicar SSS Operativni 6
djelatnik za

14
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sigurnost i

civilnu zastitu

14. Antonio Didovi¢

2007.

Op¢a gimnazija

SSS

Operativni
djelatnik za
sigurnost i

civilnu zastitu

2.3. Tjedna i godisnja zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika skole

15
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2.3.1. Tjednai godisnja zaduZenja ravnatelja i strucnih suradnika skole

g _ . Radno Rad sa Broi sati
Red. me i prezime roj sati
P Struka Radno vrijeme strankama )
broj radnika mjesto tjedno
(od — do) (od — do)
uciteljica cijelo radno
B .| matematike i . vrijeme
1. Marijana Luci¢ | ) ravnateljica 8-16 40
informatike,
prof.
univ. mag. Cijelo radno
) | paed. etuniv. o 8-14 vrijeme
2. | Marina Dugoniji¢ pedagoginja 40
mag. educ.
philol. croat.
Suradnje s
ostalima
N B orof. strucn.l sluzbama
3. Snjezana Bari¢ suradnik 8-14 40
defektolog defektolog Svaki radni
dan od 12.15-
13.05
Strucni Pon.,sri., i Cijelo radno
Manuela ) ) ) B
4, ) » Mag. psych. suradnik svaki drugi vrijeme
Domitrovic
psiholog petak: 8-14
strucni
5. Anita Tufekcic¢ prof. (dr. sc.) suradnik 8:30-14:30 40
knjiznicar
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2.3.2. Tjednai godiSnja zaduZenja ostalih radnika Skole — radno vrijeme
Radno vrijeme tajnika Skole i voditeljice racunovodstva
TAINIK SKOLE: ponedjeljak — petak 7.00 — 15.00

VODITELJICA RACUNOVODSTVA: ponedjeljak — petak 7.00 — 15.00

Radno vrijeme kuharica, tehnickih i pomoénih radnika

1. KUHARICA U MATICNOJ SKOLI: 6.00 — 14.00 sati

2. KUHARICA U dislociranom objektu: 7.00-15.00

3. DOMAR — KUCNI MAJSTOR: ponedjeljak — petak
7.00 — 15.00 sati.

4. LOZAC - KUCNI MAJSTOR: ponedjeljak — petak
7.00 — 15.00 sati.

5. STRUCNJAK ZA SIGURNOST | CIVILNU ZASTITU
7.00 — 15.00 sati.

DOMAR | LOZAC MOGU RADITI | U SMJENAMA PO NAREDENJU RAVNATELIA ZBOG POTREBE
IZVRSENJA RADNIH ZADATAKA.

6. SPREMACICE U MATICNOJ SKOLI:
a. smjena 8,00 — 12,00 sati: Katica Margic
1. smjena 7,00 — 11,00 sati: Ankica Mikuli¢
1.smjena 7,00 — 15,00 sati: Jela Didovi¢
2. smjena 11.00 — 19.00 sati: Mira Dugonijic¢ i Kata Bukna
7. SPREMACICA U PS RAJEVO SELO:

1. smjena 11,00 — 15,00 sati:. Ankica Mikuli¢
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3. PODACI O ORGANIZACUI RADA

3.1. Organizacija smjena

U Centralnoj Skoli nastava se odvija u prvoj smjeni. Nastava (u pravilu) zapocinje u 8,00 sati za viSe
razrede, a za nize razrede u 8,50 sati.

U 3$koli u Selu takoder su svi razredi u jednoj smjeni. Nastava im zapocinje u 8,*° sati.

U Podruénoj 3koli u Rajevom Selu za oba odjeljenja nastava zapocinje u 8,% sati cijele $kolske godine.

U svim zgradama Skole organizira se deZurstvo ucitelja prema ku¢nom redu skole, a dezurstvo
ucenika ne

postoiji.
Za ucenike putnike iz Rajevog Sela (V. do VIII.) razred kao i za ucenike ¢ija je udaljenost od skole (I. do

IV.) razred preko 3 km i ucenike (V. do VIII.) preko 5 km organiziran je besplatan prijevoz. Ukupan broj
ucenika putnika je 27 temeljem prethodno ishodene suglasnosti Osnivaca.
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3.2 Raspored deZurstva nastavnika

3.2.1. Maticna zgrada

PONEDJELJAK

UTORAK

SRUJEDA

CETVRTAK

PETAK

Ivana Luci¢

Teodorovié¢

lvan Gvozdié¢

Martina Jukié

Jelena Cvijovi¢

Marija Tuli¢ Vidakovi¢

Svjetlana Luci¢

DPurdica Lovrinovi¢

Emanuel Juzbasic¢

Darko Peri¢

Zvonimir Gutié

Manuela Domitrovié¢

Tamara Gutic Filipovic¢

Ivana Marié

Slobodanka Stanic

Senka Klisani¢

Mirjana Franji¢ Mehicic¢
Matilda Sokéevi¢
Mirjana He¢imovi¢

Edvin Cajtinovi¢

Josipa Markoljevi¢ Maija Milicevic

ef.Ensar Joldi¢ Dubravka Zderi¢

Jasminka Hot

Marina Dugonji¢

3.2.2.Dislocirani objekt

DEZURNA UCITELJICA
PONEDJELJAK Anita Mioié — Milevoj
UTORAK Marija Jefti¢
SRIJEDA Danijela Mi$ura Vrane$
CETVRTAK Jelena Sremac Glibusi¢
PETAK RuZica TaragdZi¢

3.2.3.PS Rajevo Selo

DEZURNA UCITEUICA

PONEDJELJAK Marina Vidakovi¢
UTORAK Dinka Buljevi¢
SRIJEDA Dinka Buljevi¢
CETVRTAK Marina Vidakovic

PETAK

Dinka Buljevi¢

Snjezana Bari¢
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.3. Godisnji kalendar rada

Miesec Biroj dana Blagdani i Dan Skole, grada, opcine, Zupe, Skolske
radnih Nastavnih neradni dani priredbe...
I1X. 18 18 0
Svjetski dan ucitelja
X. 22 21 0 Dan sporta
L. Milijun djece moli zajedno za mir
polugodiste
01.11.-Dan svih svetih
od
07.09.2026. Xl. 20 20 1 18.11.-Dan sjecanja na zrtve Domovinskog
g rata i sjecanje na Zrtvu Vukovara i
o Skabrnje
23.12.2026.
Sv. Nikola
Xil. 17 17 1 BoZiéna priredba
25.12. - Bozi¢
Prvi dio Zimskog odmora ucenika
UKUPNO I. polugodiste
77 76 2 od 24.12.2026. do 07.01.2027.
01.01. — Nova godina
I 17 17 2
06.01.-Sveta tri kralja
Maskenbal
1. 15 15 0 Drugi dio zimskog odmora
0d 22.02 2027. do 26.02.2027.
Uskrs
Uskrsni ponedjeljak
1. 18 18 2
I Proljetni odmor za ucenike
polugodiste 25.03.2027 do 4.04.2027.
od
12.01.2027. \'A 20. 20. 2
do Dan sporta
12.06.2027. .
01.05.-Praznik rada
V. 20 20 2
Tijelovo
30.05.-Dan drzavnosti
Dan INA
VI 11 1 2 Dan antifasticke borbe
VII. 22 0 0
VIl 21 0 2 Ljetni odmor ucenika
UKUPNO II. polugodiste 144 101 10 od 14.06. do 31.08.
UKUPNO: 221 177 12
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DRZAVNI PRAZNICI | BLAGDANI

01.11.2026. | Dan svih svetih

18.11.2026. Dan sjeéanja na Zrtve Domovinskog rata i sjecanje
na Zrtvu Vukovara i Skabrnje

25.12.2026. BoZic¢

26.12.2026. Sveti Stjepan

01.01.2027. | Nova Godina

06.01.2027. Sveta tri kralja

28.03.2027. Uskrs

29.03.2027. | Uskrsni ponedjeljak

01.05.2027. | Praznik rada

4.06.2026. Tijelovo

27.05.2027. | Dandrzavnosti

22.06.2027. | Dan antifaSisticke borbe

25.06.2027. Dan nezavisnosti

05.08.2027. Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i dan
hrvatskih branitelja

15.08.2027. | Velika Gospa

Ramazanski Bajram- islamski vjernici

Kurban Bajram- islamski vjernici

25.07.2026. Dan op¢ine Gunja
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4. PODACI O BROJU UCENIKA | RAZREDNIH ODJELA

Bruét. | M y
l.a J.Cvijovié¢ 5 4 1
1l.c D.MiSura 8 4 4
1./2.k M.Vidakovi¢ 5 4 1
2.a J.Hot 14 8 6
2.c A.M.Milevoj 7 1 6
3.a M.Mehicié¢ 11 7 4
3.c M.Jeftic 10 3 7
3./4.k D.Buljevié 4 1 3
4.a S. Stanic 13 10 3
4.c R.Taragdzic¢ 7 5 2
5.a J.Markoljevié¢ 10 4 6
5.c M.Sokéevi¢ 7 1 6
6.a D.Peri¢ 14 8 6
6.c l. Gvozdi¢ 10 5 5
7.a Masa B.V. 13 7 6
7.c E.Juzbasi¢ 5 2 3
8.a T.G.Filipovi¢ 10
8.c M.Jukié 8 3 5
161 83 78
00S E. P.Nikoli¢ 6 5 1
posebni
RO E.Muminovi¢ 2 1 1
169 89 80
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4.1. Primjereni oblik skolovanja po razredima i oblicima rada

Ucenici s teSko¢ama u razvoju duzni su svladavati nastavne planove i programe predvidene za osnovne
Skole. Razlika izmedu djece bez teSkocda u razvoju i djece s teSko¢ama u razvoju je u tome Sto djeca s
tesko¢ama u razvoju, ovisno o oblicima skolovanja, svladavaju odredene nastavne i rehabilitacijske

planove i programe. To mogu biti:
b. redoviti nastavni plan i program za osnovne skole s odredenim prilagodbama nastavnih

programa ucenikovim moguénostima ili bez njih, te s rehabilitacijskim postupcima ili

posebnim dodatnim pomocima ili bez njih;

c. posebni nastavni plan i program osnovne skole za uéenike s veéim teSko¢ama u razvoju.

Broj ucenika s primjerenim oblikom skolovanja po razredima

RjeSenjem odreden oblik rada Posebni | Ukupno
l. 1. 1. V. V. VI. VI, VIII. 00sS
RO

Model individualizacije 0 0 1 1 1 0 3 1 7
Prilagodeni program 0 1 2 1 4 2 3 1 14
Posebni program 0 0 (] 0 0 0 (] (] 6 3 9
Ukupan broj ucenika s

L (] 1 3 2 5 2 6 2 30
rieSenjem

Asistenti (pomocnici) u nastavi

Pomoc¢nik u nastavi pruZza neposrednu 1 kontinuiranu potporu uceniku s teSko¢ama u razvoju
tijekom odgojno-obrazovnog procesa, s ciljem omogucavanja njegova $to samostalnijeg
sudjelovanja u Skolskim aktivnostima.

Potpora se pruza u zadacima koji zahtijevaju komunikacijsku, senzornu i motori¢ku aktivnost,
kao 1 pri kretanju, uzimanju hrane i pica te obavljanju higijenskih potreba.

Pomoc¢nik u nastavi pruza podrsku u¢eniku i u svakodnevnim nastavnim, izvannastavnim i
izvanuc¢ionickim aktivnostima, u skladu s njegovim individualnim potrebama i mogucnostima.

Poslovi pomo¢nika u nastavi su:
e pomoc u komunikaciji i socijalnoj uklju¢enosti,
e pomo¢ u kretanju,
e pomoc pri uzimanju hrane i pica,
e pomoc¢ u obavljanju higijenskih potreba,
e pomoc u obavljanju Skolskih aktivnosti i zadataka,
e suradnja s uciteljima/nastavnicima te vrsnjacima ucenika u razredu

e te poslovi specifi¢ni za funkcioniranje pojedinih ucenika ili skupine ucenika.
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U ovoj skolskoj 2025./2026. godini Sest ucenika ¢e imati pomocnika u nastavi.

1. | Ivana Odmorek Asistent u nastavi, SSS
2. | Roberta Pipuni¢ Asistent u nastavi, SSS
3. | Ljerka Siki¢ Asistent u nastavi, SSS
4. | Mandica Busi¢ Asistent u nastavi,SSS
5. | Elvira Omerovic Asistent u nastavi,SSS
6. | Anela Sulji¢ Asistent u nastavi,SSS

4.2. Nastava u kuéi

Na pocetku ove Skolske godine nije prijavljena potreba za nastavom u kuci.
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5. TJIEDNI BROJ SATI PO RAZREDIMA | OBLICIMA ODGOJNO-

OBRAZOVNOG RADA

5.1. Tjedni broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

BROJ SATI TJEDNO (NAJMANJE GODISNJE) PO RAZREDIMA

RB. | NASTAVNI PREDMETI l. 1. 1. V. V. VI. Vil. Vill.
1 HRVATSKI JEZIK 5(175) 5(175) 5(175) 5(175) | 5(175) 5(175) 4(140)  4(140)
2. LIKOVNA KULTURA 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35)  1(35) 1(35)  1(35)
3. GLAZBENA KULTURA 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35)
4. I. STRANI JEZIK 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 3(105) 3(105) 3(105)  3(105)
5. MATEMATIKA 4(140) 4(140) 4(140) 4(140) 4(140)  4(140) 4(140)  4(140)
6. PRIRODA - - - 1,5(53) 2(70)

7. BIOLOGIJA - - - 2(70)  2(70)

8. KEMIJA - - - 2(70) 2(70)

9. FIZIKA - - - = 2(70)  2(70)

10. PRIRODA | DRUSTVO 2(70) 2(70) 2(70) 3(105) -

11. POVIJEST - - 2(70) 2(70) 2(70) 2(70)

12. GEOGRAFIIA - - - 1,5(53) 2(70) 2(70)  2(70)

13. TEHNICKA KULTURA - - - 1(35) 1(35) 1(35) 1(35)

14. INFORMATIKA 2(70) 2(70)

14. TZK 3(105) 3(105) 3(105) 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 2(70)
UKUPNO:REDOVITA NASTAVA 18(630) 18(630) 19(665) | 20(700) 23(805) 23(805) 26(910) 26(910)

IZBORNA NASTAVA

15. VJERONAUK(KAT./ISL.) 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 2(70)

16. INFORMATIKA 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 2(70)

17. Il. STRANOI JEZIK - 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 2(70)
DOPUNSKA NASTAVA |

18. DODATNI RAD 1+1 1+1 1+1 1+1 1+1 1+1 1+1 1+1

19. IZVAN NASTAVNE AKTIVNOST! | 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35)

20. SAT RAZREDNIKA 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35)
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5.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

5.2.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Katolicki vijeronauk

Razred Broj Broj lzvrsitelj programa Planirano
ucenika | grupa T G
3
@ I 8 1 Matilda Sokéevié 2 70
e I. 7 1 Jelena . Glibugic 2 70
> 1. 15 2 Matilda Sokéevié,Jelena S. Glibugi¢ 4 140
Iv. 11 2 Matilda Sokéevié 4 140
LILIV.k 6 1 Jelena S. Glibusi¢ 2 70
UKUPNO
a7 7 2 14 490
I —IV.
V. 8 1 Matilda Sokéevié 2 70
3
s VL i VIl 13 1 Matilda Sokéevi¢ 2 70
[]
< VIIL. 13 2 Matilda Sokgevic 4 140
UKUPNO
V.- Vil 34 4 1 8 280
UKUPNO
1.- VIII. 81 11 2 22 770
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5.2.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave Islamski vjeronauk

Razred Broj Broj lzvrsitelj programa Planirano
ucenika | grupa T G
I 4 1 Ensar Joldi¢ 2 70
f‘:u . 11 1 Ensar Joldi¢ 2 70
S . 9 1 Ensar Joldi¢ 2 70
()
) Iv. 7 1 Ensar Joldi¢ 2 70
UKUPNO
31 4 1 8 280
l.—1V.
V. 8 1 Ensar Joldi¢ 2 70
<
2 VI. 13 1 Ensar Joldi¢ 2 70
S
_g. VII. 12 1 Ensar Joldi¢ 2 70
VIIl. 4 1 Ensar Joldi¢ 2 70
UKUPNO
V.- VIl 37 4 1 8 210
UKUPNO
I. — VIII. 68 8 1 16 490

5.2.3.Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika, Njemacki jezik.

Razred Broj Broj lzvrsitelj programa Planirano sati
X~ ucenika | grupa T G
N
:q_—’ Iv. 9 2 Ivana L.Teodorovi¢,Mirjana Heé¢imovi¢ 4 140
f‘%
£ V. 5 1 Mirjana Heéimovié¢ 2 70
o
z VI. 8 1 Mirjana Heéimovic 2 70
VII. 3 1 Ivana L.Teodorovié¢ 2 70
VIII. 6 1 Mirjana Hec¢imovi¢ 2 70
UKUPNO
31 6 2 12 420
IV. = VIII.
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5.2.4.Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika, Engleski jezik.

Razred Broj Broj lzvrsitelj programa Planirano sati
x ucenika | grupa T G
N
< IV. 11 1 Senka Kligani¢ 2 70
<
9 V. 9 1 Senka KliSani¢ 2 70
[=T)
& VI. 13 1 Senka Kliganic 2 70
VIl. 13 1 Senka Klisani¢ 2 70
VIIl. 9 1 Senka Klisani¢ 2 70
UKUPNO
55 5 1 10 350
V.- VIl
5.2.5. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike
Razred Broj Broj lzvrsitelj programa Planirano
ucenika | grupa T G
L]
= L 13 2 Masa Budimski Voloder 4 140
@
g 1. 21 2 Masa Budimski Voloder 4 140
o
‘c . 20 2 Masa Budimski Voloder 4 210
IV. 20 2 Masa Budimski Voloder, Martina 4 210
Jukic
LILILIV.k 9 1 Masa Budimski Voloder 2 70
UKUPNO
83 9 2 18 630
l.—IV.
VILI. 19 2 Masa Budimski Voloder, Ivana Mari¢ 4 140
VIIl. 19 2 Ivana Mari¢,Martina Juki¢ 4 140
UKUPNO
V. - VIl 38 4 3 8 280
UKUPNO
. = VIII. 121 13 3 26 910
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5.2.6. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Bosanskog jezika kultura

—_ Razred Broj Broj lzvrsitelj programa Planirano sati
x v .
= ucenika | grupa T G
2 o
= 35| V.iVL 7 1 Emina Muminovi¢ 2 70
< )
2 5
© <
§ VLi VIl 10 1 Emina Muminovic 2 70
UKUPNO
17 2 1 4 140
V.= VIl

5.2.7. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dopunske nastave

Planira se fleksibilno prema potrebama ucenika pojedinih razreda koji ¢e se tijekom Skolske godine

mijenjati. Grupa se formira prema odredbama Pravilnika o broju ucenika u redovitom i kombiniranom

razrednom odjelu i odgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj skoli.

Dopunska nastava izvodi se u svim obrazovnim sadrZajima ako se ukaze potreba. Svi potrebni pokazatelji

i podatci nalaze se u Kurikulumu skole.

5.2.8. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dodatne nastave

Za ucenike razredne nastave organizirana je dodatna nastava iz Matematike, koju provodi uciteljica u

okviru svojega razreda.

Za ucenike predmetne nastave organizirana je dodatna nastava iz sljedeéih predmeta:

e Fizika- za ucenike 8.razreda
e Geografija — za ucenike 5. i 6. razreda

e Matematika — za ucenike 5., 6. i 8. razreda
e Povijest —za ucenike 7. razreda
e Islamski vjeronauk — za ucenike 5.,6. i 7. razreda

Ucenici se, prema moguénostima i interesima, u pravilu pripremaju za skolska, meduopéinska,
Zupanijska, regionalna i drzavna natjecanja. Takoder se izraduju razli¢iti radovi i projekti u okviru

odgojno-obrazovnog rada i izvannastavnih aktivnosti.

Svi potrebni podatci o planiranim aktivnostima, natjecanjima, projektima i nacinima njihove provedbe

navedeni su u Skolskom kurikulumu.

5.2.9. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izvannastavnih aktivnosti
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Red.

Broj S
Grupa Zenik Planirani broj sati
broj ucentka Ime i prezime uéitelja izvrsitelja
T G
i 7i i Anita Tufekcié¢
1 Filmska druzina ,Mladi 14 5 0
SKIG-ovci”
2. Kreativna skupina 5 1 35 Marina Vidakovi¢
3. Crtanje 8 1 35 Danijela Misura Vranes
4, Mladi tehnicari 7 1 35 Svjetlana Luci¢
5. Folklor 10 1 35 RuZica Taragdzi¢
6. Mali prirodnjaci 11 1 35 Jasminka Hot
7. Globe 11 1 35 Mirjana F.Mehici¢
Kreativna radionica 35 Elena Pavi¢-Nikoli¢
9. Domacdinstvo 2 70 Matilda Sokéevi¢
10. Likovno-kreativna grupa- 9 1 35 Jelena Cvijovié
Keramicari
11. Recitatori 9 1 35 Slobodanka Stani¢
12. Recitatorsko- dramska 4 1 35 Anita Miogi¢ Milevoj
skupina
13. Zbor 15 1 35 Edvin Cajtinovi¢
14. Nogomet 12 2 70 Ivan Gvozdi¢
15. Odbojka 14 2 70 Ivan Gvozdi¢
16. Mladi vjernici 8 1 35 Ensar Joldi¢
17. Likovnjaci 10 1 35 Marija Jefti¢
18. Kreativci 11 1 35 Masa Budimski Voloder
19. Mali kreativci 8 1 35 Masa Budimski Voloder
20. Cvjecari 8 1 35 Purdica Lovrinovi¢
21. Mali informaticari 13 1 35 Ivana Marié
22. Mali umjetnici 4 1 35 Dinka Buljevic¢
,MI“ literarno-
23. novinarska druzina, 6 1 35 Tamara Guti¢ Filipovic¢
urednici Skolskog ista
24, Globe 7 1 35 Diana Luki¢
25. Likovna skupina 4 2 70 Marija Vidakovi¢ Tuli¢
26. Prva pomo¢ 5 1 35 Josipa Markoljevic¢
27. Mala vjeronautna 9 1 35 Jelena Sremac Glibugi¢
radionica
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6. PLANOVI RADA RAVNATELIA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH RADNIKA

6.1. Plan rada ravnatelja

- Vrijeme lzvrsitelji Potreban
SADRZAJ RADA o o
ostvarivanja broj sati
1. POSLOVI PLANIRANJA | 368
PROGRAMIRANJA
1.1. lzrada Godisnjeg plana i programa Ravnateljica, stru¢na
rada Skole VI —IX sluzba, tajnik, 40
racunovotkinja
1.2. lzrada planai programa rada Ravnateljica
) VI—IX 40
ravnatelja
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih Vi— IX Ravnateljica, pedagog, »
kurikuluma ucitelji PN i RN
1.4. Izrada skolskog kurikuluma Vi X Ravnateljica, pedagog, 20
ucitelji PN i RN
1.5. lzrada Razvojnog plana i programa Vi IX Ravnateljica, Tim za ”
Skole kvalitetu
1.6. Planiranje i programiranje rada Ravnateljica
N . G IX=VI 40
Uciteljskog i Razrednih vijeéa
1.7. Prijedlog plana i zaduZenja ucitelja Ravnateljica, ucitelji RN i
VI- VI 24
PN
1.8. lzrada smjernica i pomo¢ Ravnateljica
uciteljima pri tematskim IX—-VI 24
planiranjima
1.9. Planiranje i organizacija Skolskih X — V] Ravnateljica, ucitelji RN i 20
projekata PN
1.10.Planiranje i organizacija stru¢nog Ravnateljica
o IX = VI 40
usavrsavanja
1.11.Planiranje nabave Ravnateljica,
IX—=VI . o 16
Racunovotkinja
1.12.Planiranje i organizacija uredenja X — VI Ravnateljica, ucitelji RN i g

okolisa skole

PN
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1.13.0stali poslovi IX—=VII Ravnateljica 8
2. POSLOVI ORGANIZACUIE | 352
KOORDINACUE RADA
2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Ravnateljica, pedagog,
Skole (broj odjeljenja, broj u¢enika tajnik
po razredu, broj smjena, radno
IX-=VI 40
vrijeme smjena, organizacija rada
izborne nastave, INA, izrada
kompletne organizacije rada Skole).
2.2. lzrada Godisnjeg kalendara rada Ravnateljica, pedagog,
I8 VIII=IX : pedase 16
skole
2.3. lzrada strukture radnog vremena i Ravnateljica
o VI-IX 40
zaduZenja ucitelja
2.4. Organizacija i koordinacija Ravnateljica, Tim za
vanjskog vrednovanja prema planu IX-VI kvalitetu 24
NCVVO-a
2.5. Organizacija i koordinacija X Ravnateljica, Tim za »
samovrednovanja Skole kvalitetu
2.6. Organizacija prijevoza i prehrane Ravnateljica
vg ) ja pri P IX-=VIl : 24
ucenika
2.7. Organizacija i koordinacija Ravnateljica
zdravstvene i socijalne zastite IX-VI 16
ucenika
2.8. Organizacija i priprema Ravnateljica, ucitelji RN i
izvanucioni¢ne nastave, izleta i IX-=VI PN, strucna sluzba 40
ekskurzija
2.9. Organizacija i koordinacija rada Ravnateljica
< . . . IX = Vil 80
kolegijalnih tijela skole
2.10.0rganizacija i koordinacija upisa N Ravnateljica, Upisno 16
ucenika u 1. razred povjerenstvo
2.11.0rganizacija i koordinacija Ravnateljica
obiljeZzavanja drzavnih blagdana i IX-VI 24
praznika
2.12.0stali poslovi IX—=VII Ravnateljica 8
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3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG

< 184
RADA SKOLE
3.1. Pra¢enjei uvid u ostvarenje Plana Ravnateljica
. § IX - VI 40
i programa rada Skole
3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na Ravnateljica, pedagoginja
kraju odgojno obrazovnih XVl 24
razdoblja
3.3. Administrativno pedagosko Ravnateljica, pedagog,
instruktivni rad s uciteljima,
IX-VI 40
struénim suradnicima i
pripravnicima
3.4. Pracenje rada Skolskih Ravnateljica
. IX = VI 24
povjerenstava
3.5. Pracenje i koordinacija rada Ravnateljica
IX—=VII 16
administrativne sluzbe
3.6. Pracenje i koordinacija rada Ravnateljica, tajnik
; § IX—=VI 16
tehnicke sluzbe
3.7. Pracenje i analiza suradnje s Ravnateljica
T IX = VIl 16
institucijama izvan Skole
3.8. Ostali poslovi IX—=VII Ravnateljica 8
4. RAD U STRUCNIM | KOLEGUJALNIM 116
TIJELIMA SKOLE
4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje Ravnateljica
sjednica kolegijalnih i stru¢nih IX=VII 80
tijela
4.2. Suradnja sa Sindikalnom Ravnateljica
5§ 5 IX = Vil 16
podruznicom Skole
4.3. Ostali poslovi IX = VIl Ravnateljica 20
5. RAD S UCENICIMA, UCITELIIMA,
STRUCNIM SURADNICIMA | 128
RODITEUIMA
5.1. Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja Ravnateljica, pedagoginja
J J p J X = VIII Jica, pedagogin] 40

s uiteljima i suradnicima
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5.2. Praéenje rada ucenickih drustava,

Ravnateljica

IX-VI 16
grupa i pomo¢ priradu
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i Ravnateljica
L IX—=VI 16
obvezama ucenika
5.4. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji Ravnateljica
o L IX-=VI 16
poslova svih djelatnika Skole
5.5.Briga o sigurnosti, pravima i Ravnateljica
IX—=VII 16
obvezama svih zaposlenika
5.6.Savjetodavni rad s roditeljima X — VIl Ravnateljica, pedagoginja 16
/individualno i skupno/
5.7.0stali poslovi IX—=VII Ravnateljica 8
6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI | 278
RACUNOVODSTVENI POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnikom Skole IX—=VII Ravnateljica 40
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih X — VLI Ravnateljica, tajnik 20
akata te naputaka MZ0-a
6.3. Uskladivanje i provedba opcih i Ravnateljica, tajnik
R 3 IX = VIII 20
pojedinacnih akata Skole
6.4. Provodenje raznih natjecaja za Ravnateljica, tajnik
. IX—=VII 20
potrebe Skole
6.5. Prijem u radni odnos /uz Ravnateljica
v IX—=VII 24
suglasnost Skolskog odbora/
6.6. Poslovi zastupanja Skole IX—=VII Ravnateljica 16
6.7. Rad i suradnja s ratunovodom Ravnateljica
. IX=VIII 40
Skole
) B . Ravnateljica,
6.8. Izrada financijskog plana skole VI = IX y o 16
racunovotkinja
6.9. Kontrola i nadzor Ravnateljica,
5 ) IX=VIl y o 24
racunovodstvenog poslovanja racunovotkinja
6.10. Ostali poslovi IX = VIl Ravnateljica 8
7. SURADNJA S UDRUGAMA, 152

USTANOVAMA | INSTITUCJAMA
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7.1. Predstavljanje skole IX—=VII Ravnateljica
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, X — VIl Ravnateljica
obrazovanja i Sporta
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i X — VIl Ravnateljica
obrazovanje
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom Ravnateljica
za vanjsko vrednovanje IX—=VII
obrazovanja
7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost X — VI Ravnateljica
i programe EU
7.6. Sueadnja s ostalim Agencijama za X — VIl Ravnateljica
obrazovanje na drZavnoj razini
7.7. Suradnja s Uredom drzavne X — VIl Ravnateljica, tajnik
uprave
7.8. Suradnja s osnivacem IX—=VII Ravnateljica
7.9. Suradnja s Zavodom za PN Ravnateljica, tajnik
zaposljavanje
7.10.Suradnja s Zavodom za javno X — VIl Ravnateljica
zdravstvo
7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu X — VIl Ravnateljica, pedagog,
skrb
7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom IX—=VII Ravnateljica, pedagog,
7.13.Suradnja s Policijskom upravom IX=VI Ravnateljica
7.14.Suradnja s Zupnim uredom IX=VII Ravnateljica
7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i X — VI Ravnateljica
srednjim Skolama
7.16.Suradnja s turistickim agencijama X — VI Ravnateljica, ucitelji RN i
PN
7.17.Suradnja s kulturnim i Sportskim X — VI Ravnateljica, ucitelji RN i
ustanovama i institucijama PN, strucna sluzba
7.18.Suradnja s svim udrugama X — VI Ravnateljica, ucitelji RN i

PN, strucna sluzba
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7.19.0stali poslovi IX—=VII Ravnateljica 8
8. STRUCNO USAVRSAVANJE 192
8.1. Strucno usavrSavanje u maticnoj X — V] Ravnateljica g
ustanovi
8.2. Stru¢no usavrSavanje u organizaciji X — V] Ravnateljica 20
ZSV-a,Mzos-a,Az00-a,Huros-a
8.3. Stru¢no usavrsavanje u organizaciji X — VI Ravnateljica g
ostalih udruga
8.4. Pracenje suvremene odgojno Ravnateljica
_ IX - VI 80
obrazovne literature
8.5. Ostala stru¢na usavrsavanja IX-VI Ravnateljica 16
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELIA 48
9.1. Vodenije evidencija i Ravnateljica
B IX—VI 40
dokumentacije
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX-VI Ravnateljica 8
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA 1768
GODISNJE:
6.1.1. PLAN RADA TIMA ZA KVALITETU
Podrucje rada Aktivnosti Vrijeme provedbe

Pracenje kvalitete

Samovrednovanje skole

Planiranje unapredenja

Suradnja i izvjeStavanje

Pracenje realizacije razvojnih
ciljeva i unapredivanje kvalitete
rada skole.
Sudjelovanje u prikupljanju i
analizi podataka vaznih za
kvalitetu odgojno-obrazovnog
rada.

Predlaganje i pracenje mjera za
unapredivanje rada skole.
Suradnja s ravnateljicom i
struénom sluzbom te izvjestavanje

o provedenim aktivnostima.

Tijekom godine

Tijekom godine

Prema potrebi

Tijekom godine




Godisnji plan i program 2026. / 2027.

6.2. PLAN RADA PEDAGOGA

Red
broi Poslovi i zadaci Nacin realizacije Nositelji Ciljevi Vrijeme
ro
! ostvarivan )
. Sati
ja
PLANIRANIE | individualno, u paru, | pedagoginja,r kvalitetno tijekom
1 PROGRAMIRANIJE timski rad, razgovori, avnateljica, planiranje i cijele sk.
) RADA pedagoska radionica ucitelji, programiranje god.
ucenici i rada Skole 123
roditelji
Izrada planai stvoriti kvalitetne | rujan 2026.
programa rada . o uvjete za
Individualno pedagoginja Q. .
pedagoga realizaciju plana i
1.1. . . programa rada 33
izrada godisnjeg 5
Skole
plana kurikuluma i
mjesecnih planova
Sudjelovanje u izradi kvalitetno
i izrada dijela o N o planiranje i )
1.2. . . individualno, timski pedagoginja, o rujan
godisnjeg plana i . programiranje
. rad ravnateljica, .
programa rada Skole o rada Skole 2026. 25
ucitelji
Planiranje i Osposobiti
programiranje - S ~ | ucenike za timski B
1.3. individualno, u paru, | pedagoginjai . . tijekom
neposrednog rada s o L rad istvoriti L
L timski ucenici . . cijele 8k. g.
ucenicima pozitivno skolsko 40
ozralje
Sudjelovanje i pomo¢
u godisnjem o - .
o individualno, u paru, pedagoginja, Osposobiti
planiranju i L v o
o timski ucitelji i ucitelje za B
1.4. programiranju rada . . tijekom
v s ravnateljica samostalan rad i L
ucitelja o cijele sk. g.
stvoriti uvjete za
(narocito s kvalitetan rad
25

pripravnicima i

pocetnicima)
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REALIZACIJA PLANA pedagoginja,
| PROGRAMA RADA
. individualno, u paru, ravnateljica, tijekom 1195
SKOLE L . S Sy
) timski rad, razgovori, ucitelji, cijele sk. g.
) pedagoska radionica ucenici i
roditelji
kvalitetno
. - e o o planiranje i
Poslovi organizacije individualno, timski pedagoginja i o 50
y B programiranje
rada Skole ravnateljica . .
2.1. rada Skole rujan 2026.
Neposredan rad s individualno, timski, tijekom
ucenicima rad u paru, grupni o o cijele 8k. g.
2.2. y pedagoginja i zadovoljan i 300
rad, pedagoska L . o
L ucenici uspjesan ucenik
radionica
Individualnirad i rad tijekom
u skupinama o o o cijele sk. G
2.3. L ) Individualno pedagoginja i zadovoljan i 120
ucenika s posebnim L y L
ucenici uspjesan ucenik
potrebama
Pedagoske radionice- pedagoginja, razvijanje
sat razrednika o ] ucenici i socijalnih vjestina B
24, individualno, grupni o ) ) tijekom 35
razrednici i samopouzdanja L
rad cijele sk. G
Pripreme za individualno, grupni kvalitetna
neposredan rad s rad i timski o realizacija B
2.5. L pedagoginja tijekom 100
ucenicima programa rada L
cijele sk. G
utvrditi
R y o ) primjerene oblike .
Poslovi upisa i individualno, timski povjerenstvo . . travanj,
L \ ) Skolovanja o
formiranje odgojno- za upis, ured Lo svibanj,
2.6. \ r . u¢enika 1. razreda ]
obrazovnih skupina i drzavne ) o lipanj
. i formirati
odjela uprave ] 40
razredne odjele 2027.
2.7. | Pradenje realizacije u pedagoginja, unapredenje tijekom 100
svrhu unapredivanja ravnateljica i nastave cijele sk. G

odgojno-obrazovnog

rada

individualno, timski

dr.
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2.8.

pedagoginja, izgradivati
o ravnateljica,d dosljednost u B
Rad na odgojnim o . tijekom 50
B ) efektologinja, postivanju L
vrijednostima o L o ) cijele sk. G
individualno i timski ucitelji, dogovorenih
roditelji i pravila ponasanja
ucenici
2.9. Identifikacija, ucitelji, uspjesna
opservacijaitretman | = ) roditelji, integracija B
. _ individualno, grupni L .. tijekom 100
djece s teSko¢ama u ) ucenici, ucenika s N
] rad, rad u timu o ) cijele k. G
razvoju pedagoginja i posebnim
defektologinja potrebama
2.10.
Uocavanje, pracenje | individualno i timski pedagoginja, zadovoljani tijekom 30
i poticanje darovitih ucenici i uspjesan ucenik cijele sk. G
ucenika roditelji
individualno, timski, pedagoginja,
metoda iskustvenog razrednici, ) )
2.11. L W upis u srednju
ucenja, inicijalna roditelji, .
: o Skolu
Profesionalna ispitivanja i izrada Zavod za drugo 40
orijentacija uc¢enika tematskih panoa zaposljavanje, obrazovno
lijecnik, razdoblje
predstavnici
srednjih skola
Suradnja i individualno, timski | pedagoginja,k
savjetodavnirad s omisija za . B
2.12. ] R | L struéno tijekom 45
pripravnicima i praéenje rada ] L
L ] ) osposobljen cijele $k. G
ostalim uciteljima pripravnika o
ucitelj
individualno, pedagoginja,r savjetovanje i
o timski,razgovor, oditelji, pruzanje pomoci B
2.13. Suradnja i L o o tijekom 35
) ) Vijecée roditelja ucitelji i L
savjetodavnirad s B cijele 8k. G
o ravnateljica
roditeljima
2.14. Rad u stru¢nim rad u skupini, ravnateljica, tijekom

organima Skole

predavanje, razgovor

ucitelji i

cijele sk. g
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Predavanje za strucni unapredivanje sijecan;j 45
roditelje u sklopu suradnici rada, stru¢no 2027.
tima za kvalitetu. usavrSavanje
2.15. Suradnja s razgovor, timski ravnateljica, podizanje tijekom
ravnateljicom i ucitelji i kvalitete cijelesk. g 20
tajnistvom strucni nastavnog
suradnici procesa
ravnateljica, podizanje tijekom
) L. o ucitelji i kvalitete cijele k. g
2.16. | Suradnja sa stru¢nim razgovor, timski . 25
. strucni nastavnog
suradnicima Skole o
suradnici procesa
Suradnja sa stru¢nim razgovor, ravnateljica, podizanje tijekom
217 institucijama izvan individualno i timski ucitelji i kvalitete cijele sk. g
o skole strucni suradnje,
suradnici unapredivanje
rada
10
svi uciteljii kvalitetno tijekom
- S o strucni predstaviti cijele sk. g
2.18. Kulturnaijavna individualno i timski N ] L 30
. y suradnici aktivnosti nasih
djelatnost Skole Lo
ucenika
ANALIZA svi ucitelji i smjernice daljnjeg sijecan;j i
EFIKASNOSTI o . strucni unapredenja lipanj/srpa
3. individualno i timski o . )
ODGOJNO- suradnici odgojno- nj 2027.
OBRAZOVNOG obrazovnog rada 200
PROCESA
Odgojno-obrazovni izrada izvjeséa na sijecan;j i
31 rezultati i prijedlog | polugodistu i na kraju lipanj/srpa 200
- mjera za Skolske godine nj 2027.
unapredivanjerada i
izvieséa
pracenje literature, pedagoginja | podizanje strucne tijekom
. 75V pedagoga, kompetencije cijele sk.
4, STRUCNO pecas .g P ! ! 8 170
. predavanje
USAVRSAVANIE
Individualno stru¢no praéenje literature, pedagoginja | podizanje stru¢ne tijekom
a1 usavrSavanje 7SV pedagoga, kompetencije cijele sk. g

predavanje
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Predavanje za 125
ucitelje i roditelje
razgovor, podizanje strucne tijekom
) o | individualno i timski, o kompetencije cijele 3k. g
4.2. | Sudjelovanje uizradi o pedagoginja i 45
. seminari o
plana stru¢nog ucitelji
usavrSavanja ucitelja
pedagoginja, zadovoljni i tijekom
o o ucitelji, informirani cijele k. g
5. INFORMACISKA | individualno i timski o .
roditelji, sudionici
DOKUMENTACISKA rad o _
ravnateljica i odgojno- 35
DJELATNOST o
knjiznic¢arka obrazovnog rada
omoguciti tijekom
S o o normalno cijele 8k. g
6. OSTALI POSLOVI individualno i timski pedagoginja, . N 45
. odvijanje
L rad ravnateljica, .
Nepredvideni o odgojno-
. ucitelji,
poslovi o obrazovnog rada
roditelji i
ucenici

Ukupno: 1768 sati

Pedagoginja: Marina Dugonji¢
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6.3. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA DEFEKTOLOGA

rada u punom radnom vremenu.

Strucni suradnik - defektolog u skoli obavlja poslove predvidene godi$njim planom i programom

Redni | Posloviizadaci Nacin realizacije Nositelji Ciljevi Vrijeme
broj ostvarivanja
1. Poslovi pripreme za | Individualno Defektolog, Sazeto prikazati sadrzaje koji ¢e | Rujan
ostvarivanje pedagog, knjiznicar, | se provoditi u skoli u ovoj
Skolskog programa Timski rad ravnatelj, tajnik, Skolskoj godini
ucitelji
1.1. Izrada priprema za Individualno Defektolog Prilagoditi nastavne sadrzaje Rujan,
rad individualnim mogu¢nostima tijekom
ucenika Skolske
godine
Izrada godisnjih i mjesecnih
programa rada
1.2. Izrada godisnjeg Timski rad Ravnatelj, pedagog, | Planiranje aktivnosti i Rujan
plana i programa knjiznicar, zaduZenja u ovoj Skolskoj
skole godini, kvalitetno organizirati
tajnik, ucitelji, odgojno-obrazovne uvjete za
defektolog rad u skoli
1.3. Izrada Skolskog Timski rad Ravnatelj, pedagog, | Kvalitetno planiranje odgojno- Rujan
kurikuluma knjiznicar, obrazovnih aktivnosti u ovoj
defektolog, ucitelji Skolskoj godini
1.4. Organiziranje i Individualno, Ravnatelj, Omoguciti i uskladiti rad Rujan,
uskladivanje rada timski rad ucenika u razredu sa prema
defektologa sa defektolog, ucitelji rehabilitacijskim sadrzajima potrebi i
rasporedom rada kod defektologa tijekom
ucenika i ucitelja Skolske
godine
2. Strucno
usavrsavanje
2.1. Strucno Timski rad, Defektolog, Omoguciti djelatnicima Skole Tijekom
usavrsavanje individualno, pedagog, ravnatel;. strucan i kvalitetan rad s Skolske
ucitelja Ucitelji ucenicima s teSkoéama u godine
razvoju i opéenito s ucenicima
Skole (predavanje o novom
Pravilniku o odgoju i
obrazovanju ucenika s
tesko¢ama u razvoju)
2.2, Osobno stru¢no Individualno, u Stjecanje znanja za kvalitetan Tijekom
skupini, u paru rad u odgojno-obrazovnom Skolske
Usavrsavanje procesu godine
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2.3. Strucno Individualno, u Defektolog Uputiti roditelje u specificnosti | Tijekom
usavrsavanje skupini razvoja svoga djeteta i nacine godine
roditelja rada sa svojim djetetom

3. Dokumentacijska Individualno, Defektolog, Osigurati kvalitetan odgojno- Rujan,

pedagog, ravnatelj, obrazovni proces u radu tijekom
Djelatnost timski rad S o . _— M
knjiznicar, ucitelji defektologa i Skole opcenito Skolske
godine
Osigurati kvalitetnu pripremu i
pracenje rehabilitacijskog rada
sa uCenicima i roditeljima
4. Vrednovanje Razgovori, Defektolog Primjena spoznaja u funkciji Tijekom
intervjui, ankete unapredenja rada Skolske
ostvarenih .
godine
rezultata Istrazivati, stvarati i
unapredivati uvjete za
kvalitetan odgojno-obrazovni
rad u skoli

5. Poslovi Individualno, Defektolog Evidencija i odgojno-obrazovni | Tijekom
neposrednog timski rad rad s uenicima s teSko¢ama u Skolske
sudjelovanja u razvoju godine
odgojno-
obrazovnom
procesu

5.1. Detekcija i Individualno, Defektolog, Utvrdivanje i pracenje brojnog | Tijekom
dijagnosticiranje stanja ucenika s posebnim Skolske

.. . timski rad ucitelji, . . .
ucenika s posebnim potrebama i utvrdivanje godine
potrebama pedagog, njihovih teskoca

lijecnik
Skolske medicine,
roditelji

5.2. Individualni i grupni | Individualno Defektolog Savladavanje znanja i vjestina Tijekom
rad s u¢enicima koje se traze u odgojno- Skolske

obrazovnom procesu godine

5.3. Pradenje izostanaka | Individualno Defektolog Poticati pozitivan odnos prema | Tijekom
i Skolskog uspjeha radu i rezultatima rada, prema Skolske
ucenika Skoli i u¢enju opéenito godine

5.4, Suradnja s Individualno, Defektolog, ucitelji Dobro isplaniranim Rujan,
uciteljima pri izradi timski rad programima osigurati
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prilagodenih postizanje Sto boljih rezultata u | tijekom
programa Skoli i u svakodnevnom Zivotu Skolske
godine
5.5. Praéenje iizvodenje | Individualno, Defektolog, Savladavanje i usvajanje Tijekom
odgojno-obrazovnih | timski rad zadanih planova rada Skolske
Ucitelji .
programa godine
Osposobljavanje ucenika s
posebnim potrebama za
samostalan Zivot
Evidentirati razinu ucenikove
odgovornosti prema radu i
Skoli te njegovu uspjesnost u
savladavanju nastavnih i drugih
sadrzZaja
5.6. Savjetodavni rad Individualno, Defektolog, Suradnja izmedu ucenika, Tijekom
ucitelja, roditelja i Skole Skolske
timski rad ucitelji, L. .
opcenito godine
roditelji
) Postizanje kvalitete u timskom
odgojno-obrazovnom radu
5.7. Provodenje Individulno, Defektolog, Putem ucenja odredenih Rujan,
prevencije vjestina komunikacije, odnosa
, . timski rad ucitelji, . . . . Tijekom
poremecaja u prema sebi i drugima utjecati
o . . . .. | Skolske
ponasanju roditelji na prihvatljive oblike ponasanja g
. odine
Socijalno i emocionalno ucenje g
,Zivim Fivot bez nasilja“
5.8. Upoznavanje i Individualno, Defektolog, Evidentirati u€enike slabijih Tijekom
pracenje socijalnih socioekonomskih prilika, Skolske
. .. timski rad ravnatelj, . L. . .
prilika u¢enika pruzanje pomodi takvim godine
pedagog, ucenicima
utitelji, PruZanje odgovaraju¢e pomoci
socijalno ugroZenim ucenicima,
roditelji
kontakti sa CZSS
5.9. Profesionalno Individualno, Defektolog, Ucenicima 8. razreda osigurati Drugo
usmjeravanje timski rad pedagog, ravnatelji adekvatan izbor zanimanja polugodiste
ucenika u tretmanu srednjih Skola, putem profesionalne
Zavod za orijentacije Upisati ucenike u
zaposljavanje- Zeljenu srednju skolu
sluzba prof.
orijentacije, Ured
drzavne
uprave,Vukovar
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5.10. Zdravstvena i Individualno, Defektolog, Pracenje ucenikovog Tijekom
socijalna zastita timski rad ravnatelj, pedagog, zdravstvenog i socijalnog Skolske
ucenika u tretmanu ucitelji statusa Osigurati Sto godine

kvalitetnije zdravstveno i
socijalno okruzenje u kojem
dijete raste i razvija se
Stjecanje znanja na tom
podrudju znanosti

5.11. Suradnja s okruzjem | Individualno, Defektolog, ucitelji, | Kvalitetno i humano odrastanje | Tijekom

timski rad ravnatelj, pedagog, u sredini u kojoj Zivimo Skolske
djelatnici CZSS, godine
policije,
Udruga Zvjezdice
5.12. Roditeljski sastanak | Individualno, Defektolog Ucenje, savjetovanje, Tijekom
upoznavanje, informiranje Skolske
rad u manjim .
godine
skupinama Suradnja $kole i roditelja,
Skola za roditelje

5.13. Informacije za Individualno Defektolog Informirati roditelje o Tijekom

roditelje potrebama i obvezama njihova | Skolske
djeteta te svih drugih godine
dogadanja u skoli, rjeSavanje
problemaisl.
RjeSavanje svih vaznih pitanja
koja se ti¢u njihova djeteta

5.14. Testiranje i upis Individualno Defektolog, Utvrditi razinu djetetovih Travanj

ucenika u 1. razred pedagog, ucitelj, psihofizickih sposobnosti b
Yy I Svibanj
lijeénik skolske Utvrditi djetetovu psihofizicku !
medicine, prema spremnost za pohadanje prvog Lipanj
potrebi vanjski razreda
suradnici

5.15. Formiranje Timski rad Timski rad (ucitelji, Osigurati sve objektivne uvjete | Rujan
odjeljenja 1. (ucitelji, pedagog, | pedagog, vaZzne za uspjesno pohadanje
razreda defektolog) defektolog) nastave

5.16. Suradnja s Timski rad Pedagog, Kvalitetnim dogovorima Travanj
povjerenstvom za (ucitelji, pedagog, | defektolog, ucitelji, osigurati zakonske i

— NV . - . Svibanj
utvrdivanje defektolog, lijeénik skolske najpovoljnije uvjete za
psihofizickih lijeénik skolske medicine testiranje i upis djece u 1. Lipanj
sposobnosti medicine) razred
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5.17. Unapredenje rada u | Timskirad Pedagog, Kvalitetnim dogovorima Rujan
izvannastavnim (ucitelji, pedagog, | defektolog, ucitelji, osigurati zakonske i
. . Sy . - . Tijekom
aktivnostima defektolog, ravnatelj,knjiznié¢ar najpovoljnije uvjete za
N . . Skolske
knjiznicar, unapredenje rada ucenika s
Prijava projekta za . . _ . godine
ravnatelj, vanjski teSko¢ama u razvoju i
financiranje rada u - Ly
suradnici nadarenih uéenika u
izvannastavnim - . . . . .
razli¢itog profila) izvannastavnim aktivnostima
aktivnostima i . . -
(filmska skupina, lutkari i
preventivnim L
keramicari)
programima

5.18. Unapredenje radas | Timskirad Pedagog, Kvalitetnim radionicama Tijekom
nadarenim (ucitelji, pedagog, | defektolog, ucitelji, osigurati zakonske i Skolske
ucenicima defektolog) ravnatelj, knjiznic¢ar najpovoljnije uvjete za godine

unapredenje rada s nadarenim
(nastavak projekta . .

ucenicima posebno u podrucju
iz prosle skolske .

mentalnog zdravlja
godine)

5.19. Unapredenje radas | Timskirad Pedagog, Rehabilitacijski rad u senzornoj | Tijekom
djecom s posebnim | (ravnatelj, ucitelji, | defektolog, uditelji, sobi Skolske
potrebama pedagog, ravnatelj,knjiznic¢ar godine

defektolog)
(pisanje projekta i
organizacija rada u
senzornoj sobi)

Strucni suradnik edukator rehabilitator SnjeZana Bari¢
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6.4. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA PSIHOLOGA

planirano
Poslovi i radni zadaci tijekom $k. god. 2026. / 2027. = suradnici
vrijeme
realizacije
1 ORGANIZACIJA RADA SKOLE 30
1.1. Sudjelovanje u provodenju upisa u 1. razred ozujak-lipanj Pedagog, defektolog
1.2. Sudjelovanje u formiranju razrednih odjela ucenika 1. razreda srpanj- pedagog
kolovoz
1.3. Sudjelovanje u prihvatu uéenika prvih razreda rujan ucitelji
2. PLANIRANJE, PROGRAMIRANIJE | REALIZACIJA RADA SKOLE 50
2.1. Izrada i izvjeStaj godisSnjeg plana i programa stru¢nog srpanj-rujan
suradnika psihologa
2.2. Sudjelovanje u izradi i izvjeStaju Skolskog preventivnog pedagog, defektolog
programa
2.3. Sudjelovanje u planiranju rada za ucenike s tesko¢ama u rujan, pedagog, ucitelji
razvoju listopad
2.4, Priprema dokumentacije za izradu redovnih programa uz tijekom pedagog
individualizirane postupke ili uz prilagodbu sadrzaja i godine
individualizirane postupke
2.5. Izrada plana i programa identifikacije i rada s darovitim rujan Tim za darovite
ucenicima
2.6. IzvjeS¢e o realizaciji programa rada s darovitim ucenicima lipanj Tim za darovite
3. RAD S UCENICIMA NA INDIVIDUALNO!J I/ILI SKUPNOJ RAZINI 382
OD PRIPREME, REALIZACIJE DO EVALUACIE RADA
3.1. Utvrdivanje stanja ucenika na podrucju:
- intelektualne razvijenosti tijekom pedagog, stru¢njaci
- akademske kompetencije godine specijalisti (lijecnici sk.
- emocionalnog razvoja i osobina li¢nosti medicine, klini¢ki psiholozi...)
i so.cual.m.fj viestinal znaf:ajkl ponasanja . . . Povjerenstvo, ucitelji, roditelji
- psihofizicke spremnosti za polazak u prvi razred i travanj-
utvrdivanja primjerenog oblika Skolovanja svibanj
. profes'lona.lnog usmjeravanja pedagog, roditelji, Skolski tim
- darovitosti: .
. o L . za darovite
identifikacija darovitih u¢enika listopad-
sustavno pracenje i psiholoska podrska studeni

suradnja s uciteljima i roditeljima
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vodenje dokumentacije o darovitim ucenicima tijekom
Primjena, obrada i interpretacija psiholoskih testova; izrada godine
nalaza i misljenja, odabir primjerenog oblika skolovanja

3.2. Savjetodavni rad s ucenicima

3.2.1. Individualni i/ili grupni savjetodavni rad u kojem se ucenici tijekom ucitelji, strucéni suradnici,
upucuju na unaprjedenje u uéenju te primjeni znanja u godine roditelji
poboljsanju vlastitog mentalnog zdravlja

3.2.2. Individualni i/ili grupni savjetodavni rad u kojem se ucenici

upucuju na profesionalno informiranje i usmjeravanje o3ujak- lipanj pedagog, roditelji, srednje

- izrada informativnih materijala za ucenike i roditelje Skole
- predavanje ucenicima 8. razreda, upoznavanje s alatima
za samoprocjenu osobina licnosti, radnih vrijednosti,

interesa, srednjoskolskim programima

- psihologijska obrada ucéenika te savjetovanje o izboru
zanimanja (djeca s teSko¢ama u razvoju, daroviti,
neodluéni...)

- suradnja sa sluzbom za profesionalnu orijentaciju

3.2.3. Primjena i provodenje razlicitih akademskih i bihevioralnih tijekom pedagog, ucitelji

intervencija usmjerenih na poboljSanje ucenja i ponasanja godine

3.3. Intervencije u radu s uéenicima

3.3.1. Rad s u€enicima na promjenama u podrucju prepoznatih
teSkoda

3.3.2. | Intervencije na razini skole/razreda u svrhu poboljsanja uvjeta tijekom pedagog, roditelji, ucitelji
ucenja i prilagodbe na Skolsku sredinu godine

3.3.3. Provodenje individualnog i grupnog treninga vjestina ucenja,
socijalnih i komunikacijskih vjestina (za ucenike u riziku od
razvoja poremecaja ponasanja)

3.3.4. Pracenje prilagodbe ucenika prvih razreda struéni suradnici, ucitelji
3.4, Prevencija u radu s ucenicima

3.4.1. | Rad na programima kojima se gradi pozitivan odnos ucenika s razrednici
vré$njacima i odraslim osobama i potice razvoj socio-
emocionalnih vjestina:

Predavanja i radionice u razrednim odjelima na satu

razrednika: tijekom

razredi: Sto su emocije? godine

razredi: Rijesimo se stresa!

razredi: Timski rad

razredi: Sigurni na internetu

razredi: Kako se nositi sa stresom?

razredi: Tko sam ja?

razredi: Drustvene mreZe

razredi: A da to ostavim za kasnije?
Profesionalna orijentacija

3.5. Rad na skolskom okruzenju

O NOUhWNE

3.5.1. Utvrdivanje obiljezja skolske/razredne klime (sociometrijsko studeni
ispitivanje po potrebi, na indikaciju ucitelja)




3.5.2.
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Doprinos razvoju pozitivne Skolske/razredne klime: jaanje
grupne kohezije, izrada razrednih vrijednosti, podupiranje
uvaZzavanja razli¢itosti

tijekom
godine

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

RAD S RODITEUJIMA

Utvrdivanje stanja ucenika provodenjem amnestickog
intervjua

roditeljima u razumijevanju razvojnih potreba djeteta, kao i
rad na promjenama u podrucju prepoznatih teskoéa

Psiholoska intervencija uslijed nenadanih, po dijete
potencijalno traumaticnih okolnosti (razvod roditelja, bolest ili
smrt u obitelji i sl.)

Educiranje roditelja o vjestinama roditeljstva i specificnostima
psihosocijalnog razvoja djeteta (tehnikama discipliniranja,
strategijama suocavanja s rizicnim ponasanjima,
profesionalnom informiranju i usmjeravanju

Roditeljski sastanci

Intervju i zajednic¢ka suradnja u kreiranju oblika podrske i
poticaja unutar Skole —rad s roditeljima potencijalno darovitih
ucenika

Upucivanje roditelja drugim institucijama i stru¢njacima

130

tijekom
godine

pedagog, ucitelji, vanjski
strucénjaci

pedagog

razrednici

tijekom godine

pedagog, ravnatelj

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

RAD S UCITELUIMA

Utvrdivanja stanja ucenika prikupljanjem amnestickih
podataka

Individualni i/ili grupni rad s nastavnicima u svrhu
razumijevanja razvojnih potreba ucenika te dogovori o
najboljim nacinima pruzanja podrske uceniku u svladavanju
specificnih tesSkoda
Razvijanje strategije individualizacije u poucavanja u svrhu
optimalnog ucenikova napredovanja

Savjetovanje nastavnika o primjeni strategija u€enja i

poucavanja; tehnikama vodenja razreda i upravljanjem

ponasanja; pristupima u radu s uéenicima s posebnim
potrebama; prevencija kriznih stanja i reakcijama na krizu.

Podrska uciteljima u radu s darovitim uéenicima

85

tijekom
godine

strucni suradnici

udruge koje se bave radom s
darovitom djecom (Bioteka,
Vjetar u leda)
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5.6. Suradanja u realizaciji Svjetskog dana mentalnog zdravlja, listopad-lipanj
Tjedna psihologije, Tjedna mozga, Dana ruZicastih majica i
Skolskim projektima
6. ISTRAZIVANJE | RAZVOJNI PROGRAMI 140
6.1. Sudjelovanje u izradi programa samovrednovanja Skole kolovoz ravnatelj, pedagog
6.2. Ispitivanje zadovoljstva poslom i stres kod ucitelja veljaca ucitelji
6.3. Koordiniranje programa rada s darovitim ucenicima kao i tijekom Tim za darovite
suradnje s partnerima u tom podrucju godine
6.4. Koordiniranje projekta unaprjedenja suradnje vrtica i Skole tijekom ucitelji, odgojitelji
radi osiguranja odgojno-obrazovnog kontinuiteta godine
6.5. Sudjelovanje u izradi i realizaciji Skolskih projekata: tijekom ucitelji, struéni suradnici
godine
pedagog
ucitelji,
strucni suradnici
7. UNAPRIJEDENJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA 15
7.1. Prisustvovanje nastavi prema potrebi s ciljem praéenja rada
pojedinih ucenika i/ili ucitelja
7.2. Prisustvovanje sjednicama razrednih i nastavnickih vijeca i tijekom ravnatelj, pedagog
tematska predavanja godine
7.3. Pregled pedagoske dokumentacije (prema potrebi)
7.4, Samovrednovanje $kola — pracenje i realizacija Skolskog Tim za kvalitetu
razvojnog plana
PERMANENTNO OBRAZOVANJE | STRUCNO USAVRSAVANJE
8. 50
8.1. Sudjelovanje i prisustvovanje na stru¢nim vije¢ima,
seminarima, konferencijama... (u organizaciji i/ili s
preporukom AZOO, MZOS)
8.2. Pracenje noviteta u podrucju skolske psihologije te
proucavanje stru¢ne i znanstvene literature, tiska, ¢asopisa
9. SKRB ZA MENTALNO ZDRAVLIE 45
9.1. Suradnja sa stru¢njacima u podrucju mentalne, zdravstvene i Skolski lijeénik, klinieki
socijalne skrbi psiholozi, djecjih psihijatri,
socijalni radnici
9.2. Ostvarivanje partnerstva s roditeljima kako bi se postigla
zdrava Skolska i obiteljska klima
9.3. Promoviranje pitanja vaznih za psihofizicko zdravlje u Skolskoj tijekom
okolini (suradnja sa sk. lije¢nikom, Hrvatskim zavodom za godine
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socijalnu skrb, Odjelom za dje¢ju i adolescentnu psihijatriju
9.4, KBC-a Osijek... listopad- ucitelji, struéni suradnici
Obiljezavanje Svjetskog dana mentalnog zdravlja, Tjedna ozujak
psihologije, Tjedna mozga
10. OSTALI POSLOVI 30
10.1. Vodenje dokumentacije o vlastitom radu, uéenickim te
razrednim dosjeima
10.2. Vodenje evidencije razgovora s roditeljima, uciteljima, tijekom
vanjskim suradnicima godine
10.3. Odradivanje zamjena nastavnika po potrebi
10.4. Sudjelovanje u $k. Projektima ucitelji, pedagog
Psihologinja: Manuela Domitrovi¢, mag.psych.
6.5.GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA UCITELJA EDUKATORA REHABILITATORA U PRODUZENOM
STRUCNOM POSTUPKU
NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA:
OBLICI AKTIVNOSTI SADRZAJ RADA BROJ SATI
DNEVNO | TJEDNO | GODISNJ
E
Ucenje, vjezbanje, ponavljanje
OBRAZOVNI RAD sadrzaja, pisanje domacih
(POMOC U UCENJU) uradaka i rad po uputama 1 5 176
ucitelja...
Pripreme za rucak, rucak,
pospremanje blagovaonice,
SLOBODNO VRIJEME o L
osobna higijena ucenika,
(SLOBODNE AKTIVNOSTI) L . . .
pristojno ponasanje, pravilna 1 5 176
prehrana...
Socijalizacija ucenika,
razvijanje socio-emocionalnih
ORGANIZIRANO VRIJEME N - .
vjestina, uvjezbavanje
(EDUKACIISKO - REHABILITACIISKI aktivnosti svakodnevnog
PROGRAMI) Jivljenja , prigodne sve&anosti, 1 5 176
upoznavanje sa svojom
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okolinom

INERESNE SKUPINE

(KREATIVNE RADIONICE)

Modifikacija  ponasanja
putem igre komunikacija,
glazbeno- scenskei kreativne
radionice, zdravstveni odgoj,
drustvene igre po izboru
ucenika, boravak u¢enika na
otvorenom, kreativne

o o - 2 10 352
radionice razli¢itog sadrzaja...
UKUPNO 5 25 875
Uciteljica eudkator rehabilitator: Vedrana Lukic¢
PORED PRODUZENOG STRUCNOG POSTUPKA:
PONEDJELJIAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
10RGANIZIRANO ORGANIZIRANO 6RGANIZIRANO ORGANIZIRANO ORGANIZIRANO
1. \
VRIJEME VRIJEME VRIJEME VRIJEME VRIJEME
|
20BRAZOVNI OBRAZOVNI OBRAZOVNI
2. OBRAZOVNI OBRAZOVNI
RAD RAD RAD
RAD RAD
3SLOBODNO " SLOBODNO SLOBODNO SLOBODNO SLOBODNO
3.
VRIJEME VRIJEME VRIJEME VRIJEME VRIJEME
4. 4INTERESNE INTERESNE INTERESNE INTERESNE INTERESNE

1 U e-dnevniku se nalazi pod nazivom Edukacijsko-rekabilitacijski program

2 U e-dnevniku se nalazi pod nazivom Pomo¢ u uéenju

3 U e-dnevniku se nalazi pod nazivom Slobodne aktivnosti

4 U e-dnevniku se nalazi pod nazivom Kreativne radionice
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SKUPINE SKUPINE SKUPINE SKUPINE SKUPINE
SINTERESNE INTERESNE INTERESNE INTERESNE INTERESNE
SKUPINE SKUPINE SKUPINE SKUPINE SKUPINE

5> U e-dnevniku se nalazi pod nazivom Kreativne radionice
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6.5. PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA KNJIZNICARA ZA SK. 2025./2026.

SKOLSKA KNJIZNICA
6.5.1. Uvod

U 21. stolje¢u jedan od osnovnih ciljeva formalnog obrazovanja mora biti i pripremanje uéenika na
cjelozivotno obrazovanje koje je vjestina potrebna svakom ¢lanu informacijskog drustva danasnjice. Tokom

svojeg Skolovanja osim znanja previdenih nastavnim planom i programom ucenici moraju i nauciti kako uciti.

Skolska knjiznica u ovom procesu treba zauzeti ulogu podrike ali i dijela odgojno-obrazovnog procesa, a u
skladu s UNESCO-ovim Manifestom za Skolske knjiznice. Temeljem navedenog postavljeni su i ciljevi i zadaci
Skolske knjiznice.

6.5.2.Ciljevi i zadaci

Osnovni je cilj uciniti Skolsku knjiznicu kulturnim i informacijskim sredistem Skole i jezgrom odgojno-
obrazovnog procesa. Skolska knjiznica — dnevni boravak $kole. Za ostvarivanje navedenog cilja potrebno je

ispuniti slijedece zadatke:

e integriranje knjiZznice u nastavni proces skole

e koristenje knjiznice u okviru svih odgojno-obrazovnih podrucja

e razvijanje Citalackih navika u djece (stvaranje navike posjecivanja knjiznice)

¢ navikavanje ucenika na razne vrste i izvore informacija

* razvijanje sposobnosti u¢enika za samostalno vrednovanje i upotrebu svih vrsta i
oblika informacija

e stvaranje osnove za cjeloZivotno obrazovanje i samoobrazovanje kod ucenika

6.5.3.Uvjeti rada

KnjiZznica se prostire na 60 m2. Prostor knjiznice i dalje nije u skladu s postoje¢im Standardom za Skolske
knjiznice (Narodne novine broj 61/ 2023.), ne zadovoljava svojom veli¢inom. Knjiznica ima Internet, kutak za
¢itanje i prostor za rad s u¢enicima, pametnu plocu s projektorom, ra¢unalo za knjiZzni¢arku, posebno rac¢unalo

za montaZu te printer.

Knjizniéni fond sastoji se od 3298 knjige, 0 Casopisa i novina. Podaci iz rujna 2024.godine. Za obradu

knjizni¢ne grade koristiti se program METELWIN. Knjige se jo$ uvijek uvode u knjizni¢ni program METELWIN.

6.5.4.Knjiznicna grada

Knjizni¢ni fond sastoji se od 3359 knjige , 0 naslova ¢asopisa i novina. Podaci iz rujna 2026. Knjige se tehnicki
obraduju, slozene su na policama po odgovarajuéem stru¢nom razmjestaju. Knjizni¢ni fond smjesten je u

slobodnom pristupu i zatvorenom ormaru. Za obradu knjizni¢ne grade koristi se program METEL WIN.
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6.5.5.Godisnji plan i program rada strucne suradnice skolske knjiznicarke: dr. sc. Anita Tufekci¢

ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST

OBLIK OSTVARENJA SATI

- upoznavanje Skolske knjiznice (prostor, oprema, sadrzaji) i osoblja

- upoznavanje knjige, opreme (hrbat, korice, knjizni blok) i obrade knjige, slikovnice, smjestaja i
klasifikacije

- upoznavanje s djec¢jim ¢asopisima, pou¢nom i zabavnom funkcijom, vremenom izlazenja
(mjesecnik), formalni izgled ¢asopisa (naslovnica, rubrika), ¢asopisi s obzirom na
struku: sazetak ¢lanka, format ¢asopisa (tiskani i elektronicki)

NEPOSREDNI RAD

- pricanje i prepri¢avanje bajki i kratkih prica 300

- prepoznavanje autorskih udjela u stvaranju knjige (autor, ilustrator, prevoditelj)

- upoznati autorstvo i citat

- upoznavanje sa signaturom, katalogom, autorskim i naslovnim katalogom, s UDK,
predmetnicom, zbirkama u knjiZnici, e-katalozima (online katalozi i online informacije)

- vrste knjiznica (NSK, mjesna, narodna, gradska, specijalna i Skolska)

- sluZenje razli¢itim knjigama i drugim izvorima informacija (Casopisi, AV materijali, Internet)
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- sluZzenje stru¢nom literaturom

- upoznavanje referentne zbirke i sluZenje njome (enciklopedije, rjecnici...)
- koriStenje knjiznice samostalno ili grupno

- sustavno ucenje, informacijsko Citanje — ¢itanje s razumijevanjem
- motiviranje i ispitivanje zanimanja za knjige

- edukacija za cjeloZivotno ucenje

- satovi pri€anja i stvaranja pric¢a

- integrirani nastavni dani, Skolski projekti, kreativna druzenja

- dramske, literarne, likovne i didaktic¢ke radionice

- grupni rad, pojedinacni rad — mentorski rad s ucenicima

- Citanje lektire na zahtjev

- istrazivacka nastava

- uvodenje suvremenih metoda odgoja i obrazovanja u nastavu

- posudba knjizni¢ne grade
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- provedba nacionalnog projekta , Citajmo zajedno, &itajmo naglas: zaboravljene knjige“

- provedba projekta ,Nasa mala knjiZznica mini, NMK 2 i NMK3“ u suradniji s Ibis grafikom i Narodnom knjiznicom i
¢itaonicom Gunja)

PROJEKTI
- provedba eTwinning projekta U svijetu likovnih umjetnika /Art in my heart
- provedba projekta Forum Mirotvorna skola — Sukob kao prilika

CITAJMO ZAJEDNO, CITAJIMO NAGLAS:

ZABORAVLIENE KNJIGE - provedba projekta DIGI online hackathon

- provedba projekta Dan BezVeze

VRTI SVO! FILM - provedba MZOM projekta ,SVJETLO PRICA — Vizualno pripovijedanje kroz fotografiju, film i nove medije*
NAEA MALA KNJIZNICA - provedba projekta Vrti svoj film & portal VRTISVOJFILM 600
- organizacija INA dan i Dan otvorenih vrata
E-TWINNING PROJEKTI - organizacija Mjeseca turskog filma
- organizacija Novog kina Osmijeh (MMC SKIG)
U svijetu likovnih umjetnika 9 /Art in | - projekt ,Festival prava djece”
my heart, Dan BezVeze)
- projekt ,,BoZicni citateljski izazov”
- projekt ,,Ruksak pun kulture”
- projekt ,,HRVATSKA cita“
- Filmska druzina ,,Mladi SKIG-ovci“ (2 Skolska sata tjedno) — 70 sati 110

IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI - Fotografska skupina ,Mladi Fotografi“ (1 Skolski sat) — 35 sati
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SURADNIJA S NASTAVNICIMA,

- suradnja s uciteljima radi nabave literature iz svih predmeta te pri izvodenju pojedinih
nastavnih sati

- timski rad na pripremi nastavnih sati i kreativnih radionica

- suradnja s uciteljima i stru¢nim suradnicima na programima iz podruéja odgoja mladezi

- suradnja s ravnateljem i pedagogom zbog nabave stru¢ne metodi¢ko-pedagoske literature

STRUCNIM SURADNICIMA | 114
RAVNATELJEM - suradnja s tajnistvom i ra¢unovodstvom radi nabave knjiga
- timski rad na izradi viSegodiSnjeg plana razvoja skolske knjiznice
- rad u Timu za kvalitetu
- rad u Timu za darovite
- suradnja sa stru¢nim aktivima
STRUCNO-KNJIZNICNA | INFORMACISKA DJELATNOST
OBLIK OSTVARENJA SATI
STRUENO-KNJIZNIENA | - organizacija i vodenje rada u Skolskoj knjiznici
INFORMACIISKA DIELATNOST - nabava knjiga i ostale informacijske grade 221

- inventarizacija, signiranje, klasifikacija, katalogizacija, smjestaj knjizne i

neknjizne grade, izgradnja fonda
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- kompjutorizacija knjiznice (kompjutorska obrada grade; obrada novog fonda)

- izrada potrebnih informacijskih pomagala

- izrada popisa literature za pojedine nastavne predmete

- pracenje, obavjestavanje svih korisnika (ucitelja i u¢enika) o novim knjigama i izvorima
informiranja, sadrZajima struénih ¢asopisa i razmjena informacijskih materijala, prikazi knjiga,

- pracenje i izvjescivanje o koristenju skolske knjiznice (dnevna, mjesecna, polugodisnja i
godisnja statistika)

- zastita knjizni¢ne grade

- anketiranje korisnika (po potrebi)

STRUCNO USAVRSAVANIE

- godisnje, mjesecno, tjedno i dnevno planiranje i pripremanje
- uskladivanje s godisnjim planom Skole
- pripremanje za odgojno-obrazovnu djelatnost i izvannastavne aktivnosti

- sudjelovanje u radu Uciteljskog vijeéa, Razrednih vijeéa i stru¢nim Skolskim aktivima, Tima za kvalitetu, Tima za

darovite

- sudjelovanje na Proljetnoj skoli skolskih knjizni¢ara i ostalim stru¢nim sastancima
- suradnja s Mati¢cnom sluzbom i ostalim knjiznicama

- suradnja s knjizarima i nakladnicima

- Interliber

177
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- suradnja s HUSK-om, HKD-om, DKSB-om, AMPEU, AZOO

- suradnja s HFS-omi HAVC-om (Skola medijske kulture)

- suradnja sa Skolom stvaralastva ,,NOVIGRADSKO PROLIECE“ u Novigradu
- suradnja sa Sedmim kontinentom (filmski program i metodic¢ke pripreme)
- suradnja s Goethe Institutom, HFS-om i HAVC-om

- suradnja s Ibis grafikom (Nasa mala knjiZnica)

- suradnja s Profil Klettom (HRVATSKA cita)

- suradnja s Turskim kulturnim centrom Yunus Emre

-suradnja s Narodnom knjiznicom i ¢itaonicom Gunja

- suradnja s razli¢itim udrugama koje promoviraju ¢itanje, tradiciju i kulturu opéenito (MMC SKIG, Skrinjica, Gradski

muzej Vinkovci, Gradsko kazaliste Sibenik, Gradska knjiznica Sibenik)

- pracenje struéne i druge literature

KULTURNA | JAVNA DJELATNOST

KULTURNA | JAVNA DJELATNOST

OBLIK OSTVARENJA

SATI

- knjizevni susret, predstavljanja knjiga, natjecanje u znanju, video-projekcije
- tematske izlozbe online

- posjet kazaliStu,kinu i muzeju

265
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- suradnja s organizatorima literarnih i likovnih natjecaja
- suradnja s ustanovama koje se bave djecom i mladezi

- obiljezavanje interesantnih i znacajnih nadnevaka (Medunarodni dan stanista, Svjetski dan pripovijedanja,
Medunarodni dan prijateljstva, Maj¢in dan itd.)

- organizacija obiljeZzavanja Medunarodnog dana tolerancije

- organizacija obiljezavanja Medunarodnog dana sje¢anja na Zrtve holokausta i sprjecavanje zlocina protiv ¢ovjecnosti
- organizacija obiljezavanja Dana medijske pismenosti u suradniji

- organizacija Europskog tjedna kodiranja u suradniji

- Svjetski dan ¢itanja naglas (radionica i izlozba za kampanju ,,Citaj mi!*)

- Medunarodni mjesec Skolskih knjiznica

- Mjesec hrvatske knjige

- izrada web stranica i pisanje objava za medije i Skolski web radi dalje promoviranje aktivnosti knjiznice kroz jacu

suradnju s lokalnom i Sirom zajednicom, kroz medije (web stranice,Casopise i sl.)
- vodenje ,,Facebook” stranice skole kroz aktualna dogadanja u knjiznici
- vodenje web stranice Skole

- izloZbe ucenicima za ucenike iz Podrucne Skole Rajevo Selo i dislocirane zgrade u suradnji s Narodnom knjiznicom i

¢itaonicom Gunja

Ukupan broj sati: 1784
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6.5.Plan rada tajnistva

Poslovi i radni zadatci tijekom Skolske godine

1. Normativno-pravni poslovi
2. Izrada prijedlogamnormativnih akata ili izrada po prijedlogu
3. Izmjene i dopune normativnih akata
4. Pradenje zakonskih propisa
5. Izrada ugovora o radu, odluka, rjesenja i drugih dokumenata vezanih uz radnopravni odnos
6. Personalno-kadrovski poslovi
- objavljivanje natjecaja-oglasa
- prijava potrebe za radnicima
- realizacija natjecaja-izvje$c¢a kandidatima
7. Vodenje maticne knjige radnika i personalnih dosjea
8. lzvjesée Hrvatskom zavodu za zaposljavanje, prijava radnika Hrvatskom zavodu za mirovinsko

osiguranje, Hrvatskom zavodu za zdravstveno osiguranje, te Ministarstvu znanosti, obrazovanja i
mladih.

9. suradnja s Prosvjetnom inspekcijom
10. Sudjelovanje na sjednicama Skolskog odbora, vodenje zapisnika i drugih radnih materijala.
11. Suradnja s ravnateljicom, voditeljicom ra¢unovodstva, stru¢nim suradnikom pedagogom,

struénim suradnikom defektologom,struénim suradnikom psihologom predsjednicom Skolskog

odbora, sindikalnim povjerenicima.

12. Suradnja s roditeljima i uenicima

13. Rad sa strankama

14. Prijepisi ocjena, izdavanje ucenickih potvrda, potvrda radnicima skole.

15. Suradnja s drugim Skolskim ustanovama posebno po pitanju prava i obveza radnika koji rade na vise

skola.

Tajnik $kole: Stjepan Sarga¢, mag. iur.
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Poslovi i radni zadatci tijekom Skolske godine

1. Organizacija i vodenje racunovodstvenih i knjigovodstvenih poslova $kole

2. Knjizenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu knjigu prema vremenu nastanka poslovnih
promjena na temelju knjigovodstvenih isprava

3. Vodenje analitickih evidencija: dugotrajne imovine, kratkotrajne imovine, knjiga ulaznih racuna,
obracun potraZivanja i ostale pomoéne knjige

4. Izrada financijskih planova

5. Sastavljanje financijskih izvje$¢a: bilanca, izvjeStaj o prihodima i rashodima, izvjeStaj o obvezama,
izvjestaj o rashodima prema funkcijskoj klasifikaciji, izvjeStaj o promjenama u vrijednosti i
obujmu imovine

6. Izrada izvrSenja financijskih planova

7. Izvjesée o transparentnosti

8. Pripremanje popisa imovine i obveza, te evidentiranje promjena na imovini i obvezama na
temelju izvrSenog popisnog povjerenstva

9. Zakljucivanje poslovnih knjiga

10. | Plac¢anje obveza

11. | lzrada izlaznih ra¢una

12. | Obracuniisplata pla¢e u COP-u ( place, jubilarne nagrade, regres, boZi¢nica, pomoc za rodenje
djeteta, pomo¢ za smrtni slucaj i ostalih materijalnih prava na temelju kolektivnog ugovora)

13. | Obracun place za predskolu

14. | Obracun ugovora o djelu

15. | Isplata putnih naloga

16. | Predaja JOPPD obrasca

17. | Suradnja s nadleznim ministarstvom, jedinicom lokalne i podrucne (regionalne) samouprave,
sluzZbom mirovinskog i zdravstvenog osiguranje, poreznom upravom, Financijskom agencijom

18. | Blagajnicko poslovanje

19. | Pracenje zakonskih propisa

20. | Ostali poslovi na zahtjev ravnatelja $kole, VSZ, MZOM i drugih institucija

Voditeljica raCunovodstva:

Albina Cosi¢, dipl. oec.
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7. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA | STRUCNIH TIJELA

7.1. Plan rada Skolskog odbora
Skolski odbor radi prema Zakonu o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23), Zakon o odgoju i

obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13,152/14,07/17,68/18,98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), Statutu skole, te drugim podzakonskim

i pravnim aktima.

Skolski odbor ima 7 ¢&lanova, od kojih 1 €lana bira i razrjeduje radni¢ko vijeée, a ako radnicko vijece nije
utemeljeno, imenuju ga i opozivaju radnici neposrednim i tajnim glasovanjem, na nacin propisan Zakonom o
radu za izbor radnickog vije¢a koje ima samo jednog ¢lana, 2 ¢lana iz reda ucitelja i strucnih suradnika koje
imenuje i razrjeSava Uciteljsko vijece, 1 ¢lan kojega imenuje i razrjeSava Vijece roditelja iz reda roditelja, koji

nije radnik sSkole i 3 ¢lana imenuje i razrjeSava osnivac.

Skolski odbor odrzava sjednice Skolskog odbora tijekom $kolske godine na poziv predsjednika Skolskog
odbora, ¢lanova $kolskog odbora ili ravnatelja Skole, te donoseéi odluke i nadziruéi provedbu, osigurava

nesmetan i kvalitetan rad skole.

SadrZaj rada

1. Donosi Skolski kurikulum na prijedlog uciteljskog, odnosno nastavnickog, odnosno odgajateljskog vijeca i

ravnatelja

2. Donosi godisnji plan i program na prijedlog ravnatelja i nadzire njegovo izvrsavanje

3. Donosi financijski plan, polugodi$nji i godisnji obracun na prijedlog ravnatelja

4. Odlucuje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa

5. PredlaZe osnivacu promjenu djelatnosti i donosenje drugih odluka vezanih uz osnivacka prava

6. Daje osnivacu i ravnatelju prijedloge i miSljenja o pitanjima vaznim za rad i sigurnost u Skolskoj ustanovi te

donosi odluke i obavlja druge poslove utvrdene zakonom, aktom o osnivanju i statutom
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7.2. Plan rada Uciteljskog vijeca

Sadrzaj rada

RUJAN

- organizacija pocetka Skolske godine

- utvrdivanje skupina INA, DOP, DN, izborne

nastave

- izrada godisnjeg plana i programa rada

Skole,izrada kurikuluma

- donosenje mjesecnog plana rada za X. mjesec

LISTOPAD

Realizacija posebnih programa -
analiza (daroviti, s poteskocama)

Predavanje za ucitelje

Donosenje mjesecnog plana rada za XI. mjesec

STUDENI

Organizacija priredbe povodom boZicnih i
novogodisnjih blagdan

Izvjesce o uspjehu ucenika na kraju |.

polugodista

Donosenje mjesecnog plana rada za XIl. mjesec

PROSINAC

Realizacija GPP
Kalendar skolskih natjecanja

Donosenje mjesecnog plana rada za I. mjesec

SIJECAN!J

Donosenje mjesecnog plana rada za Il. mjesec

VEUACA

Profesionalna orijentacija uc¢enika
Plan i program aktivnosti

Preventivni program o ovisnosti DonoSenje

mjesecnog plana rada za lll. mjesec

OZUJAK

Predavanje za ucitelje

Pozdrav proljec¢u-organizacija aktivnosti
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Donosenje mjesecnog plana rada za IV. mjesec

TRAVANJ

Realizacija GPP

Donosenje mjesecnog plana rada za V. mjesec

SVIBANIJ

Donosenje mjesecnog plana rada za VI. mjesec

LIPANJ

Uspjeh ucenika na kraju Sk. god.
Utvrdivanje ucen. koji ponavljaju i

idu na popravni

SRPANJ

Koncept plana za iducu sk. god.
Analiza uspjeha nakon popravnih
ZaduZenja ucitelja na pocetku nove
Skolske godine

Donosenje mjesecnog plana rada za IX. mjesec
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7.3. Plan rada Razrednih vijeca

Sadrzaj rada

RUJAN

Struktura odjela
Indetifikacija posebnih ucenika razrednic
(Nadareni, daroviti, s teSkocama)

Osmisljavanje mjesecnog plana rada za X.

mjesec

LISTOPAD

Osmisljavanje mjese¢nog plana rada za Xl.

mjesec

STUDENI

Osmisljavanje mjese¢nog plana rada za XII.

mjesec

PROSINAC

Analiza uspjeha ucenika — 1. polug.
Realizacija fonda sati i program razrednici
Realizacija posebnih oblika nastave
Osmisljavanje mjesecnog plana rada

za l. mjesec

SIJECANJ

Osmisljavanje mjesecnog planarada  zalll.

mjesec

VEUACA

Osmisljavanje mjesecnog planarada  zallll.

mjesec

OZUJAK

Uspjeh ucenika - pred prolj. praz.

Plan pomoci uéenicima s tesko¢ama razrednici u

ucenju i razvoju

Osmisljavanje mjesecnog plana rada za IV. mjesec

TRAVAN!J

Osmisljavanje mjesecnog planarada  za V.

mjesec

SVIBANIJ

Osmisljavanje mjesecnog planarada  za VI.

mjesec

LIPANJ

Uspjeh ucenika na kraju skolske godine

SRPANJ

Osmisljavanje mjesecnog planarada  za IX.

mjesec
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NAPOMENA: Razredno vijece saziva razrednik i van ovog plana, ako se ukaZe potreba. Takoder po
potrebi se i sadrZaj rada moZe dopuniti s aktualnom tematikom. Vijece moZe sazvati i predmetni ucitelj,

ravnatelj ili pedagog, ¢lan ovog Vijeda.

7.4. Plan rada Vijeca roditelja

Skola, kao otvorena zajednica drzi da je obitelj nezamjenjivi ¢imbenik odgoja i obrazovanja u $koli i izvan
nje. Zato su velika nastojanja da se obitelj i Skola susretnu na raznolikim zadacima i oblicima djelovanja u
odgoju i obrazovanju djece.

Nastava, izvannastavne i izvanskolske aktivnosti, organiziranje i provodenje slobodnog vremena
ucenika, stvaranje uvjeta za jacanje materijalne osnove djelatnosti Skole, javna i kulturna djelatnost, samo
su dio zadataka na kojima Skola i dom moraju suradivati.

U tom smislu najmanje dva puta godiSnje organizirati sastanke Vijeca roditelja.

Moguce je sazvati Vijeée roditelja pojedinih odjela, razreda ili posebno za razrednu, a posebno za
predmetnu nastavu.

Na sjednicama ¢e se raspravljati o aktualnoj problematici odgoja i obrazovanja, o radu i uspjehu, o
realizaciji planova i programa, o organiziranju zajednickih akcija i dr.

Sadrzaj rada

. Daje misljenje o prijedlogu Skolskog kurikuluma

. Organizacija rada skole i ostvarivanje godisSnjeg plana i programa rada Skole

. Ostvarivanje prava i obveza ucenika i njihovih roditelja

. Rad s uciteljima, uc¢enicima i roditeljima

. PoboljSanje uvjeta rada skole

. Ukljucivanje u kulturnu i javnu djelatnost skole

N|lolu|[sr|lw N R

. Organizacija ucenickih ekskurzija
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7.5.Plan rada Vijeca ucenika

Svrha Ucenickog vijeca je ostvarivanje bolje suradnje ucenika i njihovo lakse i izravnije

komuniciranje s uciteljima, uciteljskim vije¢em, razrednim vije¢em, roditeljskim vije¢cem i opéenito

gradskim institucijama i pravnim osobama. Ukratko, rad na poboljSanju Zivota u skoli i okolini.

Sastavljeno je od 19 ¢lanova (po jedan predstavnik svakog razrednog odjela).

Ucenicko vijeée svojim prijedlozima, primjedbama, i aktivnostima sudjeluje u rjeSavanju pitanja vaznih

za ucenike skole, a posebno:

Sadrzaj rada
konstituiranje Vije¢a ucenika u novoj
Skolskoj godini
izbor predsjednika, zamjenika i
zapisnicara Vijec¢a ucenika
razmatranje plana rada za sk.
2024./2025.
Pravilnik o praéenju, vrednovanju i
RUJAN ocjenjivanju ucenika u osnovnoj i

srednjoj Skoli
upoznavanje ucenika s pravima i
obvezama sukladno ¢lanku 61. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli
Pravilnik o ku¢énom redu
razno
obiljezavanje Dana prava djeteta

LISTOPAD/STUDENI obiljezavanje mjeseca borbe protiv
ovisnosti
razno
BozZi¢na priredba

PROSINAC kakav uspjeh ocekuju ucenici moga
razreda
razno
VELIACA aktualna problematika
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medusobni odnosi ucenika i nastavnika
razno

disciplina u skoli, izostajanje s nastave,
krsenje Skolskih pravila, prijedlozi za
poboljsanje ili eventualno

sankcioniranje ucenika

razno

TRAVANJ

aktualna problematika u skoli- prijedlozi

za poboljsanje stanja

uredenje Skolskog panoa na temu
,Kamo poslije osnovne skole?“ za nase

osmase

razno

SVIBANIJ

ekskurzije, izleti, posjete i druge

izvannastavne aktivnosti

razmatranje odnosa medu ucenicima —
Sto je poduzeto da se poboljsa suradnja

i prijateljstvo medu ucenicima

sudjelovanje u organizaciji obiljeZzavanja

Dana skole

analiza ostvarenog rada u Skolskoj

godini

razno
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8. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANIJA | USAVRSAVANIJA

8.1.PLAN PERMANENTNOG STRUCNOG USAVRSAVANJA

Odgojno-obrazovni djelatnici Skole ukljuceni su u kolektivno struéno usavrsavanje na razini stru¢nih aktiva,
koje organizira i vodi struc¢no tijelo Ministarstva prosvjete i Sporta.

Druga razina stru¢nog usavrsavanja djelatnika odvija se u samoj Skoli na uciteljskom vijecu i

razrednim vije¢ima.

Na sjednicama uciteljskog vije¢a obradit éemo slijedeée teme:

TEME Nositelj teme
Praéenje, vrednovanje i ocjenjivanje uc¢enika Marina Dugonji¢
Pedagoske mjere
Pedagoska dokumentacija ucitelja za ucenike s tesko¢ama u razvoju Snjezana Bari¢, profesor
defektolog

8.2.INDIVIDUALNO STRUCNO USAVRSAVANJE

Svaki djelatnik izradit ée individualni program stru¢nog usavrsavanja. Isti se unosi u posebno
izraden formular. Svaki djelatnik svoj primjerak drzi i Cuva kod sebe, a na kraju svakog polugodista daje
pedagogu na uvid ili kada on to zatrazi.

U obrazac se upisuje individualno i kolektivno usavrSavanje te sva literatura koja se procita tijekom Skolske
godine.

9. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG
RADA | POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

9.1. PLAN | PROGRAM PROFESIONALNE ORIJENTACIJE ZA SK. 2026./2027.

Profesionalna orijentacija je jedna od prvih preventivnih mjera na putu pripreme mladih za njihovo
zanimanje.
Profesionalna orijentacija je sloZen, kontinuiran i dugotrajan odgojno-obrazovni proces.

Ona podrazumijeva:
- permanentno pracenje i pomaganje razvoja licnosti
- razvoj interesiranja i sposobnosti uc¢enika i
- njegovanje kulture rada i ljubavi prema radu.

Bitne komponente profesionalne orijentacije su:
- profesionalno informiranje
- profesionalno usmjeravanje i
- profesionalno savjetovanje.

Profesionalno informiranje ukljucuje: priop¢avanje ucenicima o njihovim ispoljenim moguénostima,
razvijenim sposobnostima kao i rezultatima testiranja opcih i posebnih sposobnosti, upoznavanje ucenika
sa Skolama, strukama, stru¢nim zvanjima i zanimanjima, grupacijama nekih skola i njihovim osnovnim
karakteristikama i upoznavanje ucenika s narednim stupnjem obrazovanja i fundamentalnim predmetima
za odgovarajuce skole.
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Usmjeravanje se vrsi sistematski, s akcentom u 8. razredu, na poticanju mladih da
svoj profesionalni razvoj usmjere na adekvatna zanimanja i odgovarajuci oblik daljeg
obrazovanja.

Profesionalno savjetovanje je posljednja i vrlo odgovorna faza za izbor narednog oblika

obrazovanja i buduceg zanimanja. Savjet se daje ukoliko ga zatraze ucenik ili roditelj.
Ucenik mora biti upoznat s pregledom predmeta znacajnih za uspjeh u srednjoj Skoli.
Ukoliko izostane lije€nicki pregled ucenika strucni tim je duZzan upoznati roditelje i ucenike sa
kontraindikacijama za odredene struke i zanimanja.

Takoder se profesionalna orijentacija provodii s uéenicima s posebnim potrebama i sa zdravstvenim
tesko¢ama, a u suradnji u¢enikove osnovne skole, Skolske i obiteljske medicine Zavoda za zaposljavanje,
Vinkoveci, Sluzba za profesionalnu orijentaciju i Ureda drzavne uprave,Vukovar.

Strucni tim Cine: pedagoginja, defektolog, razrednici 8.-ih razreda, predmetni nastavnici, u¢enik i
roditelj.

Konacan izbor struke, strucnih zvanja i zanimanja prepusta se uceniku i njegovom roditelju.

Podrudje, sadrZaj, aktivnost Profesionalna orijentacija

Nositelj/i: Ucenici, roditelji, struc¢ni suradnici, razrednici 8.-ih
razreda, profesori iz srednjih Skola, HZZ,Ured
drzavne uprave,Vukovar, skolska i obiteljska

medicina
Planirani broj ucenika: Ucenici 8. razreda.
Vremenski okviri: OZujak, travanj, svibanj i lipanj 2027.
Ciljevi: Pomoci ucenicima u izboru buduéeg zanimanja
Nacin realizacije: Pedagoginja ¢e odrZati predavanje u 8.-im

razredima na temu ,Kamo nakon 05?“

Savjetodavni razgovori s ciljem pomodi u izboru

buducéeg zanimanja.

Pozvati profesore iz srednjih $kola iz Zupanje i
Vinkovaca kako bi nasim ucenicima prezentirali Sto

se nudi.

Defektolog provodi profesionalnu orijentaciju u
Skoli s u€enicima s teSko¢ama u razvoju i s

ucenicima sa zdravstvenim tesko¢ama (njih 5)

Troskovnik detaljni: Postojeda sredstva u $koli.

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata | Broj upisanih uc¢enika u srednje Skole i vrste Skola u

vrednovanja: koje su ucenici upisani.
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9.2.Nacionalni ispiti osmih razreda u S$kolskoj godini 2026./2027. (Nacionalni centar za vanjsko

vrednovanje obrazovanja)

Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja provest ¢e u skolskoj godini 2026./2027.
nacionalne ispite za ucenike ¢etvrtog i osmog razreda u osnovnim skolama u Republici Hrvatskoj. Ucenici

Cetvrtoga razreda pisat ¢e nacionalne ispite iz Hrvatskoga jezika, Matematike, materinskoga jezika (samo za
ucenike koji se Skoluju na jeziku i pismu nacionalnih manjina) i Prirode i drustva.

Ucenici osmog razreda pisat ¢e nacionalne ispite iz Hrvatskoga jezika, Matematike, prvog stranog jezika,

Pocvijesti, Geografije, Biologije, Kemije, Fizike i materinskoga jezika (samo za ucenike koji se skoluju na
jeziku i pismu nacionalnih manjina).

KALENDAR PROVEDBE NACIONALNIH ISPITA U OSNOVNOJ SKOLI U SKOLSKOJ GODINI 2026./2027.

Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja provest ¢e u Skolskoj godini 2026./2027. nacionalne ispite za ucenike ¢etvrtoga i osmoga

razreda u svim osnovnim 3kolama

Ugenici éetvrtoga razreda pisat ¢e nacionalne ispite iz Hrvatskoga jezika, jezika nacionalne manjine (samo uéenici koji se skoluju na jeziku | pismu

nacionalnih manjina), Matematike, Prirode i drustva, Prirodoslovlja i Drustva i zajednice.

PRIRODA | -
0 HRVATSKI JEZIK = NACIONPLNE MATEMATIKA DRUSTVO / L
E MANJINE PRIRODOSLOVLJE ZAJEDNICA
"_' ponedjeljak, utorak, srijeda, petak,
- 1. oZujka 2027. 2. oZujka 2027 3. oZujka 2027. 5. oZujka 2027
9:00 9:00 9:00 9:00 | 10:30

Ucenici osmoga razreda pisat ¢e nacionalne ispite 1z Hrvatskoga jezika, Jezika nacionalne manjine (samo ucenici koji se skoluju na jeziku |
pismu nacionalnih manjina), prvoga stranog jezika, Matematike, Biologije, Fizike, Kemije, Geografije i Povijesti.

HRVATSKI JEZIK JEZIK NACIONALNE MANJINE* MATEMATIKA PRVI STRANI JEZIK
ponedjeljak, utorak, srijeda, petak
8. oZujka 2027. 9. 0Zujka 2027. 10. oZujka 2027. 12. 0Zujka 2027.
9:00 9:00 9:00 9:00
] GEOGRAFIJA FIZIKA BIOLOGIJA
-
E ponedjeljak, srijeda petak
o 15. oZujka 2027. 17. oZujka 2027. 19. oZujka 2027
9:00 9:00 9:00
KEMIJA POVIJEST
ponedieljak

22 oZujka 2027 .

srijeda,

24 oZujka 2027.

9:00

9:00

*Ceski jezik, Madarski jezik i knjizevnost, Srpski jezik i Talijanski jezik.

Dani u kojima se provode nacionalni ispiti redoviti su nastavni dani|
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9.3.Gradanski odgoj
| ove Skolske godine provoditi éemo gradanski odgoj i to medupredmetno i na satu razredne zajednice.

Mape razreda i uenika s temama za gradanski odgoj pripremat ¢e se kod pedagoga skole, a s ciljem
praéenja razvoja svakog pojedinog ucenika i razreda.

Svaki ucitelj ¢e planirati teme u okviru svog godisnjeg plana i programa te u okviru sata razrednika. Neke

teme odrzat ¢e i struéni suradnici $kole. Sve unositi da bude uocljivo u eDnevniku.

9.4.Poduzetnistvo

Ucenje poduzetnistva, radionice o poduzetnistvu kao i suradnja s poduzetnicima je jedan od
neophodnih elemenata razvoja kompetentnih uc¢enika i njihovog poduzetnickogduha, a u pravilu moze se
ostvariti: istrazivanjem i ¢itanjem o svjetski poznatim poduzetnicima, radionicama poduzetnickog tipa,
posjetom mjesnih poduzetnika kao i njihov dolazak u nasu odgojno-obrazovnu ustanovu, kako bi omogucdili
djeci i ucenicima da se izmedu ostalog informiraju o svijetu rada i o razli¢itim zanimanjima, sto im moze
olaksati odluku o nastavku Skolovanja i karijere i mozZe doprinijeti veéoj popularnosti zanimanja za koja

ucenici nisu dovoljno zainteresirani.

Poduzetnicki dan je prilika za nase ucenike ali i za odgojno-obrazovne radnike, da se upoznaju s

poduzetnic¢kim izazovom, metodama i vjestinama.
Ciljevi:

- Upoznati se s poduzetnicima koji su krenuli ovim putem

- Zajednicki raditi zbog stjecanja novih iskustava i novih moguénosti

- Upoznati primjere aktivnosti koje mogu dovesti do novih i razlicitih
spoznaja, do veceg razumijevanja, do otvaranja novih perspektiva

- Usporediti se s drugima kao koristan poticaj za nove ideje i svjeze pristupe

- Susrete ne koristiti za trazenje donacija ili sponzorstava

Pri organizaciji obiljezavanja Poduzetnickog dana treba voditi racuna o slijede¢em:

Obiljezavanje Poduzetnickog dana je jednako vaZno za djecu, ucenike i nastavnike. Zbog toga je
obiljeZzavanje Poduzetnickog dana potrebno osmisliti u dva dijela, dio koji ¢e se odnositi viSe na djecu i

ucenike i drugi dio koji ¢e viSe biti posveéen susretu ucitelja i poduzetnika.

Skola ¢e uputiti poziv (poduzetniku ili poduzetnicima) i obaviti pripreme u svezi predstavljanja
odgojno-obrazovne ustanove, prouciti potrebnu temu te pripremiti pitanja koje ¢e ucenici i ucitelji

postavljati gostu, poduzetniku.
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Posjet poduzetnika odgojno-obrazovnoj ustanovi treba zapoceti oko 9 sati, prema uvjetima i
radnom vremenu u lokalnoj zajednici. Takoder je potrebno planirati vrijeme trajanja posjeta, do 4 skolska

sati.

Ucitelji i ucenici trebaju biti aktivno ukljuceni i aktivno sudjelovati u svim fazama procesa planiranja

i odvijanja posjeta.

Ucitelji trebaju pripremiti u¢enike za postavljanje pitanja, ohrabriti ih da sudjeluju u razgovoru i
unaprijed dati zaduZenja ucenicima, tako da znaju tko $to treba uraditi. Orijentacijske natuknice za pitanja
koja ¢e postavljati u€enici: Kako se postaje poduzetnikom? Kako se od ideje dolazi do uspjesne realizacije?

Koje su njegove najvaznije poruke?
Pozeljno je napraviti novinarske, fotografske i video zapise.

Nakon posjeta treba za u¢enike organizirati zajednicki razgovor ili razgovor u grupama o utiscimai
o tome sto je bilo dobro, a Sto bi promijenili pri sljedeéem susretu s poduzetnikom. Takoder zajednicki pisu
pismo dojma i zahvalnosti gostima poduzetnicima. Takoder se pravi osvrt na sjednici Uciteljskog vijeca.

Ucitelji iz neposrednog iskustva trebaju steci bolji uvid u vjestine koje poslodavci trebaju od bududéih
zaposlenika i ojacati veze izmedu obrazovanja i rada za potrebe poduzetnickog obrazovanja.

Nakon obiljezenog Poduzetnickog dana napraviti: izlozbu tada snimljenih fotografija i prikazivanje
filmova, izlaganja prezentacija drugim ucenicima i uciteljima, roditeljima i drugim zainteresiranim,

objavljivanje kratkih sastava o dogadanju u Skolskim novinama, na oglasnoj ploci i web stranici.

Naziv Ucenicka zadruga
Planirani broj u€enika Svi ucenici Skole
Ime i prezime voditelja Matilda Sokéevi¢ oditelji izvannastavnih aktivnosti, roditelji, €lanovi

Zadruznog odbora, ¢lanovi Vijeca ucitelja koji se ukljucuju u rad

ucenicke zadruge, vanjski suradnici, lokalna zajednica

Planirani broj sati tjedno 2 sat tjedno
Planiran broj sati godisnje 70
Ciljevi Cilj je Zadruge okupiti na dragovoljnoj osnovi Sto vedi broj ucenika i

primjerenim metodic¢kim postupcima pod vodstvom ucitelja mentora

omoguciti im razvoj sklonosti, interesa i sposobnosti te stjecanje,

produbljivanje i primjenu bioloskih, tehnickih, gospodarskih, drustvenih
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i srodnih znanja iz podrucja vaznih za cjelokupan proizvodni proces od

njegova planiranja do trZiSnog i drugog vrednovanja rezultata rada.

U Zadruzi se posebno razvijaju i njeguju radne navike, radne vrijednosti
i stvaralastvo, stje€u znanje i svijest o nacinima i potrebi ocuvanja
prirode kao i njegovanja bastine i puckog stvaralastva, ucenici se
profesionalno informiraju i usmjeravaju, te se stvaraju preduvjeti za

prijenos i prakti¢nu primjenu znanja u Zivotu i lokalnoj sredini.

Nacin realizacije

Radom u radionicama, grupnim radom, ali i individualnim pristupom
osigurati realizaciju plana, sudjelovati na izlozbama, sajmovima,

smotrama, organizirati stru¢ne skupove s kreativnim radionicama.

Vremenski okvir

Tijekom Skolske godine

Osnovna hamjena

Probuditi i razvijati svijest o nuznosti i vrijednosti rada za ¢ovjekov Zivot.
Razvijati i njegovati radne navike te odgovornost, inovativnost,
samostalnost, poduzetnost i potrebu za suradnjom; omoguditi
stjecanje, produbljivanje, prosirivanje i primjenu znanja te razvoj
sposobnosti bitnih za gospodarstvo i organizaciju rada. Pridonositi
prijenosu znanja iz nastave u prakti¢ne djelatnosti zadruge i obratno,
znanje iz rada u zadruzi u nastavu. Razvijati ljubav prema prirodi i
vrijednostima koje je ¢ovjek stvorio radom te svijest o nuznosti
oCuvanja ravnoteze u prirodi, zasStite okoliSa i njegovanja
bastine;omoguciti najvedi razvitak sposobnosti i ostvarenje osobnih
interesa, a time i samopotvrdivanje te spoznaju vlastitih sklonosti i

sposobnosti.

Troskovnik

Materijalni troskovi skole

Nacin vrednovanja

Skupno vrednovanje anketiranjem, ispitivanje interesa ucenika na
pocetku sk.god, ispunjavanjem evaluacijskih listica na kraju kreativnih
radionica, analizom rezultata istraZivanja, primjena rezultata u
poboljsanju rada i kod izrade novih planova. Nastupi na izlozbama,
sajmovima i smotrama te kontinuirano pracenje razvoja radnih navika,
stjecanje znanja i svijesti o potrebi i nac¢inima o€uvanja prirode. Kroz sve
aktivnosti prati se poduzetnistvo i inovativnost svakog ucenika, posebno
njihovim neposrednim sudjelovanjem u organizaciji prodajne izlozbe.
Velika se pozornost poklanja i solidarnosti i svijesti o potrebi za
suradnjom medu ucenicima. Prigodom vrednovanja prosuduje se
postignude, zalaganje i ponasanje, a u¢enicima mogu dodijeliti pohvale i

nagrade.
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O obiljezavanju Poduzetnickog dana voditi biljeske koja ¢e izmedu ostalog sadrzavati popis ucitelja

koji su aktivno sudjelovali u ovoj izvannastavnoj aktivnosti i popis ucenika.

9.5.5KOLSKI PREVENTIVNI PROGRAMI ZA SK. 2026./2027.

Skolski preventivni program usmjeren je na stvaranje sigurnog, poticajnog i podrzavajuceg $kolskog okruzenja
u kojem se razvijaju pozitivni odnosi medu ucenicima, odgovorno ponasanje, medusobno postovanje,
tolerancija i nenasilno rjeSavanje sukoba.

Program ima odgojno-obrazovnu i preventivnu ulogu te je usmjeren na razvoj socijalnih i emocionalnih
kompetencija ucenika, jacanje samopouzdanja i samopostovanja, razvoj odgovornosti za vlastito ponasanje
te usvajanje zdravih Zivotnih navika. Istodobno se nastoji poticati kreativnost ucenika, kvalitetno provodenje
slobodnog vremena i njihovo aktivno sudjelovanje u zivotu skole i lokalne zajednice.

Preventivne aktivnosti provodit ¢e se kontinuirano tijekom nastavne godine i bit ¢e integrirane u redoviti
odgojno-obrazovni rad Skole.

Opdi je cilj programa pridonijeti stvaranju sigurnog i poticajnog Skolskog okruZenja te prevenciji rizicnih
ponasanja ucenika.

Posebni ciljevi programa su:

e razvijati socijalne i emocionalne kompetencije ucenika;

e poticati razvoj samopouzdanja, samopoSstovanja i pozitivne slike o sebi;

e razvijati komunikacijske vjestine i kvalitetne meduljudske odnose;

e poticati toleranciju, prihvaéanje razli¢itosti i medusobno postovanje;

e razvijati vjeStine nenasilnog rjeSavanja sukoba;

e prevenirati razliite oblike nasilja i neprihvatljivih oblika ponasanja;

e poticati odgovorno donosenje odluka i preuzimanje odgovornosti za vlastito ponasanje;
e razvijati svijest o Stetnosti alkohola, duhanskih proizvoda i sredstava ovisnosti;

e promicati zdrave Zivotne navike i odgovoran odnos prema vlastitom zdravlju;

e poticati kvalitetno i sadrzajno provodenje slobodnog vremena;

e pravodobno prepoznati ucenike kojima je potrebna dodatna podrska;

e  pruziti individualnu i grupnu podrsku ucenicima koji pokazuju riziéna ponasanja ili druge teskoce;
e osnaziti suradnju ucenika, roditelja, ucitelja i stru¢ne sluzbe;

e razvijati suradnju skole s relevantnim institucijama i ustanovama u lokalnoj zajednici.

Preventivne aktivnosti provodit ¢e se kroz neposredan rad s:

e ucenicima;

e roditeljima/skrbnicima;

e uciteljima i drugim djelatnicima skole;

e Skolom kao cjelinom;

e vanjskim suradnicima i relevantnim institucijama.
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U provedbu programa, prema potrebi i moguénostima, ukljucivat ce se:

e strucna sluzba Skole — pedagog, psiholog i defektolog;

e razrednici i predmetni ucitelji;

e ravnateljica;

e zdravstveni djelatnici;

e djelatnici Hrvatskog zavoda za socijalni rad;

e djelatnici Obiteljskog centra;

e predstavnici lokalne zajednice i drugih relevantnih institucija;

e predstavnici Zupne zajednice, prema potrebi i u skladu s programskim mogucénostima skole.

9.5.1. PREVENTIVNI RAD S UCENICIMA

Preventivni rad s ucenicima provodit ée se kroz sate razrednika, pedagoske radionice, individualni i grupni
rad, aktivnosti Vijeéa u€enika, sadrzaje nastavnih predmeta, izvannastavne aktivnostii druge aktivnosti skole.

Posebna ¢e se paznja posvetiti razvoju:

e komunikacijskih i socijalnih vjestina;

e emocionalne pismenosti;

e empatije i medusobnog razumijevanja;

e samopouzdanja i samopostovanja;

e odgovornosti i samostalnosti;

e vjeStina donosenja odluka;

e nenasilnog rjeSavanja sukoba;

e konstruktivnog izrazavanja emocija, potreba i stavova;

e odgovornog odnosa prema sebi, drugima i Skolskom okruZenju.

Teme povezane s prevencijom nasilja, razvojem pozitivnih odnosa, odgovornim ponasanjem, zdravim
Zivotnim navikama i prevencijom rizicnih ponasanja obradivat ¢e se kroz pedagoske radionice i druge
primjerene aktivnosti na satima razrednika i u okviru razli¢itih nastavnih predmeta.

Ucenicima kod kojih se uoce rizicni ili neprihvatljivi oblici ponasanja pruzat ¢e se pravodobna i
individualizirana podrska, u skladu s potrebama ucenika i procjenom strucne sluzbe.

Rad moZze ukljucivati:

e individualne razgovore s u¢enikom;

e individualni pedagoski rad;

e rad u manjim socijalnim skupinama;

e razvoj komunikacijskih i socijalnih vjestina;

e rad na prepoznavanju i regulaciji emocija;

e razvoj odgovornosti za vlastito ponasanje;

e jacCanje samopouzdanja i samopostovanja;

e ucenje i uvjezbavanje nenasilnih nacina rjesavanja sukoba;

e razvoj primjerenih nacina komunikacije i rjeSavanja problema;
e pracenje ponasanja i napretka ucenika;

e suradnju s roditeljima/skrbnicima;

e prema potrebi, uklju€ivanje drugih ¢lanova strucne sluzbe i vanjskih institucija.
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Nositelji su aktivnosti ¢lanovi strucne sluzbe Skole, razrednici i ostali ucitelji, uz ukljucivanje ravnateljice i
vanjskih suradnika kada je to potrebno.

Aktivnosti usmjerene na prevenciju nasilja i razvoj nenasilnog ponasanja kontinuirano su integrirane u
odgojno-obrazovni rad Skole.

S uéenicima ce se raditi na:

e prepoznavanju razli¢itih oblika nasilja;

e razlikovanju prihvatljivih i neprihvatljivih oblika ponasanja;

e razvoju tolerancije i poStovanja;

e prepoznavanju i izrazavanju vlastitih emocija;

e razvijanju empatije;

e mirnom i konstruktivnom rjeSavanju sukoba;

e razvijanju odgovornosti za vlastite postupke;

e poticanju pruzanja podrske vrSnjacima;

e sigurnom i odgovornom ponasanju u stvarnom i virtualnom okruZenju.

U svim razrednim odjelima razrednici ¢e, u skladu s potrebama ucenika i planom sata razrednika, provoditi
pedagoske radionice i druge aktivnosti usmjerene na prevenciju nasilja i razvoj pozitivnih meduljudskih
odnosa.

U okviru preventivnog rada ucenici ¢e se upoznavati sa Stetnim posljedicama konzumacije alkohola,
duhanskih i nikotinskih proizvoda te drugih sredstava ovisnosti.

Aktivnosti ¢e biti usmjerene na:

e razvoj odgovornog odnosa prema vlastitom zdravlju;
e osvjeStavanje posljedica rizi¢nih ponasanja;

e razvoj vjestina odupiranja pritisku vrsnjaka;

e donosenje odgovornih odluka;

e razvijanje zdravih Zivotnih navika;

e poticanje kvalitetnog provodenja slobodnog vremena.

U provedbu pojedinih aktivnosti, prema potrebi, ukljucivat ¢e se zdravstveni djelatnici, djelatnici MUP-a,
strucni suradnici i drugi vanjski suradnici.

SadrZaji zdravstvenog odgoja realizirat ¢e se u skladu s vazeéim kurikulumskim i Skolskim planovima, kroz sate
razrednika te kroz sadrZaje pojedinih nastavnih predmeta.

Posebna paZnja posvetit ¢e se temama koje doprinose ocuvanju tjelesnog i mentalnog zdravlja ucenika,
razvoju odgovornosti prema vlastitom zdravlju, kvalitetnim meduljudskim odnosima, prevenciji rizi¢nih
ponasanja te razvoju Zivotnih vjestina.

9.5.2. SURADNJA S RODITELIIMA/SKRBNICIMA

Suradnja s roditeljima/skrbnicima vazan je dio preventivnog rada $kole. Ostvarivat ¢e se kroz:

e roditeljske sastanke;
e individualne razgovore;
e razgovore razrednika s roditeljima;




Godisnji plan i program 2026. / 2027.

e individualne razgovore roditelja sa stru¢nom sluzbom;
e Vijede roditelja;

e tematska predavanja i radionice, prema potrebi;

e zajednicko rjeSavanje aktualnih teskoca uéenika.

U slucaju pojave problema ili riziénih ponasanja ucenika, prema potrebi ¢e se uspostaviti suradnja izmedu
uéenika, roditelja/skrbnika, razrednika, strucne sluzbe i ravnateljice, s ciljem pravodobnog pruzanja podrske
uceniku i pronalazenja odgovarajucih rjesenja.

9.5.3. SURADNIJA S VANJSKIM INSTITUCLJAMA

Skola ée prema potrebi ostvarivati suradnju s relevantnim institucijama i sluzbama, osobito s:

zdravstvenim ustanovama i zdravstvenim djelatnicima;

e Hrvatskim zavodom za socijalni rad;

e Obiteljskim centrom;

e drugim ustanovama i organizacijama koje svojim djelovanjem mogu pridonijeti ostvarivanju ciljeva
preventivnog programa.

Suradnja ¢e se ostvarivati kroz edukativne aktivnosti, radionice, predavanja, savjetodavni rad, razmjenu
relevantnih informacija i druge oblike suradnje, u skladu s potrebama Skole i ucenika.

Preventivni sadrzaji bit ¢e, prema moguénostima i prirodi pojedinog predmeta, uklju¢eni u odgojno-obrazovni
rad svih nastavnih podrucja.

Poseban doprinos preventivhom radu ostvarivat ¢e se kroz izvannastavne aktivnosti, slobodno vrijeme i
razli¢ite Skolske aktivnosti kojima se uenicima omogucuje razvoj interesa, kreativnosti, talenata i pozitivnih
oblika ponasanja.

Poticanjem ucéenika na aktivno sudjelovanje u Skolskim projektima, izvannastavnim aktivnostima, radu Vijeéa
ucenika, kulturnim, sportskim i drugim sadrZajima nastojat ¢e se pridonijeti njihovom kvalitetnom
provodenju slobodnog vremena i osjecaju pripadnosti Skolskoj zajednici.

Provedba Skolskog preventivnog programa pratit ée se tijekom 8kolske godine kroz:

e pracenje realizacije planiranih aktivnosti;

e biljeske razrednika i stru¢ne sluzbe;

e pracenje ucenika kojima je potrebna dodatna podrska;

e pracenje pojavnosti rizicnih i neprihvatljivih oblika ponasanja;

e suradnju s roditeljima i vanjskim institucijama;

e povratne informacije ucenika, roditelja i djelatnika Skole;

e analizu ostvarenih aktivnosti i potreba za daljnjim preventivnim djelovanjem.

Na temelju pracenja i procjene potreba ucenika i Skole, aktivnosti preventivnog programa mogu se tijekom
Skolske godine prilagodavati i nadopunjavati.
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Podrucje
preventivnog
djelovanja

Aktivnosti

Ciljna skupina

Nositelji aktivnosti

Prevencija nasilja i

Pedagoske radionice na satima
razrednika; razgovori o vrstama

razvoj nenasilnog nasilja, posljedicama nasilnog Svi ucenici Razrednici, stru¢na sluzba
ponasanja ponasanja i nacinima pruzanja
pomodi.
. . ) Radionice i situacijske vjezbe; igre
Nenasilno rjesavanje . L “ .. . N ‘
sukoba uloga; usvajanje konstruktivnih Ucenici Razrednici, stru¢na sluzba
nacina rjeSavanja sukoba.
Aktivnosti usmjerene na
Razvoj socijalnih komunikaciju, suradnju, toleranciju, e o y .
- . . iy L. . Svi ucenici Razrednici, stru¢na sluzba
vjestina prihvacanje razlicitosti i kvalitetne
odnose s vrSnjacima.
Radionice o emocijama,
Razvoj emocionalnih repoznavanju i izrazavanju . .. v v
) prep ) ) Ucenici Razrednici, strucna sluzba

kompetencija

emocija, empatiji i emocionalnoj
regulaciji.

Jacanje
samopouzdanja i
samopostovanja

Aktivnosti usmjerene na
prepoznavanje vlastitih jakih
strana, sposobnosti i uspjeha;
individualni razgovori.

Ucenici, posebno
ucenici kojima je
potrebna dodatna
podrska

Strucna sluzba, razrednici

Podrska ucenicima s
rizicnim
ponasanjima

Individualni razgovori, individualni
pedagoski rad, rad u manjim
skupinama, pracenje ponasanja i
pruZanje podrske.

Ucenici s rizicnim ili
neprihvatljivim
oblicima ponasanja

Strucna sluzba, razrednici,
predmetni ucitelji

Edukativne radionice i predavanja o
Stetnosti alkohola, duhanskih i

Razrednici, struc¢na sluzba,

Prevencija ovisnosti o \ . Ucenici zdravstveni djelatnici
J nikotinskih proizvoda te drugih MUP ) !
sredstava ovisnosti.
Razgovori, radionice i aktivnosti
e usmjerene na odgovorno - . y
Prevencija rizi¢nih Jv , g - v Razrednici, struc¢na sluzba,
. donosenje odluka, posljedice Ucenici . .
ponasanja X, . v .. sy . vanjski suradnici
rizi€nih ponasanja i razvoj Zivotnih
vjestina.
Sigurnost u Aktivnosti o sigurnom koristenju
stvarnom i interneta i drustvenih mreza, Ulenici Razrednici, strucna sluzba,
virtualnom odgovornom ponasanju i prevenciji MUP, vanjski suradnici
okruzenju elektronickog nasilja.
Obrada tema iz podrucja Razrednici, predmetni
Zdravstveni odgoj zdravstvenog odgoja kroz sate Svi ucenici ucitelji, zdravstveni
razrednika i nastavne predmete. djelatnici
. Poticanje ukljucivanja ucenika u
Kvalitetno . .. " Yo -
. izvannastavne i izvanskolske AV Ucitelji, razrednici,
provodenje Svi ucenici

slobodnog vremena

aktivnosti, sportske, kulturne,
kreativne i druge sadrzaje.

strucna sluzba
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Aktivno sudjelovanje
ucenika u Zivotu
skole

Rad Vijeca ucenika, ukljucivanje
ucenika u Skolske projekte,
humanitarne i druge aktivnosti.

Ucenici

Predstavnik Vijeéa
ucenika, strucna sluzba,
ucitelji

Podrska ucenicima
kojima je potrebna
dodatna pomo¢

Individualni razgovori, pracenje
ucenika, procjena potreba,
savjetodavni rad i prema potrebi
ukljucivanje drugih strucnjaka.

Ucenici kojima je
potrebna dodatna
podrska

Strucna sluzba, razrednici,
predmetni ucitelji

Roditeljski sastanci, individualni

Razrednici, strucna sluzba,

Suradnja s . . . - - .. .
. .J. razgovori, savjetodavni rad, Roditelji/skrbnici ravnateljica, vanjski
roditeljima S . e
tematske radionice i predavanja. suradnici
Suradnja s . . C o
. .J. . . Individualni razgovori, zajednic¢ko . . .
roditeljima ucenika s .. ot . o s .. Razrednik, strucna sluzba,
. . planiranje podrske i prac¢enje Roditelji/skrbnici ..
teskoéamaiili ravnateljica

rizicnim ponasanjem

napretka ucéenika.

Suradnja s vanjskim

Predavanja, radionice, edukacije,
savjetodavni rad i druge aktivnosti

Ucenici, roditelji i

MUP, zdravstveni
djelatnici, Hrvatski zavod
za socijalni rad, Obiteljski

institucijama . djelatnici . . -
J prema potrebama skole. ) centar i drugi vanjski
suradnici
iy Integriranje preventivnih sadrzaja u
Prevencija kroz . . sy C e
nastavne predmete i svakodnevni Svi ucenici Svi ucitelji
nastavu . .
odgojno-obrazovni rad.
Prevencija kroz Obiljezavanje vaznih datuma, Struéna sluzba, ucitelji,
skolske projekte i tematski dani, projekti, radionice i Svi ucenici razrednici, vanjski
aktivnosti druge preventivne aktivnosti. suradnici
L Praéenje realizacije aktivnosti,
Pracenje i . . . .. Y . ..
. analiza potreba ucenika, praéenje < - Strucna sluzba, razrednici,
vrednovanje Skola kao cjelina

preventivnog rada

rizicnih ponasanja i evaluacija
provedenih aktivnosti.

ravnateljica
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9.6.PLAN ZDRAVSTVENO-SOCIJALNE | EKOLOSKE ZASTITE UCENIKA

Zdravstvena zastita ucenika je vaZzna obveza Skole. Veliku pozornost posvetiti raznolikim aktivnostima
zdravstveno-higijenskog i Sportsko-rekreacijskog karaktera.

Raditi prije svega na slijede¢em:
-zdravstvenom odgoju ucenika,

-redovito vrsiti zdravstvene i preventivne preglede u suradnji sa Zavodom za javno zdravstvo Vinkovci —ispostava
Zupanja i Ambulantom Gunja,

-rad Skolske kuhinje organizirati racionalno i ekonomicno u skladu sa svim zahtjevima zdravstvene i higijenske

naravi te kvalitetom namirnica.

-voditi brigu oko aktivnosti u¢enika za vrijeme odmora.

U tom dijelu angazirati deZzurne ucitelje i ucenike.

Tijekom godine nekoliko puta organizirati ¢iS¢enje i odrzavanje Skolskog okolisa

sa svim ucenicima Skole.

Nastaviti suradnju s Centrom za socijalnu skrb Zupanja i nastojati efikasno i

na vrijeme rjeSavati nastale probleme.
Pocetkom svakog obrazovnog razdoblja izvrsiti pregled usljivosti kod ucenika.
Nositelji aktivnosti: razrednici.

U cilju razvijanja ekoloske svijesti u¢enika dva puta tijekom godine organizirati akcije
sakupljanja starog papira.

Nositelji aktivnosti: voditelji Globe projekta, Eko skole, Litter Less projekta i svi ostali zainteresirani ucitelji.

Podrudje, sadrzaj, aktivnost Zdravlje, sigurnost i zastita okoliSa

Nositelj/i: Strucni suradnici Skole, ucitelji TZK,razrednici,

sluzba za sSkolsku medicinu i kuharica.

Planirani broj ucenika: Svi ucenici nase skole.




Godisnji plan i program 2026. / 2027.

Vremenski okuviri: Tijekom sk. 2026./2027.

Ciljevi: Trajno usvajanje zdravog Zivotnog stila, zdrave i
uravnoteZene prehrane, pravilnih higijenskih
navika, stalne i primjerene aktivnosti te

odgovornog odnosa prema sebi i drugima.

Nacin realizacije: Predavanja, radionice, cijepljenja i sistematski

pregledi, akcija sakupljanja starog papira .

Troskovnik detaljni: Postojeda sredstva u skoli.

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata | Pradenje realizacije nastavnog plana i programai
vrednovanja: razvoja zdravih navika kod ucenika.

9.7. PLAN CUJEPLIENIJA, SISTEMATSKIH PREGLEDA | PREDAVANIJA

ZA SK. 2026./2027.

9.7.1.Plan zdravstvene zastite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika Skole

Planirati sve sistematske preglede koji se ostvaruju temeljem kolektivnih ugovora i ostale oblike
zdravstvene i sigurnosne zastite radnika Skole.

9.7.2.Plan zdravstvene zastite ucenika
9.7. PLAN CIJEPLIENJA, SISTEMATSKIH PREGLEDA | PREDAVANJA

ZA SK. 2026./2027.

9.7.1.Plan zdravstvene zastite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika Skole

Planirati sve sistematske preglede koji se ostvaruju temeljem kolektivnih ugovora i ostale oblike
zdravstvene i sigurnosne zastite radnika skole.
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9.7.2.Plan zdravstvene zastite ucenika

Prvo polugodiste

4.raz- Cijepljenje DI-TE-PER

mjerenje visine, tezine i1 pregled vida

8.raz.-sistematski pregled

Cijepljenje DI-TE-PER

Drugo polugodiste

5.raz- sistematski pregledi

Drugo polugodiste

Sistematski pregled i cijepljenje djece iz
predskole koja ce sljedece Skolske godine

krenuti u prvi razred

Kontinuirano prema zahtjevima

Misljenja, preporuke, potvrde (profesionalno
usmjeravanje), primjereni oblici Skolovanja,

oslobodenje od tjelovjezbe

Ostalo

Informiranje i cijepljenje protiv HPV-a

Podrudje, sadrzaj, aktivnost

Osobni i socijalni razvoj ucenika

Nositelj/i:

Strucni suradnici Skole, ucitelji, razrednici, HZSR

Zupanja

Planirani broj ucenika:

Oni ucenici kojima je potrebna stru¢na pomo¢ u
razvijanju samopouzdanja, rjeSavanju problema i

stjecanju vjestina.

Vremenski okuviri:

Tijekom $k. 2026./2027.
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Ciljevi:

Razviti samopouzdanje, , uzajamno pomaganje i
prihvacanje razlicitosti, odgovorno izvrSavanje
preuzetih zadataka, razviti sposobnost javnog
nastupanja i govorenja pred drugima, rjeSavanje

problema razgovorom i dijalogom.

Nacin realizacije:

Individualni rad s u¢enikom i njegovom obitelji

(jacanje obitelji)

vrednovanja:

Troskovnik detaljni: Postojeca sredstva u skoli.

Nacin  vrednovanja i koristenja rezultata | Evaluacijski listi¢i, analiza planova i programa,

vrednovanja: evidencija sudjelovanja, foto i video
dokumentacija.

Podrucje, sadrZaj, aktivnost Uporaba informacijske i komunikacijske
tehnologije

Nositelj/i: Strucni suradnici Skole, uciteljica informatike,
razrednici i sluzba za Skolsku medicinu.

Planirani broj ucenika: Ucenici od 1. do 8. razreda.

Vremenski okviri: Tijekom sk. 2026./2027.

Ciljevi: Upoznati uéenike s prednostima i nedostacima
interneta, razvijanje kritickog misljenja i stava
prema internetu kao izvoru informacija te
prevencija bolesti uzrokovanih dugotrajnim
sjedenjem pred racunalom.

Nacin realizacije: Predavanje, radionica, savjetodavni razgovori i
sistematski pregledi.

Troskovnik detaljni: Postojeca sredstva u skoli.

Nacin  vrednovanja i koristenja rezultata | Evaluacija na kraju svakog predavanja i svake

radionice te na kraju sk. godine uporediti je li se
kod ucenika smanijio broj sati dnevnog sjedenja
pred racunalom i je li internet koriste samo u
racionalne svrhe.
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9.8. Plan kulturne i javne djelatnosti

Uz obrazovne, tijekom godine provodi se niz kulturnih, edukativnih i zabavnih sadrzaja. Plan kulturne i javne djelatnosti
izraduje se pocetkom svake sSkolske godine i podloZan je mogucim promjenama.

MIESEC

AKTIVNOST

rujan

- Dobrodoslica u¢enicima od 1. do 8. razreda

- Ruksak pun kulture

- Preventivni program, predavanja policijskih sluzbenika
- Sigurno u prometu

- Novo kino Osmijeh

listopad

- Dani kruha

- Dan sporta

- Milijun djece moli za mir (integrirani dan)
- Estetsko uredenje ucionica i okolisa Skole
- Dan zahvalnosti za plodove zemlje

- Mjesec hrvatske knjige

- 1zloZzba ,,Blackout poezija Nikola Tesla i njegovi izumi“
- Humanitarna akcija ,Solidarnost na djelu”
- Medunarodni dan stanista

- Europski tjedan kodiranja

- Nasa mala knjiznica mini, NMK2 i NMK3

studeni

- Svi sveti

- Dan hrvatskih knjiznica

- Dan sjecanja na Vukovar

- Medunarodni dan tolerancije
- Svjetski dan izumitelja

- Posjet kinu/kazalistu/knjiznici
- Festival prava djece

- Interliber

- SWAP

prosinac

- Sveti Nikola

- Mjesec borbe protiv ovisnosti

- Bozicni Citateljski izazov

- Bozi¢na priredba (integrirani dan)

- Mjesec turskog filma

- Estetsko uredenje prostora Skole

- Medunarodni dan osoba s invaliditetom

sije€anj

- Medunarodni dan sjec¢anja na Zrtve holokausta i sprje¢avanje
zloCina protiv Covje€nosti

- Nasa mala knjiZznica

- Vrti svoj film
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- Maskenbal
- Valentinovo
veljata - Dan sigurnijeg interneta )
- Svjetski dan &itanja naglas & kampanja ,Citaj mil“
- Svjetski dan pizze
- SWAP
- Dan Zena
- Dan voda
- Svjetski dan pripovijedanja
- Klokan bez granica
.. - Dani Pi
ozujak - Dan oceva
- Svjetski dan pjesnistva
- Dani hrvatskoga jezika
- Uskrs
- Estetsko uredenje Skole
- Dani medijske pismenosti
travanj - Kreativni gradovi - KREacija
- Medunarodni dan djecje knjizevnosti
- Ramazan
- Majcin dan
- Medunarodni dan Crvenog kriza
- Dan Bezveze
o - Cvelfkviz
svibanj - Digi online hackathon
- Forum Mirotvorna Skola
- Dan sporta
- U svijetu likovnih umjetnika 9 (izlozba)
- Dan otvorenih vrata i INA dan
lipani - Svjetski dan zastite okolisa
- Medunarodni dan prijateljstva

Sva dogadanja objavit éemo na sluzbenim mreZnim stranicama Skole.
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9.9.PLAN KULTURNIH AKTIVNOSTI SKOLSKE KNJIZNICE U 2026. / 2027. SKOLSKOJ GODINI

Podrucje / aktivnost
KnjiZevna i Citateljska
kultura

Mjesec hrvatske knjige

Medunarodni mjesec
Skolskih knjiZnica
,Citajmo zajedno, ¢itajmo
naglas: zaboravljene
knjige*

»Nasa mala knjiZnica*
»HRVATSKA ¢ita“
Boziéni Citateljski izazov

Pripovijedanje i stvaranje
prica

Kulturni i znacéajni
nadnevci

Medunarodni dan
tolerancije

Medunarodni dan sjecanja
na Zrtve holokausta

Svjetski dan ¢itanja naglas

Svjetski dan pripovijedanja

Filmska kultura

»Novo kino Osmijeh*

» Vrti svoj film*

Filmska druzina ,,Mladi
SKIG-ovci“

Fotografska skupina
»Mladi fotografi*

Medijska pismenost

Aktivnosti i sadrzaji

Knjizevni susreti, predstavljanje knjiga, Citanje i
Citanje naglas, razgovor o procitanim djelima,
poticanje interesa za knjigu i Citanje

Aktivnosti usmjerene na promicanje knjige i Citanja,
radionice, predstavljanje knjiga i tematske izlozbe
Aktivnosti kojima se u€enici upoznaju s ulogom 1
mogucénostima Skolske knjiznice, tematske
aktivnosti 1 izlozbe

Citanje i1 aktivnosti usmjerene na poticanje ¢itanja i
upoznavanje ucenika s knjizevnim djelima

Citanje, kreativne radionice i aktivnosti povezane sa
suvremenom dje¢jom knjizevnoscu

Aktivnosti kojima se promice Citanje i kultura
Citanja

Citateljske i kreativne aktivnosti povezane s
knjigom i Citanjem

Pricanje i prepriavanje bajki i kratkih prica,
stvaranje vlastitih prica

Obiljezavanje znacajnih medunarodnih i nacionalnih
nadnevaka kroz radionice, Citanje, razgovore,
izlozbe 1 druge aktivnosti

Radionice i aktivnosti usmjerene na toleranciju,
prihvacanje razlic¢itosti i medusobno postovanje

Tematske radionice, €itanje, razgovor 1 izloZzba

Citanje naglas, radionice i izloZba u okviru
kampanje ,,Citaj mi!*

Pricanje i stvaranje prica, radionice pripovijedanja
Filmske projekcije, razgovor o filmu, filmske
radionice i aktivnosti usmjerene na razvoj filmske
kulture

Organizacija filmskih projekcija i filmskih radionica
u suradnji s MMC-om SKIG

Filmske aktivnosti, radionice i koriStenje sadrzaja
portala VRTISVOJFILM

Filmske radionice i stvaranje filmskih sadrzaja

Fotografske radionice, fotografiranje Skolskih
dogadanja i izloZbe fotografija

Radionice i aktivnosti usmjerene na razumijevanje i
kriticko koriStenje medijskih sadrzaja

Vrijeme
provedbe

tijekom
Skolske godine

listopad —
studeni 2026.

listopad 2026.

tijekom
Skolske godine
tijekom
Skolske godine

prema
programu

prosinac 2026.

tijekom
Skolske godine

tijekom
Skolske godine

studeni 2026.

sijecanj 2027.
prema

kalendaru
ozujak 2027.

tijekom
Skolske godine

prema
programu
tijekom
Skolske godine
tijekom
Skolske godine
tijekom
Skolske godine

prema
programu
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Podrudje / aktivnost

Europski tjedan kodiranja
Festival prava djece

»Ruksak pun kulture*

Tematske izlozbe

Literarni i likovni natjecaji

Posjeti kulturnim
ustanovama
Suradnja s kulturnim

ustanovama i lokalnom
zajednicom

INA dan i Dan otvorenih
vrata

Promidzba kulturnih
aktivnosti knjiznice

Aktivnosti i sadrZaji Vrijeme
provedbe
Aktivnosti i radionice povezane s digitalnim prema
kompetencijama i kodiranjem programu
Filmski, edukativni i kreativni sadrzaji vezani uz prema
prava djece programu
Kulturno-umjetnicke aktivnosti, radionice i susreti prema
programu
Izlozbe knjiga, ucenickih radova, fotografija i drugih ...
.. . NN . tijekom
sadrzaja povezanih s kulturnim i Skolskim . .
b Skolske godine
dogadanjima
Sudjelovanje ucenika na literarnim i likovnim tijekom
natjecajima te predstavljanje njihovih radova Skolske godine

Posjeti kazalistu, kinu, muzeju i drugim kulturnim  tijekom
ustanovama Skolske godine

Suradnja s Narodnom knjiZnicom i ¢itaonicom

. : : . . tijekom
Gunja, udrugama i drugim ustanovama koje promicu <kolske codine
¢itanje, kulturu i umjetnost &
Predstavljanje rada Skolske knjiznice, projekata, épliiazliom
ucenickih radova i kulturnih aktivnosti
kalendaru
Izrada objava za mreZnu stranicu skole, .
predstavljanje aktivnosti putem medija i drustvenih tijekom
Skolske godine

mreza te promocija rada knjiZnice

9.10. PLAN IZVANUCIONICKE NASTAVE

e Posjet sajmu knjige i informaticke opreme «Interliber 2026.» u Zagrebu na zagrebackom velesajmu.
(studeni, 2026. br. ucenika cca 45. Voditelji: ucitelji po dogovoru. )

e lzvanucioni¢na nastava - Posjet Zupnoj crkvi svetog Jakova apostola u Gunji

e Posjetiti u Rajevu Selu rimokatoli¢ku Zupnu crkvu sv.llije proroka u Rajevu Selu i grkokatolicku sv.

Jozafata u Rajevu selu.

e Skola u prirodi

e Terenska nastava hrvatskoga jezika

e Posjet kinu ili kazalistu u Osijeku

e Posjeta Narodnoj knjiznicii ¢itaonici u Guniji

e Posjet islamskoj vjerskoj zajednici -Medzlisu Gunja.
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e Terenska nastava geografije — Gunja
e Terenska nastava: Posjet Sumanovcima, obilazak ribnjaka, nasipa, travnjaka oko kole
e Jednodnevni izlet razredne nastave u Vinkovce

e Jednodnevni odlazak u Vukovar i Karlovac za ucenike 8. razreda. u sklopu planiranih sati iz povijesti
te uc¢enja o domovinskom ratu.

e Organizirani posjet Drzavnom natjecanju ucenika strukovnih skola — WorldSkills Croatia 2027.

9.11.PLAN UREDENJA PANOA u skolskoj godini 2026./2027.

MIJESEC TEMA ZADUZENI RAZREDI
Rujan Dobrodoslica prvasi¢éima 4.razred
Marija T.V.
Listopad Jesen, Dani kruha
Studeni
Vukovar i druge teme Marija T.V.

Masa B.V, Marija T.V., Vedrana

Prosinac Bozi¢ni blagdani )
Sijecanj Zima Marija T.V.
Valentinovo
3.razred
Veljaca Poklade
OZujaka Proizvoljna tema 5.razredi

Travanj Dan planeta Zemlje,Uskrs 6.razred
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Svibanj Proizvoljna tema 7.razred

Lipanj Mali maturanti 8.razredi

10. PLAN NABAVE | OPREMANJA

Redovito odrzavanje informaticke i elektronicke opreme
Redovito odrZavanje vodovodnih i elektro instalacija

Redoviti odrZzavanje i mjerenja zakonom predvidenih termo, elektro, vodovodnih, vatrogasnih i drugih

uredaja
Servisiranje klima na sve tri lokacije.

Adaptacija i uredenje ucenickih i nastavnickih toaleta na adresi M.KrleZe 2.
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Na temelju ¢l. 118. st. 2. al. 5., a vezano uz ¢lanak 28. st. 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli (NN br.: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,94/13,152/14,07/17, 68/18, 98/19
i 64/20. 151/22, 155/23, 156/23), te ¢lanka 12., 13. i 58. Statuta Osnovne $kole “Antun i Stjepan Radi¢” Gunja,
nakon provedene rasprave na sjednici Uciteljskog Vijec¢a 5.10.2026. godine i Vijeca roditelja dana 5.10.2026.
godine, a na prijedlog ravnateljice Skole, Skolski odbor Osnovne $kole “Antun i Stjepan Radi¢” Gunja na sjednici
odrzanoj dana 6.listopada 2026. godine donosi:

GODISNJI PLAN | PROGRAM ZA 2026./2027. SKOLSKU GODINU.

Predsjednik Skolskog odbora y MN\\ Ravnateljica $kole
y 4% N\
{f \9 °
Edvin (fajtin:)vié mag.mus. ;f GL’M’E_- Marijana Luci¢, pr/of.
e R \z 17 F [ e
M B 0/7\(,‘/\_,_(2 ‘\\70/? \G&;‘j /,/é/}(\/

KLASA: 602-02/26-01/01
URBROJ: 2196-66-01-26-02

SIFRA SKOLE: 16-424-001

U Guniji, 06. listopada 2026. godine
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RASPORED SATI RAZREDA — UCENIKA

Utarak Srijeda Eatertak Patak
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RASPORED RADA UCITELIA

Punedielisk Utarak Erijeda Letertak Patik
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REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
OS ,,ANTUN I STJEPAN RADIC”
32260 GUNJA, MIROSLAVA KRLEZE 2

KLASA: 602-02/26-01/01
URBROJ: 2196-66-01-26-02
U Gunji, 06. listopada 2026. godine

Na temelju ¢l. 118. st. 2. al. 5., a vezano uz clanak 28. st. 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli (NN br.: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 07/17, 68/18, 98/19 1 64/20. 151/22, 155/23, 156/23), te ¢lanka 12, 13. i 58. Statuta Osnovne
Skole “Antun i Stjepan Radi¢” Gunja, nakon provedene rasprave na sjednici U¢iteljskog Vije¢a dana
05. listopada 2026.godine i Vijeca roditelja dana 05. listopada 2026. godine, a na prijedlog ravnateljice
$kole, Skolski odbor Osnovne $kole “Antun i Stjepan Radi¢” Gunja na sjednici odrzanoj dana 06.
listopada 2026. godine donosi:

donosi
ODLUKU

O USVAJANJU GODISNJEG PLANA I PROGRAMA RADA OSNOVNE SKOLE “ANTUN I
STJEPAN RADIC” GUNJA ZA SKOLSKU GODINU 2026./2027.

Usvaja se Godisnji plan i program rada Osnovne $kole “Antun i Stjepan Radi¢” Gunja za Skolsku godinu
2026./2027. (u daljnjem tekstu: Godisnji plan i program) u cijelosti odnosno u tekstu kakav je dan u
materijalima za sjednicu te ¢ini sastavni dio ove Odluke.

IL.
Ukoliko tijekom Skolske godine nastanu odredene okolnosti koje nisu utvrdene Godisnjim planom i
programom 1 kao takve su od osobitog znacaja za rad i djelovanje skole, ravnateljica skole je duzna
pripremiti i prema propisanoj proceduri Skolskom odboru dostaviti na usvajanje izmjene i dopune
Godisnjeg plana i programa.

II1.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Predsjednik Skolskog odbora
“=.Edvin Cajtinovi¢ mag.mus.

(" "Bl Efprnc
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Dostaviti:

. Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih putem elektronicka poste.
2. Pismohrana, ovdje.
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