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U Gunji, 26. listopada 2021. godine

OBAVIJEST KANDIDATIMA/KINJAMA PRIJAVLJENIM NA NATJECAJ O DATUMU I
VREMENU PROCJENE ODNOSNO TESTIRANJA

za radno mjesto odgojitelj/ica predskolske djece na odredeno puno radno vrijeme (40 sati tjedno). a
najduze do 21. lipnja 2022. godine

Temeljem Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapo3ljavanje,
Povjerenstvo za procjenu i1 vrednovanje kandidata za zaposljavanje utvrduje:

- Zaradno mjesto odgojitelja/ice predskolske djece a na odredeno puno radno vrijeme (40 sati
tjedno), a najduze do 21. lipnja 2022. godine. Skola je pravovremeno zaprimila 5 prijava.

- Od prijavljenih kandidata’kinja 4 kandidata’kinje su dostavili pravodobne i potpune prijave
obrazovanju (NN 10/97. 107/07. 94/13. 98/19). te sc pozivaju na pismeno testiranje. koje ¢e
se odrzati ¢etvrtak, 28. listopada 2021. godine, s pocetkom u 10:00 sati. u prostoru $kole.

- Kandidati/kinje koji se pozivaju na testiranje, ovu obavijest dobit ¢e na e-mail koji su naveli
u prijavi na natjecaj.

Kandidati/kinje su duzni pristupiti pismenom testiranju, literatura je sljedeca:

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09. 92/10. 105/10.
90/11, 5/12. 16/12. 86/12. 126/12. 94/13, 152/14. 07/17, 68/18, 98/19, 64/20),

- Zakon o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19),

- Pravilnik o vrsti stru¢ne spreme stru¢nih djelatnika te vrsti i stupnju stru¢ne spreme ostalih

djelatnika u dje¢jem vrti¢u (NN 133/97).

Kandidati/kinje su duzni sa sobom ponijeti odgovarajucu identifikacijsku ispravu (vaZzeca osobna
iskaznica ili putovnica ili vozacka dozvola), kemijsku olovku i zastitnu masku (uz postivanje svih
epidemioloskih mjera).

Nakon utvrdivanja rezultata procjenc Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata koju isti dan

dostavlja ravnatelju.

Na temelju dostavljene rang liste kandidata ravnatelj odlu¢uje o kandidatu za kojeg c¢e traziti
prethodnu suglasnost Skolskog odbora za zasnivanje radnog odnosa.

Odluku ravnatelj donosi izmedu tri najbolje rangirana kandidata prema broju bodova.



Ako dva ili viSe kandidata ostvaruje jednak broj bodova. ravnatelj moze odluciti izmedu svih
kandidata koji imaju tri najbolja bodovna rezultata.

Kandidati/kinje ¢e biti obavijesteni najkasnije u roku 15 dana od potpisivanja ugovora o radu s
odabranim kandidatom/kinjom putem mreZnih stranica Skole. U slu¢aju da se na natjelaj prijave
kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapodljavanju prema poscbnim propisima, isti
¢e biti obavijesteni temeljem odredaba Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju

kandidata za zaposljavanje.
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