REPUBLIKA HRVATSKA
OSNOVNA SKOLA , Antun i Stjepan Radic¢“
GUNIJA

KLASA: 602-02/19-01/69
URBROJ: 2212-07-32-19-01
U Guniji, 30. 10. 2020. godine

Temeljem ¢&lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN broj: 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17 i 68/18), te Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja
u Osnovnoj $koli ,Antun i Stjepan Radi¢“ Gunja, ravnatelj Skole raspisuje

NATJECA)

za popunu radnog mjesta

1. UCITEL RAZREDNE NASTAVE - 1 izvrsitelj na odredeno puno radno vrijeme (40 sati tjedno)

UVJETI : Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN broj: 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18 i 98/19) i Pravilniku o
odgovarajucoj vrsti obrazovanja uéitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli /NN broj 6/19)

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj potrebno je priloZiti:

Zivotopis,

dokaz o hrvatskom drzavljanstvu,

dokaz o stecenoj stru¢noj spremi,

uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak u smislu ¢l. 106. Zakona o
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne stariji od 6 mjeseci),

elektronski ispis staZa ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje (ne starije od dana objave natjecaja).

Isprave se prilaZzu u neovjerenoj preslici i ne vracaju se kandidatu nakon zavr3etka natjeCajnog postupka.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

U prijavi na natje¢aj kandidati/kinje moraju navesti e-mail adresu na kojima ¢e im biti dostavljena obavijest o
datumu, vremenu, mjestu i nacinu procjene odnosno testiranja.

Kandidat/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duZni su za
potrebe natjedaja priloZiti isprave u izvorniku, kojima se dokazuje prednosti pri zaposljavanju. Nakon zavr3etka
natje¢ajnog postupka kandidatu/kinji ¢e se vratiti isprave.



Kandidat/kinja koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno Zakonu o pravima hrvatskih
branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovim obitelji (NN 121/17) uz prijavu na natjecaj duzni su osim
dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta priloZiti i dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri zaposljavanju iz ¢l.
103. st. 1. navedenog Zakona koji su na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%
200STVARIVANJE%20PRAVA%20PR1%20ZAP0%C5%A0LJAVANJU.pdf

Kandidat/kinja koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba sa invaliditetom (NN 157/13, 152/14 i 39718) duZni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo, te osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta natjecaja priloZiti dokaz o utvrdenom
statusu osobe sa invaliditetom.

Kandidat/kinja koji se pozivaju na prednost pri zaposljavanju sukladno ¢l. 48 f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida /NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13) duZni su u
prijavi priloZiti osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta natjecaja i potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida
rata, te dokaz o tome na koji nacin je prestao prethodni radni odnos.

Prijavom na natjecaj kandidati/kinje daju privolu za obradu osobnih podataka koji su navedeni u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjecajnog postupka.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja na mreZnim i oglasnim stranicama Hrvatskog

zavoda za zaposljavanje i 0S ,,Antun i Stjepan Radi¢” Gunja.

Natjecaj je objavljen dana 30. 10. 2020. godine i vrijedi do 7. 11. 2020. godine
Nepravodobne i nepotpune prijave neée se razmatrati.

Nakon proteka roka za podno3$enje prijave na natjecaj, po zaprimljenim i pregledanim prijavama za kandidate
koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja provest ¢e se postupak procjene i vrednovanja pisanim testiranjem u
skladu sa €l. 14. Pravilnika o postupku zapos$ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje.

Procjena odnosno testiranje provesti e se iz slijedecih pravnih izvora :

- Nastavni plan i program za osnovnu $kolu (20026.)

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (uz izmjene i dopune NN 87/08, 86/09,
92/10,90/11, 05/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,07/17,68/18, 98/19)

- Pravilnik o na&inima, postupcima i elementima vrednovanja u¢enika u osnovnim i srednjim $kolama
(uz izmjene i dopune NN 112/10i 82/19)

- Predmetni kurikulumi za razrednu nastavu

- Medupredmetne teme u Skolskom kurikulumu

0 izboru kandidati/kinje ée biti obavijeSteni u zakonskom roku na mreznim stranicama Skole.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti na adresu:

Osnovna $kola ,, Antun i Stjepan Radi¢”, M. Krleze 2, 32260 Gunja

Ravnatelj: Stipica'Ziira, prof.
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