Sadrzaj i na¢in testiranja, pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje

OSNOVNA SKOLA Antun i Stjepan Radi¢
KLASA: 602-02/20-01
URBROJ: 2212-07-20-1

Gunja, 4. 11. 2020.

Na temelju ¢lanka 7. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Antun i Stjepan
Radi¢, u Gunji, a vezano uz raspisani natje¢aja (KLASA: 602-02/20-01/64, URBROJ: 2212-07-32-20-1 od 20.10.
2020. za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu ucitelja informatike na neodredeno puno radno vrijeme,
Povjerenstvo za vrednovanje kandidata objavljuje

SARZAJ I NACIN TESTIRANJA, PRAVNE | DRUGE IZVORE
ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANIJE
PRAVILA TESTIRANJA:

Sukladno odredbama Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj §koli Antun i Stjepan Radi¢ Gunja
i uz primjenu epidemioloskih odredbi HZJZ, obavit ¢e se provjera znanja i sposobnosti kandidata. Postupak
procjene i vrednovanja kandidata odrzati ¢e se dana 10.11. 2020. u 12:30 sati u prostorijama Osnovne Skole
»Antun i Stjepan Radié*, M. Krleze 2, 32260 Gunja.

Provjerase sastoji od dva dijela testiranja, pisane provjere kandidata i usmene provjere (razgovora)

Kandidati su obvezni pristupiti provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog i usmenog (prakti¢nog) testiranja.
Na provjeru pozivamo: L.O., M.B.V., T.S., M.R., I.C., V.C. Ostali kandidati nemaju odgovaraju¢u stru¢nu
spremu ili su u nizoj skupini prema Pravilniku o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u
osnovnoj skoli

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Kandidati/kinje su duzni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na temelju
koje se utvrduje prije testiranja identitet kandidata/kinje te masku (vezano za epidemioloske mjere).

Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet i osobe za koje je Povjerenstvo utvrdilo da
ne ispunjavaju formalne uvjete iz natje¢aja te ¢ije prijave nisu pravodobne i potpune.

Nakon provedenih epidemioloskih mjera i utvrdivanja identiteta kandidatima Povjerenstvo ¢e podijeliti testove
kandidatima i dati upute o na¢inu provodenja testiranja i provjere.
Po zaprimanju testa kandidat je duzan upisati zaporku na za to oznatenom mjestu na testu.
Test se pise iskljuc¢ivo kemijskom olovkom.
Za vrijeme testiranja nije dopusteno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeskama,

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,

- napuStati prostoriju u kojoj se testiranje odvija i

- razgovarati sa s ostalim kandidatima/kandidatkinjama.
Ukoliko kandidat postupi suprotno pravilima testiranja bit ¢e udaljen s testiranja, a njegov rezultat Povjerenstvo
nece priznati niti ocijeniti.
Nakon obavljenog testiranja Povjerenstvo utvrduje rezultat testiranja za svakog kandidata koji je pristupio
testiranju, a na razgovor ¢e pozvati kandidate koji rijeSe 50% i viSe. Rezultat testiranja i termin razgovora
Povjerenstvo ¢e objaviti na mreznoj stranici Osnovne §kole Antun i Stjepan Radi¢, Gunja u skladu s propisima o

zastiti podataka. http://0s-antunistjepanradic-gunja.skole.hr/.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje su:

Nastavni plan i program za osnovnu $kolu (20026.)

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (uz izmjene i dopune NN 87/08, 86/09, 92/10, 90/11,
05/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,68/18, 98/19)

Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnim i srednjim skolama (uz izmjene
i dopune NN 112/10 i 82/19)

Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (NN 94/2015 i 3/2017)

Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju

udenika s teSkocama u razvoju (NN 24/2015)

Odluka o donosenju kurikuluma za nastavni predmet Informatike za osnovne Skole i gimnazije u Republici
Hrvatskoj (NN 22/2018)

Informatika, racunalo i rad na racunalu, Microsoft Office

POVJERENSTVO ZA VREDNOVANJE KANDIDATA


http://os-antunistjepanradic-gunja.skole.hr/
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2015_09_94_1818.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2017_01_3_125.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2015_03_24_510.html

