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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv $kole:

OS ,,Antun i Stjepan Radi¢*

Adresa Skole:

M. Krleze 2

Zupanija:

Vukovarsko srijemska

Telefonski broj:

tajniStvo 032 881 115, ravnatelj 032 882 252

Broj telefaksa:

032 883 795

Internetska poSta:

http://os-antunistjepanradic-gunja.skole.hr/

Internetska adresa:

ured@os-antunistjepanradic-gunja.skole.hr

Sifra $kole: 16-424-001
Matic¢ni broj Skole: 3307875
OIB: 37046080177

Upis u sudski registar (broj i datum):

U-1-29-00 od 26.04.1994.

Skola vjeZbaonica za:

ECDL, ICT edu, U¢ionica buduénosti

eDnevnik

od 2. rujna 2013. skola koristi e dnevnik i imenik

Ravnatelj Skole:

Stipica MiSura

Voditelj smjene:

Snjezana Bari¢

Voditelj podrucne §kole:

Katica Klari¢

Broj ucenika: 223
Broj ucenika u razrednoj nastavi: 106
Broj ucenika u predmetnoj nastavi: 117

Broj ucenika s teSko¢ama u razvoju:

5 po prilagodenim (¢1.6) 6 individualizacija (¢1.5)
i 2 po posebnim programima (¢1. 8)

Broj ucenika putnika:

53

Ukupan broj razrednih odjela:

19+ skupina po ¢l. 8

Br. raz. odjela u mati¢noj Skoli:

17 + skupina po ¢l. 8

Br. raz. odjela u podru¢noj $koli: 2

Broj razrednih odjela RN-a: 11

Broj razrednih odjela PN-a: 8

Broj smjena: 1

Pocetak i zavrietak svake smjene: 1. smj. 8,00 — 13,15/14,00
Broj radnika: 49

Broj ucitelja predmetne nastave:

21 (15 puna satnica i 6 nepuna)

Broj uditelja razredne nastave:

11 (1 na bolovanju)

Broj stru¢nih suradnika:

3+ 1 ravnatelj

Broj ostalih radnika:

11 ( 3 nepuno radno vrijeme )

Broj nestru¢nih uditelja: 0
Broj pripravnika: 2
Broj mentora i savjetnika: 4
Broj voditelja ZSV-a: 2
Broj racunala u Skoli: 54
Broj specijaliziranih ucionica: 7
Broj op¢ih ucionica: 16
Broj Sportskih dvorana: 1
Broj Sportskih igraliSta: 1
Skolska knjiZnica: 1
Skolska kuhinja: 2



mailto:ured@os-antunistjepanradic-gunja.skole.hr

1. PODACI O UVJETIMA RADA

1.1. Podaci o upisnom podrudju

Nastava u Osnovnoj Skoli «Antun i Stjepan Radi¢» izvodi se u Mati¢noj skoli u Gunji i
Podruc¢noj skoli u Rajevom Selu.
U Mati¢noj $koli nastava se izvodi na dvije lokacije: u ulici M. Krleze 2 odvija se nastava za
uéenike od 1. do VIII. razreda u 14 razrednih odjela, a u Skoli koja se nalazi u ulici V. Nazora 112,
udaljena 3 km od glavne zgrade Centralne $kole, odvija se nastava za ucenike 1. do IV. razreda tj. za 4

razredna odjela.

Podruénu $kolu u Rajevom Selu, Zrinskih-Frankopana br. 54, udaljenu 7 km od centralne
Skole pohadaju ucenici od I. do IV. razreda smjesteni u dva kombinirana razredna odjela (I.i II1.), (IL. i

IV.)

Za ucenike putnike iz Rajevog Sela (V. do VIII.) razred kao i za ucenike ¢ija je udaljenost od
Skole (I. do IV.) razred preko 3 km i uéenike (V. do VIIL.) preko 5 km organiziran je besplatan

prijevoz.

1.2. Unutrasnji Skolski prostori

Glavna zgrada centralne $kole na Stanici ima ukupnu povrsinu koja se koristi 1.970,04 m?,

Uvjeti za rad su dobri.

U sve tri zgrade (Skola na Stanici, Selu i podru¢noj $koli u Rajevom Selu je centralno grijanje

na loz ulje.

U prizemlju Centralne $kole na Stanici je: vjetrobran, predvorje (ulazni hall), knjiznica, kuhinja
s blagovaonicom, 9 ucionica (koje pretvaramo u kabinete), 3 kabineta, spremiSte, WC, ostava za stari
papir, ostava za rezervne nove dijelove i fini alat za majstore te prostor za odmor i jelo tehni¢kog

osoblja.

Na katu je: 7 uCionica (koje takoder nastojimo urediti kao kabinete), zbornica, ured ravnatelja,
tajniStvo, pismohran, WC za nastavnike i WC za ucenike. Svi prostori imaju dobar namjestaj.
Prvi kat je u potpunosti bio unisten, ali je sanacija gotova i nastava se normalno odvija.

Dvoucioni¢na zgrada u Selu je sagradena 1992. i zadovoljava uvjetima rada. Ukupna povrSina
je 166 m? i sastoji se od dvije u¢ionice, hodnika sa vjetrobranom, kabinet za malu $kolu, zbornica,
kuhinja, WC, kotlovnica i prostorija sa spremnicima loz ulja.

Utionice su povr§ine 56 m?. Namjestaj je star koliko i §kola i u dobrom je stanju.

Dvoucioniéna zgrada PS u Rajevom Selu sagradena je 1998. i opremljena solidnim

namjeStajem. Znaci da je dobra iu potpunosti zadovoljava uvjetima rada.

Ukupna povriina joj je 365 m? i sastoji se od dvije ucionice, hodnika, zbornice, kuhinje,
spremiSta i WC-a. U podrumu je kotlovnica i velika prostorija koja moze sluziti za izvodenje nastave
TZK pri logijem vremenu. Uéionice su povriine 60 m2

NAZIV PROSTORA Ucionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti
(klasi¢na ucionica, kabinet, | Velitina [ Velitina Opéa Didaktitka
knjiZnica, dvorana) Broj um? —_ um? | opremljenost | opremljenost
RAZREDNA NASTAVA
1. razred 1 44 2 3
2. razred 1 40 2 3
3. razred 1 41 2 3
4. razred 1 36 2 3
PREDMETNA NASTAVA
Hrvatski jezik 2 99 2 3
LK/TK/GK 1 46 2 12 2 3
Vjeronauk katolicki 1 30 2 3
Strani jezici 1 63 2 3
Matematika/islamski vjer. 2 126 2 3
Biologija/strani j.2 1 63 2 3




Fizika/kemija 1 63 1 28 3 3
Povijest/geografija 1 63 2 2
Informatika 1 48 3 3
OSTALO

Dvorana za TZK 1 636 3 3
KnjiZnica 1 50 2 2
Mala dvorana 1 70 3

Zbornica 1 39 3
Pedagog/defektolog 1 30 3 2
SKIG 2 32 2 3
TajniS$tvo/racunovodstvo 1 21 3

Ravnatelj 1 35 3

Kuhinja i blagovaonica 2 70 2
DISLOCIRANA ZGRADA

Ucionica 1.1 3.razred 1 56 2

Ucionica 2. i 4.razred 1 56 2

Zbhornica 1 20 3

Kuhinja 1 20 2

PODRUCNA SKOLA

Uc¢ionica 1. 1 3.razred 1 60

Uc¢ionica 2. i 4.razred 1 60

Zbornica 1 20

Po_drum dorana za TZK i 1 100 9 2
priredbe

Oznaka stanja opremljenosti 1-3

1.3. Skolski okoli§
Naziv povrSine Veli¢ina u m* Ocjena stanja
1. Sportsko igraliste - Centralna $. 1500 2
2. Zelene povrsine — Centralna §. 2500 2
3. Sportsko igraliSte - Podruc¢na §. 365 2
4. Zelene povrSine — Podrucna S. 400 2
5. Zelene povrsine — Dislocirana zgrada 4000 2

Skolski vrtovi na sve tri lokacije se redovito odrzavaju, kose i njeguje raznovrsno bilje i raslinje. U
Skoli na stanici imamo veliku koSaru sa cvijeCem, golubicu, kamenjar, panjeve, bunar i deram te
baru/jezero.

Sve ovo je pretrpjelo ogromnu §tetu za vrijeme poplave, no zahvaljujuci dobroj volji i dobrim ljudima
obnovljeno je sve. Skola i dalje namjerava njegovati i razvijati ekoloske standarde u svojim $kolskim
vrtovima.

1.4. Nastavna sredstva i pomagala

Na svim lokacijama imamo dobru opremljenost racunalima, laptopima, DVD-ima i
projektorima. SKIG — Studio kreativnih ideja je takoder dobro opremljen i obnovljen je zahvaljujuci
ljudima iz CROATIA OSIGURANJA. U Centralnoj $koli ima 12 ucionica sa stropno fiksiranim LCD
projektorima, platnima i 3 interaktivne (pametne) ploce. Informaticka ucionica ima 30 racunalnih
mjesta, dobro opremljenih i sa suvremenim softverom.

Od 2. rujna 2013. skole (PS Rajevo Selo, dislocirana zgrada Selo i centralna zgrada Centralne
skole na Stanici) su u sustavu e-Dnevnik. Dakle vise se ne koriste papirnati RAZREDNE KNIJIGE,



imenici i dnevnici nego elektronski https://e-dnevnik.skole.hr/ te je svim roditeljima i ucenicima
omogucen uvid u imenik i ocjene njihove djece https://ocjene.skole.hr/.
Od 2014./2015. skolske godine otvorena je ucionica buduénosti / digitalna ucionica u
Centralnoj skoli.

1.4.1. KnjiZni fond Skole

Potrebni knjizni fond se redovito obnavlja. Knjiznica je bogato opremljena
podrugja tako da ucenici mogu posudivati knjige i razvijati svoje Citalacke kompetencije i opéenito.

1.5. Plan obnove i adaptacije

knjigama s drugih

Skolska $portska dvorana takoder je u potpunosti obnovljena i nastava tjelesno zdravstvene kulture
odvija se u tim prostorima.
Tijekom proslih godina uredili smo okoli§ Centralne $kole (zidana kosara, bunar, deram, bara,
most, interaktivno dvoriste, povrtnjak s batatom i za¢inskim biljem, sjenica te ostalo sa starom ciglom

i drugim materijalima. Zahvaljujuéi donatorima Fond za zastitu okoliSa, HAC i neki drugi planiramo

dodatno urediti okoli$ te izgraditi Setnice, kucicu za alat i sl. ispred i iza $kole.

U sve tri Skole planiramo odrzavati okolis$ i jo§ neSto pridodati, a to nam je i obveza jer smo

«Eko skola». Prvo kod centralne skole, a zatim i kod ostalih Skola planiramo jo§ poraditi i na
estetskom uredenju unutrasnjosti $kola i okolisa.

2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM ZADUZENJIMA U
2019./20. SKOLSKOJ GODINI

2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

Vecina nastave stru¢no je zastupljena.

Podaci o uciteljima razredne nastave

Red. Ime i prezime God. Zvanije Stupanj struéne | Mentor- | God.
broj rod. spreme savjetnik | Staza
1. Jelena Cvijovi¢ uditelj - savjetnik VSS savjetnik 20
2. Anita Mio¢i¢ - Milevoj uditelj VSS 15
3. Jasminka Hot uditelj VSS 21
4. Marina Vidakovi¢ uditelj VSS 10
5. Marija Jefti¢ ucitel] VSS 27
6. Emina Muminovi¢ ucitelj VSS 11
7. Danijela MiSura-Vranes§ ucitelj VSS 17
8. Slobodanka Stani¢ ucitelj VSS 24
9. Ruzica Razumovié¢ ucitelj VSS 12
Taragdzi¢-bolovanje
10. | Mirjana Frani¢-Mehici¢ uditelj VSS 19
11. | Katica Klari¢ uditelj VSS 43
12. | Masa Budimski- ucitelj VSS 7
bolovanje
13. | Dajana Aleksi¢ uditelj VSS 1

Davor Matelji¢

asistent u nastavi, SSS



https://e-dnevnik.skole.hr/
https://ocjene.skole.hr/

2.1.2. Podaci o ufiteljima predmetne nastave

Red. _ _ God. _ Stupanj Pred_rpet(i) Me_ntor- God.
broi Ime i prezime d Zvanje stru¢ne kOJl(e_) savjetnik | Staza
j rod.
spreme predaje
1. | Tamara Guti¢ Filipovi¢ mag.edukac. VSS hrv. jezik 8
2. | Dubravka Zderi¢ prof. VSS hrv. jezik 27
3. | Josipa Markoljevi¢ prof. VSS mat./fiz. 9
4. | Marijana Luci¢ prof. VSS matematika 20
5. | Darko Peri¢ dipl. ing. VSS matematika 14
6. | Emina Hadzi¢ Mag.bilogije VSS biol./priroda 0
7. | Marijana Markoljevié dipl.ing.pr.teh. VSS kemija/priroda [savjetnik | 33
8. | Edvin Cajtinovi¢ Dipl.teoreticar VSS GK 4
9. | Syjetlana Lucié¢ prof. VSS teh.kult. 24
10. | Marina Blazevac dipl.u¢+inf. VSS informatika 7
11. | Senka Klisani¢ prof. VSS engl. jezik 26
12. | Mirjana He¢imovié prof. VSS njem. jezik 14
13. | Ivana Luci¢ VSS njem. jezik 11
Teodorovi¢
14. | Emanuel Juzbasi¢ prof. VSS povijest 21
15. | Branka DosSen dipl. ing. VSS zemljopis 24
16. | Zeljko Pejakovié nast. VSS tjel. i zdr.k 28
17. | Matilda Sok¢evié vjeroucitelj VSS vjeronauk  |savjetnik | 28
18. | Idriz BesSié¢ vjeroucitelj SSS vjeronauk 37
19. | Ivana Marié¢ ucitelj VSS Ucitelj u 3
pos.skupini
20. | Jelena Sremac vjeroucitelj VSS vjeronauk 5
21. | Marija Tuli¢- Mag.educ.art. VSS LK 6
Vidakovié¢-bolovanje
22. | Ana Dragi¢ Mag.educ.art. VSS LK 0
23. Zvonimir Guti¢ asistent u nastavi, SSS
24. lvana Odmorek asistent u nastavi, SSS
2.1.3. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima
Red. _ _ God. _ Stupvanj _ Mentor Gog.
broj Ime i prezime rod. Zvanje strucne Radno mjesto - | staia
spreme savjetnik
1. | Stipica MiSura profesor VSS ravnatelj 40
2. | Marin Adzaga Diplomirani VSS pedagog 3
pedagog
3. | Snjezana Bari¢ prof. VSS defektolog 24
defektolog
4. | Anita Tufek¢i¢ dipl knjizni¢ar VSS knjizni¢ar  |mentor | 12
i prof.
hrv.jezika i
knjizevnosti




2.1.4. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima — pripravnicima

Red. Ime i prezime Godina . Radno Pripravnicki Ime i prezime
broj ripravnika rodenja Zvanje mjesto staZ otpocleo mentora
] prip ] ] p

Tl s Magistra . o

1, | PlenaPavi€ Nikoli¢ | 4 g9, primgarnog Utitelj RN | 14.12.2018. | Danijela MiSura
SOR obrazovanja Vranes
Mirela Legié Magistra . L
2. SOR 1994. primarnog Ucitelj RN | 10.12.2018. | Jelena Cvijovi¢
obrazovanja
Magistra e pe .
3. | Emina Hadzi¢ 1992. primjgenjene E.C‘tell. 2.9.2019. Marijana
biologiie iologije Markoljevi¢
gy
2.2. Podaci o ostalim radnicima §kole
EEd.' Ime i prezime Godln.a Zvanje Stupanj Radno mjesto Godvlne
roj rodenja stru. spreme staza
1. Veljko Budimski Dipl.ekonomist | VSS tajnik 35
2. Albina Cosi¢ Dipl.ekonomist | VSS radunovoda 5
3. Darko Matus Masinski tehni¢ar Domar 24
4, Zvonimir Markoljevié Gim\Ug¢it.faksOS | VSS Domar 9
5. Ljubica Crnojevac Kuhar KV Kuhar 40
6. Nevenka MiSura Kuhar KV Kuhar 35
7. Jela Didovié¢ Ekonqrvnskl SSS Spremacica 6
tehnicar
8. AsemaTahto NKV Spremadica 27
9. Marica Zivanovi¢ Masinski tehni¢ar | SSS Spremacica 29
10. Kata Bukna NKV Spremacdica 15
11. Katica Margic¢ Ekon. tehnic. SSS Spremacica 16
12. Mira Dugonji¢ Up.- administ.teh. | SSS Spremacica 16
13. | Ankica Mikulié Srednja SSS Spremadica | 12
poljoprivredna




2.3. Tjedna i godiSnja zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika Skole

ZADUZENJA UCITELIA | STRUCNIH SURADNIKA

Maziv osnovne skole:

Adresa Skole:

08 "Antun i Stjepan Radic"

M. Krleie 2, Gunja

Ravnatelj: Stipica Mi3ura

2019./2020. §k. G.

Zupanija/Grad Zagreb Wukovarsko-srijemska Broj razrednih odjela RN/PN 11/8 plus 1.8
MNEPOSREDMI ODGOINO OBRAZOVNI RAD OSTALI POSLOVI
| A [RE00VITd, [Z00Td Nastavd, raZreani=ma,
Podaci o ufiteljufici predmetne nastave posebna prava iz KU } D E
d. 13, KU . 14, a.7.is KU €15 KU

B

:

E g
E 5 E E 5
i 7| E 5 i i =
5 B 2| 3 F B B E S
= Ime prezime £ = E 2 = = = - = F] §_ E
. T|E =2 5 2| @ g 5| 4|3 £ |3
il e z 21 g B e £l = s || ¢8 T o
m Zl e E g 2 s e g | g Bz | g g 2
il g, - 8 sl 258 2 - 2|2 Bl % = | &
Bl g2 5 ElE B3 Ele| 2] al¢ B L2 8=
g 5 = 1 i E|ls 2] 3| = = | £|E| 8| = g | E
AR Y- el E|E|g|2| 2|22 a|s|2|8|2|5 ¢E|x|E|5| 5
R E|E|s5|&| 8|8 3| = |£|2|5 |8 | 8|8 |58 |&8|5|5|c|8|8|3|5|5]|53
< |Marin Adzaga q 25 . al 29 o | 11 40
« [Dajana Aleksié¢ a n 18 | . 3 21| .| w . | 19) 40
#|Snjezana  |Bari¢ a 25 . 2| 27| ., .| 13 a0
< Idriz Besic E n | 18 - - 6 24| % 2| 16/ 40
« |[Marina BlaZzevac . 8 1 9 3 n 16
< |Edvin Caijtinovié¢ = - - 4 12| % s 8 20
~ |Branka Dosgen 5 ~ 17 .| - 74 L. - | 16/ 40
= [Ana Dragic = 8 2 10| & w | 6] 16
= |Mirjana Franic-Mehicic | = o 18 | . 30 21| L | « - | 19| 40
2 |[Tamara Guti¢ = ~ 20 .| . 2] 2w |« 5 | 18 40
7 |[Emina Hadzi¢ = 8 .| . 2] 0| % | 6 16
= |Mirjana Hecimovi¢ = | g 4 _ | 2| 26 .| 17 43
- |Jasminka  |Hot 2 ~ 18 .| . 3) 21 4| w - | 19| 40
Z [Marija Jeftié E] ~ 18 .| . 3 20 4 | w - | 19] 40
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24
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£ [Emanuel Juzbasié ] 18 6 ) % 16| 40
2 |Katica Klari¢ z 18 3 21 g | 19] 40
= |Senka Klisani¢ - 22 2| 24| B 17 M
g | Marijana Lucié¢ 2 e 18 a 22| & g | 18] 40
s [Svjetlana Luci¢ - 11 2| 13| . n| 10 23
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i |lvana Mari¢ A 21 3| 24 .| 18] 40
" |Josipa Markoljevié¢ 2 18 a 22| & g | 18] 40
# | Marijana Markoljevié¢ n 19 5 24| - | 16| 40
4 |Anita Mio¢i¢ Milevoj | = 18 3| 21 . | 19] 40
# |Danijela MiSura Vranes | = 18 3 21 - | 19| 40
& |Emina Muminovié 5|~ 20 3| 23 . - | 20] 43
4| Zeliko Pejakovié 5 18 6 24 . 3 | 16 40
i | Zeliko Pejakovié 3 18 6 24 . 2| 16 40
a | Darko Peri¢ ) 128 a 2| 7 ~ | 5| 18 a0
7 |Jelena Sremac ! 10 2l 12| ~| 8 20
7 | Slobodanka | Stanié E 18 3 1) , - | 19| 40
A |Matilda Scokéevi¢ El 20 4 24 . « | 16/ 40
g |Anita Tufekéic¢ a 25 2| 27 n | 13| 40
i |Marina Vidakovic¢ e 18 3| 21| , 19| 40
# |Dubravka _ |Zderié 5 20 2 2| . 2 | 18/ 40
0

1241

Gunja, g rujna 2015.

(Mjesto i datum)

Stipica Misura

(Ravnatelj/ravnateljica)




2.3.1. Tjedna i godiSnja zaduZenja ravnatelja i stru¢nih suradnika Skole

. . . Rad sa R
Red.| Imeiprezime Radno Radno vrijeme Broj sati
broj radnika Struka mjesto (od —do) strankama tjedno
(od —do)
. o teh./fiz./inf. . cijelo radno
1. Stipica MiSura RN ravnatelj 8-16 vrijeme 40
. N strucni 8-14
2. | Marin Adzaga pedagog suradnik 40
Suradnje s
ostalima
- . strucni sluzbama
3. | Snjezana Bari¢ | defektolog suradnik 8-13 Svaki radni 40
dan od 12,15-
13.05
4. | Anita Tufeksié | knjiznicar | STOM 8-14 40
suradnik

2.3.2. Tjedna i godiSnja zaduZenja ostalih radnika $kole — radno vrijeme

RADNO VRIJEME TAJNIKA I RACUNOVODSTVA

RADNO VRIJEME KUHARICA, TEHNICKIH I POMOCNIH RADNIKA

TAJNIK: ponedjeljak — petak 7.00 — 15.00

RACUNOVODA: ponedjeljak — petak 7.00 — 15.00

KUHARICA U MATICNOJ SKOLI: 8.00 — 16.00 sati

KUHARICA U dislociranoj skoli SELO: dvokratno 9.00 — 13,00 sati te kao SPREMACICA U
DISLOCIRANOJ SKOLI SELO 14,00 — 18,00 sati

DOMAR — KUCNI MAJSTOR: ponedjeljak — petak

7.00 — 15.00 sati.

LOZAC — KUCNI MAJSTOR: ponedjeljak — petak

7.00 — 15.00 sati.

DOMAR I LOZAC MOGU RADITI I U SMJENAMA PO NAREPENJU RAVNATELJA ZBOG
POTREBE IZVRSENJA RADNIH ZADATAKA.

5. SPREMACICE U MATICNOJ SKOLI:
1. smjena 8,00 — 12,00 Katica Margi¢ i Mira Dugonji¢
2. smjena 11.00 — 19.00 sat. (Marica 7., Asema T.. Jela D..i Kata Bukna)

6. SPREMACICA U PS RAJEVO SELO:

8,00 — 13,00 sati.




3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA

3.1. Organizacija smjena

Nastava se odvija u petodnevnom radnom tjednu za sve ucenike naSe Skole. U skolskoj godini
2019./2020. nasa $kola ulazi u kurikularnu reformu i projekt mzo pod nazivom ,,Skola za Zivot.

Tim projektom obuhvaceni su svi 1. 1 5. razredi te u 7. razredima iz predmeta fizika, kemija i biologija.

Centralna Skola, nastava se odvija u prvoj smijeni. Nastava (u pravilu) zapocinje u 8,00 sati za viSe
razrede, a za niZe razrede u 8,50 sati.

U $koli u Selu takoder su svi razredi u jednoj smjeni. Nastava im zapo¢inje u 8, sati.

U Podru¢noj $koli u Rajevom Selu za oba kombinirana odjeljenja nastava zapocinje u 8,% sati
cijele Skolske godine.
U svim zgradama $kole organizira se dezurstvo ucitelja prema kuénom redu skole, a dezurstvo

ucenika ne postoji.

Za ulenike putnike iz Rajevog Sela kao i iz pravca Velebita (V. do VIIL.) razred kao i za ucenike ¢ija je
udaljenost od skole (I. do IV.) preko 3 km i uéenike (V. do VIIL.) preko 5 km organiziran je besplatan

prijevoz. Ima 53 u¢enika putnika.

Za sve ucenike i ucitelje organizirana je Skolska kuhinja tako da ucenici mogu dobiti jelo i topli
napitak, jogurt, sok ili ¢okoladno mlijeko. Uglavnom se narucéuje nesto gotovo (burek, pizza; slanci;
kroasani; buhtle sa sirom, orasima, makom itd). | ove godine postoji Skolska shema vo¢a (MZOS) te
program mlijeka u Skolama.

Ve¢ Cetvrtu godinu uklju¢eni smo u projekt Vukovarsko-srijemske zupanije, a u suradnji

s Agencijom za razvoj Vukovarsko-srijemske zZupanije Hrast d.o.o. ,,Uzina za sve* u okviru Poziva
na dostavu projektnih prijedloga za ,, Osiguravanje Skolske prehrane za djecu u riziku od
siromastva . Poziv je financiran sredstvima iz Operativnog programa za hranu i/ili osnovnu
materijalnu pomo¢ za razdoblje 2014.-2020. (OP FEAD), a nadlezno tijelo za provedbu

je Ministarstvo socijalne politike i mladih. U ovoj $kolskoj godini nastavljamo s provedbom istog

projekta.



Godisnji kalendar rada

. Broj dana Blagdani i Dan 3kole, grada, op¢ine, Zupe,
Mjesec - - - - « .
radnih | nastavnin neradni dani Skolske priredbe...
1X. 21 16 14
1. polugodiste S - .
0d9.09.19. X. 21 21 9 Milijun djece moli zajedno za mir
do 21.12.19. XI. 20 20 10
Sv. Nikola
XIlI. 20 15 16 Bozi¢na priredba
o Zimski odmor ucenika
UKUPNO 1. polugodiste 82 72 49 od 21.19. do 13.01.2020.
l. 23 15 16
1. 20 20 9 Maskenbal
Proljetni odmor ucenika od 10..4. 2019.. do
1. 22 22 9 20,.4.2020.
I1. polugodiste i
od 13.01.20. V. 22 16 14 Dan planete Zemlje
VI. 22 12 18 Dan §kole; Zavr§na priredba
VII. 31 Ljetni odmor ucenika
od 18.06.do 1.9.2020.
VIIL. 31
UKUPNO II. polugodiste 130 105 139
UKUPNO: 212 177 188

DRZAVNI PRAZNICI I BLAGDANI

8.10.2019. | Dan neovisnosti
1.11.2019. | Svi sveti

25.12.2019. | Bozi¢

26.12.2019. | Sveti Stjepan

1.1.2020. Nova Godina

6.1.2020. Sveta tri kralja
21.4.2020. | Uskrs

22.4.2020. | Uskrsni ponedjeljak
1.5.2020. Praznik rada
20.6..2020. | Tijelovo

22.6.2020. | Dan antifasisticke borbe
25.6.2020. | Dan drzavnosti
5.8.2020. Dan pobjede i domovinske zahvalnosti
15.8.2020. | Velika Gospa

24.5.2020. Ramazanski Bajram- islamski vjernici

31.7.2020. Kurban Bajram- islamski vjernici
25. 07. 2020. Dan op¢ine




PLAN IZVANUCIONICKE NASTAVE

Posjet sajmu knjige i informaticke opreme «Interliber 2018.» u Zagrebu na zagrebackom
velesajmu. (studeni, 2019. br. ucenika cca 80-100. Voditelji: ucitelji po dogovoru.

Skola u prirodi, po ponudama, u¢itelji 3. i 4. razreda.

Ljetna Skola u prirodi. Termin u mjesecu rujnu. Za ucenike 4. razreda. Br. u¢enika cca 25.
Voditelji: u organizaciji grada Zagreba i uéitelji 4. razreda.

Integrirana nastava u niZzim razredima
Integrirana nastava u viSim razredima
Sportski dani na razini Skole

Tradicionalna maturalna ekskurzija maturanata, uc¢enika 7. razreda. Mjesto i vrijeme Ce se
naknadno dogovoriti. Br. u¢enika cca 50. Voditelji: razrednici 7. razreda.

Razrednici 1 u€enici povremeno ¢e organizirati jednodnevne izlete na vanucioni¢nu integriranu
nastavu u Zagreb, Osijek, Gradiste, Zvjezdangrad, Bizovacke toplice, Sumanovce i sli¢no po
dogovoru ucenika, roditelja i razrednika, a u svrhu izvrsenja ciljeva kurikularna i planirano u
Kurikulumu $kole za 2018./2019. skolsku godinu.

Takoder je planiran dvodnevni odlazak u Vukovar (17.2. 2020.) i u Karlovac za ucenike 8.
razreda (25. 3. 2020.), u sklopu planiranih sati iz pvijesti te u¢enja o domovinskom ratu.



Podaci 0 broju ucenika i razrednih odjela

BR.
RAZR. RAZREDNIK uC. M Z
la Slobodanka Stani¢ 14 8 6
l.c RuZica Razumovié 5 2 3
1.k Katica Klarié 7 2 5
2.a Jelena Cvijovic¢ 15 6 9
2.c Daniela MiSura-Vranes 5 0 5
2.k Marina Vidakovic¢ 3 2 1
3.a Jasminka Hot 11 6 5
3.c Anita Mioci¢-Milevoj 4 1 3
3.k Katica Klarié 3 1 2
4.2 Mirjana Frani¢ Mehicié 13 8 5
4.b Emina Muminovi¢ 11 5 6
4. Marija Jefti¢ 6 5 1
4.k Marina Vidakovi¢ 9 5 4
5.a Tamara Guti¢ Filipovic 10 8 2
5.c Marijana Luci¢ 10 6 4
6.a Josipa Markoljevi¢ 18 7 11
6.c Matilda Sok¢&evi¢ 11 7 4
7.3 Marijana Markoljevi¢ 17 9 8
7.c Branka Dosen 13 5 8
8.a Emanuel Juzbasic¢ 23 10 13
8.c Dubravka Zderi¢ 15 5 10
UKUPNO 223 108 115

3.3.1. Primj

ereni oblik Skolovanja po razredima i oblicima rada

Ucenici s teSko¢ama u razvoju duzni su svladavati nastavne planove i programe predvidene za osnovne
Skole. Razlika izmedu djece bez teSkoc¢a u razvoju i djece s teSkoama u razvoju je u tome Sto djeca s
teSko¢ama u razvoju, ovisno o oblicima Skolovanja, svladavaju odredene nastavne i rehabilitacijske
planove i programe. To mogu biti:

1.

redoviti nastavni plan i program za osnovne Skole s odredenim prilagodbama nastavnih

programa ucenikovim moguénostima ili bez njih, te s rehabilitacijskim postupcima ili

posebnim dodatnim pomoc¢ima ili bez njih;

posebni nastavni plan i program osnovne $kole za u¢enike s ve¢im teSko¢ama u razvoju.

Broj ucenika s primjerenim oblikom $kolovanja po razredima

Rjesenjem odreden oblik rada Ukupno
l. 1. I11. V. V. VI. VIL. VIIL.
Model individualizacije 0 0 2 2 0 0 0 4 8
Prilagodeni program 0 0 0 1 2 0 1 0 4
Posebni program 0 0 0 0 0 0 1 1 2
Ukupan broj u¢enika s rjeSenjem 0 0 2 3 2 0 2 5 14




3.3.2. Nastava u kudci

Na pocetku ove skolske godine nije prijavljena potreba za nastavom u kuci, ali postoji naznaka da ¢emo
traziti ukoliko se okolnosti promjene.

4. TIEDNI BROJ SATI PO RAZREDIMA | OBLICIMA ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA
4.1. Tjedni broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

BROJ SATI TJEDNO (NAJMANJE GODISNJE) PO RAZREDIMA
RB. | NASTAVNI PREDMETI 1. 1. 1. V. \ VI, VII. VI,

1. HRVATSKI JEZIK 5 (175) 5 (175) 5 (175) 5(175) | 5(175) 5(175) 4(140)  4(140)
2. LIKOVNA KULTURA 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35)  1(35)
3. GLAZBENA KULTURA 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1 (35) 135)  1(35)
4, STRANI JEZIK - - - 2(70) 3(105) 3 (105) 3(105)  3(105)
5. MATEMATIKA 4(140) 4(140) 4(140) 4(140) 4(140) 4 (140) 4(140)  4(140)
6. PRIRODA - - - - 15(53) 2 (70)
7. BIOLOGIJA - - - - - 2(70)  2(70)
8. KEMIJA - - - - 2(70)  2(70)
9. FIZIKA - - - - - 2(70)  2(70)
10. PRIRODA I DRUSTVO 2 (70) 2 (70) 2 (70) 3 (105)
11. POVIJEST - - - - 2 (70) 2 (70) 2(70)  2(70)
12. ZEMLJOPIS - - - - 15(53)  2(70) 2(70) 2(70)
13. TEHNICKA KULTURA - - - - 1 (35) 1 (35) 1(35) 1(35)
14. TZK 3 (105) 3 (105) 3(105) | 2(70) 2 (70) 2 (70 2(70) 2(70)

UKUPNO:REDOVITA

NASTAVA 18(630) 18(630) 19(665) | 20(700) | 23(805)  23(805) 26(910) 26(910)
15. VJERONAUK 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 2(70)
16. INFORMATIKA 2 (70) 2 (70

RANO UCENJE STRANOG
17. JEZIKA 2(70) 2(70) 2(70) 2(20)

DOPUNSKA NASTAVA |
18. DODATNI RAD 1+1 1+1 1+1 1+1 1+1 1+1 1+1 1+1

1ZVAN NASTAVNE
19. AKTIVNOSTI 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35)
20. SAT RAZREDNIKA 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35)




4.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

4.2.1. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka

RB IME PREZIME VIJERONAUK RAZREDI SATI
Idriz Besi¢ vjeronauk -
1. islamski 1.a,2.a3.a,4.ab,5.ac,6.ac,7.ac,8.a,8.c 22
vjeronauk -
2. Jelena Sremac katoli¢ki 1.ck,2.ck,3.ck,4k 12
Matilda | Sokg&evié vjeronauk -
3. katolicki 1.a,2.a3.a,4.ab,4c,5.ac,6.ac,7.ac,8.a,8¢c 24

4.2.2. Tjedni i godis$nji broj nastavnih sati dopunske nastave

Planira se fleksibilno prema potrebama ucenika pojedinih razreda koji ¢e se tijekom Skolske godine
mijenjati. Grupa se formira prema odredbama Pravilnika o broju u¢enika u redovitom i kombiniranom
razrednom odjelu i odgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj $koli.

Dopunska nastava izvodi se u svim obrazovnim sadrzajima ako se ukaze potreba. Svi potrebni
pokazatelji 1 podatci nalaze se u Kurikulumu Skole. U ovoj Skolskoj godini razrednici ¢e od

roditelja traziti suglasnost za pohadanjem dopunske nastave.

4.2.3. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dodatne nastave

Dodatna nastava izvodi se iz predmeta: hrvatski jezik — svi razredi, matematika . svi razredi,
fizika — 7. 1 8., kemija 7. i 8., biologija 7. i 8., geografija — mjeSovite skupine, povijest — 8.
razred, engleski jezik — 8. razred, njemacki jezik — 8. razred, te vjeronauk — 5.-8.,

Ucenike se u pravilu priprema za Skolsko, meduopéinska, Zupanijska, regionalna i drzavna
natjecanja, te se rade radovi i projekti.

Svi potrebni podatci nalaze se u Skolskom kurikulumu.

4.3. Obuka plivanja

Realizira se u skladu s moguénostima i planiranim sredstvima osnivada. Skola nema
mogucnosti organizirati obuku plivanja u svojim prostorima niti svojim sredstvima.

Obuku plivanja planiramo i realiziramo uz potporu op¢ine Gunja kao projekt ,,Nauc¢imo
plivati“, a u realizaciji Vinkovackih bazena. Ove godine planiramo isto, ukoliko bude
financijskih moguénosti i interesa u¢enika i roditelja te potpore op¢ine Gunja.

Obuka plivanja vrsi se takoder na u€eni¢kim izletima, Skoli u prirodi 1 sl., a u organizaciji CK
ili agencije koja izravno realizira uéenicku ekskurziju i boravak uz nadzor i sudjelovanje

ucitelja.



5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH
RADNIKA

5.1. Plan rada ravnatelja

1. POSLOVI RAVNATELJA NA PLANIRANJU
I PROGRAMIRANJU RADA SKOLE

- izrada godisnjeg plana i programa VIII. 70
- utvrdivanje izvisitelia GPPS IX. 20
- izrada tjednog i god. zaduz. djelatnika VIII. 50
- dokumentacija za organizaciju rada tij. god. 20
- izrada god. plana za est. higij. uredenje Skole VIII. 20
- plan ravnatelja VIII. 20
- suradnja sa strucnim tijelima (tajn., racunovod.) tij. god. 50

2. PRACENJE I ANALIZA OSTVARENJA GODISNJEG PLANA I PROGRAMA SKOLE

- pregled izvrsenja planova i programa nastavnog

osoblja (eDnevnik) s analizom (Uciteljsko Vijece) IX. 30
- pregled pedagoske dokumentacije (e Dnevnik,
maticna Knjiga, registar, zapisnici itd.) tij. god. 70
- kontrola ostvarenja radnog vremena djelatn. tij. god. 20
- izrada Godisnjeg izvjesca Skole VII. 20

3. ORGANIZACIJA RADA SKOLE

- organizacija poslova (sklapanje ugovora,kontrola

radova), uredenje Skolskih zgrada, okolisa tij. god. 100
- nabava opreme i ucila “ 20
- organizacija rada i kontrola - pomocéno osoblje “ 30
- organizacija prijevoza ucenika, suradnja s Cazmatr. “ 20
- organizacija pripremanja nast. gradiva “ 20
- organizacija proslava i manifestacija u Skoli “ 30
- organizacija zdravstvenog pregleda djelatnika “ 20
- organizacija zamjena odsutnih djelatnika “ 30
- organizacija seminara i predavanja za ucitelje “ 20
- organizacija zamjena prilikom ispita, seminara “ 20
- organizacija i pripreme za provodenje inventure XIl. 20
4. RAD S UCITELJIMA I PEDAGOGOM SKOLE
- suradnja i dogovori s pedagogom tij. god. 50
- priprema i prisustvovanje nastavnom procesu “ 100



- sistematski pregled i priprema odg.-obraz. procesa “ 40

- pomo¢ nastavnicima u organiziranju izvanucion. nast. “ 20
- rad s nastavnicima pripravnicima po potrebi 20
- pomo¢ nastavnicima u pripremi i izvrSenju

programa rada tij. god. 40

5. RAD S RODITELJIMA I UCENICIMA

- suradnja s roditeljima, individualni razgovori “ 40
- roditeljski sastanci “ 40
- prisustvovanje godisnjim skupstinama “ 20
- suradnja s ucenicima, individualni razgovori “ 20

6. RAD NA STRUCNIM ORGANIMA
- pripremanje sjednica Uciteljskog Vijeca “ 20
- pripremanje sjednica Razrednih Vijeca “ 20

7. ADMINISTRATIVNO, FINANCIJSKO I MATERIJALNO POSLOVANJE

- izrada akata i dopisa

- izdavanje rjeSenja o godisnjim zaduzenjima,odmorima

- rad na financijskom poslovima Skole

- vodenje spomenice Skole

- kontrola i potpis akata Skole (svjedodZbe, knjizice itd.).

- rad na uskladivanju akata sa Zakonom “ 300

8. SURADNJA S IZVANSKOLSKIM INSTITUCIJAMA
- suradnja sa strucnim sluzbama u opcini
- suradnja sa Ministarstvom, Zupam’jom, poglavarstvom,
uredom
- sa zdravstvenim i socijalnim ustanovama tij. god. 150

9. STRUCNO USAVRSAVANJE RAVNATELJA

- tijekom godine 50
10. OSTALO
- ostali poslovi tij. god. 120

Ravnatelj skole:
Stipica Misura



PLAN RADA PEDAGOGA

Pedagog ¢e raditi u $koli svakim radnim danom od 8-14 sati.

PLAN RADA PEDAGOGA ZA SK. 2018./2019.

Redni
broj Poslovi i zadaci Nacin realizacije | Nositelji Ciljevi Vrijeme
ostvariv | Sati
anja
1. PLANIRANJE | individualno, u pedagog, kvalitetno tijekom
PROGRAMIRANJE RADA paru, timski rad, ravnatelj, planiranje i cijele
razgovori, ucitelji, u€enici | programira | 3k. god. 123
pedagoska i roditelji nje rada
radionica Skole
1.1. Izrada plana i programa rada stvoriti rujan
pedagoga individualno pedagog kvalitetne 2016.
izrada godi$njeg planarada i uvjete za 33
mjesecnih planova realizaciju
planai
programa
rada Skole
Sudjelovanje u izradi i izrada kvalitetno
dijela godisnjeg planai programa | individualno, timski pedagog, planiranje i rujan
1.2. rada Skole rad ravnatelj, programira 2016. 25
ucitelji nje rada
Skole
1.3.
Planiranje i programiranje individualno, u pedagog i Osposobiti | tijekom
neposrednog rada s ucenicima paru, timski ucenici ucenike za cijele 40
timski rad i sk. g.
stvoriti
pozitivho
Skolsko
ozralje
Sudjelovanje i pomo¢ u
godisnjem planiranju i individualno, u pedagog, Osposobiti
1.4. programiranju rada ucitelja paru, timski ucitelji i ucitelje za | tijekom
(narodito s pripravnicima i ravnatelj samostalan cijele
pocetnicima) rad i stvoriti | Sk. g. 25
uvjete za
kvalitetan
rad
2. REALIZACIJA PLANA | individualno, u
PROGRAMA RADA SKOLE paru, timski rad, pedagog, tijekom 1195
razgovori, ravnatelj, cijele
pedagoska ucitelji, uenici sk. g.
radionica i roditelji
kvalitetno
Poslovi organizacije rada Skole Individualno, timski pedagog i planiranje i 50
2.1. ravnatelj programira rujan
nje rada 2016.
Skole
2.2. Neposredan rad s u¢enicima individualno, zadovoljan | tijekom
timski, rad u paru, pedagog i i uspjesan cijele 300
grupni rad, ucenici ucenik sk. g.
pedagoska
radionica
2.3. Individualni rad i rad u skupinama individualno pedagog i zadovoljan | tijekom
ucenika s posebnim potrebama ucenici i uspjesan cijele 120
ucenik Sk. g
2.4. Pedagoske radionice- sat individualno, pedagog , razvijanje
razrednika grupni rad ucenici i socijalnih tijekom 35
razrednici vjestina i cijele
samopouzd sk. g
anja
2.5. Pripreme za neposredan rad s individualno, kvalitetna




u€enicima grupni rad i timski pedagog realizacija | tijekom 100
programa cijele
rada Sk. g
utvrditi
Poslovi upisa i formiranje Individualno, timski | povjerenstvo primjerene | travan,
2.6. odgojno-obrazovnih skupina i za upis, ured oblike svibanj,
odjela drzavne Skolovanja lipanj i 40
uprave ucenika 1. | kolovoz
razreda i 2017.
formirati
razredne
odjele
2.7. individualno, timski unapredenj | tijekom
Pracenje realizacije u svrhu pedagog, e nastave cijele 100
unapredivanja odgojno- ravnatelj i dr. Sk. g
obrazovnog rada
2.8. Rad na odgojnim vrijednostima individualno i pedagog, izgradivati
timski ravnatelj,defek | dosljednost | tijekom 50
tolog ucitelji, u cijele
roditelji i postivanju Sk. g
ucenici dogovoreni
h pravila
ponasanja
2.9. Identifikacija, opservacija i individualno, ucitelji, uspjesna
tretman djece s teSko¢ama u grupni rad, rad u roditelji, integracija | tijekom 100
razvoju timu ucenici, ucenika s cijele
pedagog i posebnim Sk. g
defektolog potrebama
2.10. individualno i pedagog, zadovoljan
Uocavanje, pracenje i poticanje timski ucenici i i uspjeSan | tijekom 30
darovitih u¢enika roditelji ucenik cijele
Sk. g
Profesionalna orijentacija individualno, pedagog,
2.11. - predavanje za ucenike timski, metoda razrednici, upis u
8.-ih razreda ,Kamo iskustvenog roditelji, Zavod srednju drugo 40
nakon OS™ ucenja, inicijalna za Skolu polugo
ispitivanja i izrada | zapoSsljavanje, diste
tematskih panoa lijecnik,
predstavnici
srednjih Skola
Suradnja i savjetodavni rad s individualno, timski | pedagog,komi stru¢no tijekom
2.12. pripravnicima i ostalim uciteljima sija za osposoblje cijele 45
pracenje rada n ucitelj Sk. g
pripravnika
individualno, pedagog,rodit | savjetovanj | tijekom
2.13. Suradnja i savjetodavni rad s timski,razgovor, elji, ucitelji i eipruzanje | cijele 35
roditeljima Vijece roditelja ravnatelj pomoci Sk. g
rad u skupini, ravnatelj, unaprediva | tijekom
2.14. | Rad u stru¢nim organima Skole predavanje, ucitelji i strucni nje rada, cijele
razgovor suradnici stru¢no Sk. g 45
usavrSavan
predavanje za ucitelje ,Kako biti je
bolji?-psihologija pozitivhog sijeCan;j
misljenja“ 2017.
2.15. | Suradnja s ravnateljem i razgovor, timski ravnatelj, podizanje | tijekom
tajniStvom ucitelji i strucni kvalitete cijele
suradnici nastavnog sk. g
procesa 40
Suradnja sa stru¢nim ravnatelj, podizanje | tijekom
2.16. | suradnicima Skole razgovor, timski ucitelji i strucni kvalitete cijele 25
suradnici nastavnog sk. g
procesa
Suradnja sa stru¢nim ravnatelj, tijekom
2.17. | institucijama izvan Skole razgovor, ucitelji i struéni | podizanje cijele
individualno i suradnici kvalitete Sk. g




timski suradnje, 10
unaprediva
nje rada
svi ucitelji i kvalitetno tijekom
2.18. Kulturna i javna djelatnost Skole individualno i struéni predstaviti cijele 30
timski suradnici aktivnosti Sk. g
nasih
ucenika
ANALIZA EFIKASNOSTI svi ucitelji i smjernice | sijecanj
3. ODGOJNO-OBRAZOVNOG individualno i strucni daljnjeg i
PROCESA timski suradnici unapredenj | lipanj/sr 200
a odgojno- panj
obrazovnog | 2016.
rada
Odgojno-obrazovni rezultati i izrada izvjeS¢a na sije€anj
3.1 prijedlog mjera za unapredivanje polugodistu i na i 200
rada i izvje$¢a kraju sk.g. lipanj/sr
pan;
2016.
B . pracenje literature, pedagog podizanje tijekom
4. STRUCNO USAVRSAVANJE ZSV pedagoga, strucne cijele 170
predavanje kompetenci Sk. g
je
Individualno stru¢no pracenje literature, pedagog podizanje tijekom
4.1. usavrSavanje ZSV pedagoga, strucne cijele
Predavanje za ucitelje i roditelje predavanje kompetenci Sk. g 125
je
razgovor, podizanje | tijekom
4.2. Sudjelovanje u izradi plana individualno i pedagog i strucne cijele 45
stru€nog usavrSavanja ucitelja timski, seminari ucitelji kompetenci Sk. g
je
pedagog, zadovoljnii | tijekom
5. INFORMACIJSKA | individualno i ucitelji, informirani cijele
DOKUMENTACIJSKA timski rad roditelji, sudionici Sk. g 35
DJELATNOST ravnatelj i odgojno-
knjizniCarka | obrazovnog
rada
individualno i omoguciti tijekom
6. OSTALI POSLOVI timski rad pedagog, normalno cijele 45
ravnatelj, odvijanje Sk. g
Nepredvideni poslovi ucitelji , odgojno-
roditelji i obrazovnog
ucenici rada

Ukupno: 1768

Pedagog: Marin Adzaga




PLAN | PROGRAM PROFESIONALNE ORIJENTACIJE ZA SK. 2019./2020.

Profesionalna orijentacija je jedna od prvih preventivnih mjera na putu pripreme mladih za
njihovo zanimanje.
Profesionalna orijentacija je sloZen, kontinuiran i dugotrajan odgojno-obrazovni proces.

Ona podrazumijeva:
- permanentno praéenje i pomaganje razvoja li¢nosti
- razvoj interesiranja i sposobnosti u¢enika i
- njegovanje kulture rada i ljubavi prema radu.

Bitne komponente profesionalne orijentacije su:
- profesionalno informiranje
- profesionalno usmjeravanje i
- profesionalno savjetovanje.

Profesionalno informiranje ukljucuje: priopéavanje ucenicima o njihovim ispoljenim
moguénostima, razvijenim sposobnostima kao 1 rezultatima testiranja op¢ih i posebnih
sposobnosti, upoznavanje uéenika sa $kolama, strukama, stru¢nim zvanjima i zanimanjima,
grupacijama nekih $kola i njthovim osnovnim karakteristikama i upoznavanje ucenika s
narednim stupnjem obrazovanja i1 fundamentalnim predmetima za odgovarajuce skole.
Usmjeravanje se vrsi sistematski, s akcentom u 8. razredu, na poticanju mladih da
svoj profesionalni razvoj usmjere na adekvatna zanimanja i odgovarajuci oblik daljeg
obrazovanja.

Profesionalno savjetovanje je posljednja i vrlo odgovorna faza za izbor narednog oblika
obrazovanja 1 budu¢eg zanimanja. Savjet se daje ukoliko ga zatraze ucenik ili roditel;.
Ucenik mora biti upoznat s pregledom predmeta znacajnih za uspjeh u srednjoj Skoli.

Ukoliko izostane lije¢nicki pregled ucenika strucni tim je duzan upoznati roditelje iucenike sa
kontraindikacijama za odredene struke i zanimanja.

Takoder se profesionalna orijentacija provodi i s u€enicima s posebnim potrebama i sa
zdravstvenim teSkocama, a u Suradnji u¢enikove osnovne $kole, skolske i obiteljske medicine
Zavoda za zapoSljavanje, Vinkovci, Sluzba za profesionalnu orijentaciju i Ureda drzavne
uprave,Vukovar.

Struéni tim ¢ine: pedagog, defektolog, razrednici 8.-ih razreda, predmetni nastavnici,
ucenik i roditelj.

Konacan izbor struke, stru¢nih zvanja i zanimanja prepusta se uc¢eniku i njegovom roditelju.

Podrudje, sadriaj, aktivnost Profesionalna orijentacija

Nositelj/i: Ucenici, roditelji, stru¢ni suradnici, razrednici
8.-1h razreda, profesori iz srednjih $kola,
HZZ,Ured drzavne uprave,Vukovar, skolska i
obiteljska medicina

Planirani broj ucenika: Ucenici 8. razreda.

Vremenski okviri: Ozujak, travanj, svibanj i lipanj 2020.

Ciljevi: Pomoc¢i ucenicima u izboru buduceg
zanimanja

Nacin realizacije: Pedagog ¢e odrzati predavanje u 8.-im

razredima na temu ,,Kamo nakon OS?«
Savjetodavni razgovori s ciljem pomoci u
izboru buduceg zanimanja.

Pozvati profesore iz srednjih $kola iz Zupanje




I Vinkovaca kako bi nasim u¢enicima
prezentirali Sto se nudi.

Defektolog provodi profesionalnu orijentaciju
u skoli s u¢enicima s teSko¢ama u razvoju i s
ucenicima sa zdravstvenim tesko¢ama (njih
5)

Troskovnik detaljni:

Postojeca sredstva u skoli.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata
vrednovanja:

Broj upisanih uc¢enika u srednje Skole i vrste
Skola u koje su ucenici upisani.

PLAN PERMANENTNOG STRUCNOG USAVRSAVANJA

Odgojno-obrazovni djelatnici $kole uklju¢eni su u kolektivno stru¢no usavrSavanje na razini

strucnih aktiva, koje organizira i vodi stru¢no tij
Druga razina stru¢nog usavrsavanja djelatnika o
razrednim vije¢ima.

elo Ministarstva prosvjete 1 Sporta.
dvija se u samoj skoli na uciteljskom vijecu 1

Na sjednicama uciteljskog vijeca obradit ¢emo slijedece teme:

TEME

Nositelj teme

Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje ucenika
Pedagoske mjere

Marin Adzaga

Ednevnik

Marina Blazevac

razvoju

Pedagoska dokumentacija ucitelja za ucenike s teSkocama u

Snjezana Bari¢, profesor
defektolog

INDIVIDUALNO STRUCNO USAV

RSAVANJE

Svaki djelatnik izradit ¢e individualni program stru¢nog usavr$avanja. Isti se unosi u
posebno izraden formular. Svaki djelatnik svoj primjerak drzi i cuva kod sebe, a na kraju
svakog polugodista daje pedagogu na uvid ili kada on to zatrazi.

U obrazac se upisuje individualno 1 kolektivno usavrSavanje te sva literatura koja se procita

tijekom $kolske godine.

PLAN RADA VIJECA RODITELJA ZA SK.2019./2020.

Skola, kao otvorena zajednica drzi da je

obitelj nezamjenjivi ¢cimbenik odgoja i

obrazovanja u 8koli 1 izvan nje. Zato su velika nastojanja da se obitelj 1 $kola susretnu na
raznolikim zadacima i oblicima djelovanja u odgoju i obrazovanju djece.

Nastava, izvannastavne i izvanskolske aktivnosti, organiziranje i provodenje slobodnog
vremena ucenika, stvaranje uvjeta za jaCanje materijalne osnove djelatnosti Skole, javna i
kulturna djelatnost, samo su dio zadataka na kojima $kola i dom moraju suradivati.




U tom smislu najmanje dva puta godiSnje organizirati sastanke Vijeca roditelja.
Moguce je sazvati Vijeée roditelja pojedinih odjela, razreda ili posebno za razrednu, a posebno
za predmetnu nastavu.

Na sjednicama ¢e se raspravljati o aktualnoj problematici odgoja i obrazovanja, o radu i
uspjehu, o realizaciji planova i programa, o organiziranju zajednickih akcija i dr.

Planiramo odrzati dvije sjednice Vijeca roditelja i to:

Prva sjednica u listopadu/ studenom 2019. godine sa slijede¢im temama:

- Upoznavanje Vijeca roditelja sa Godisnjim planom i programom rada Skole i Skolskim
kurikulumom

- Izbor predsjednika, zamjenika predsjednika i zapisni¢ara Vijeca roditelja za §k.2019./2020.
- Pravilnik o pracenju i ocjenjivanju odgojno-obrazovnih postignuéa ué¢enika u osnovnoj i
srednjoj Skoli

- Pravilnik o naCinima, postupcima i elementima vrednovanja u¢enika u osnovnoj i srednjoj
Skoli

- Razno

Druga sjednica u sije¢nju/veljaci 2020. godine:

Dnevni red u dogovoru s predsjednikom/com Vijeca roditelja koji/koja ¢e biti odabran/a na
prvoj sjednici, a moguce je odrzati i predavanje roditeljima s odgovaraju¢im temama (kao $to je
to ucinjeno tijekom prosle skolske godine).

PLAN RADA VIJECA UCENIKA ZA SK. 2019./2020.

Svrha Ucenickog vijeca je ostvarivanje bolje suradnje uCenika i njihovo lakSe i izravnije
komuniciranje s uciteljima, uciteljskim vije¢em, razrednim vije¢em, roditeljskim vijecem i
opcenito gradskim institucijama i pravnim osobama. Ukratko, rad na poboljSanju Zivota u
Skoli i okolini. Sastavljeno je od 20 ¢lanova (po jedan predstavnik svakog razrednog
odjela).

Ucenicko vijece svojim prijedlozima, primjedbama, i aktivnostima sudjeluje u rjeSavanju
pitanja vaznih za ucenike Skole, a posebno:

raspravlja i daje misljenje na akte skole kojima se reguliraju prava i obveze ucenika. Daje
misljenje na Pravilnik o kuénom redu skole,

podnose prijedloge stru¢nim tijelima Skole u rjeSavanju pedagoskih i suradnickih odnosa u
Skoli,

posebno sudjeluju u radu nastavnickih vije¢a kada se raspravlja o pitanjima vaznim za
ucenike, ali bez prava odlucivanja i dr.

Ucenicko vijece sastaje se prema potrebi i inicijaciji ucenika.

RUJAN

- konstituiranje Vije¢a u€enika u novoj skolskoj godini

- izbor predsjednika, zamjenika i zapisni¢ara Vijeca ucenika

- razmatranje plana rada za Sk. 2019./2020.

- Pravilnik o pracenju, vrednovanju i ocjenjivanju u¢enika u osnovnoj i srednjoj skoli

- upoznavanje ucenika s pravima i obvezama sukladno ¢lanku 61. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli

- Pravilnik o kuénom redu

- promjene u odgojno-obrazovnom sustavu u k. 2019./2020. ( kurikularna reforma)

- razno

LISTOPAD/STUDENI

- obiljezavanje Dana prava djeteta



- obiljezavanje mjeseca borbe protiv ovisnosti
- razno

PROSINAC
- Bozi¢na priredba
- kakav uspjeh oc¢ekuju ucenici moga razreda
- razno

VELJACA

- aktualna problematika

- medusobni odnosi uc¢enika i nastavnika

- razno

- disciplina u Skoli, izostajanje s nastave, krSenje Skolskih pravila, prijedlozi za
poboljsanje ili eventualno sankcioniranje u¢enika

- razno

TRAVANJ

- aktualna problematika u $koli- prijedlozi za poboljSanje stanja
- uredenje Skolskog panoa na temu ,,Kamo poslije osnovne Skole?** za nase osmase
- razno

SVIBANJ

- ekskurzije, izleti, posjete i druge izvannastavne aktivnosti

- razmatranje odnosa medu u¢enicima — §to je poduzeto da se poboljsa suradnja i
prijateljstvo medu ucenicima

- sudjelovanje u organizaciji obiljezavanja Dana Skole

- analiza ostvarenog rada u Skolskoj godini

- razno

GRADANSKI ODGOJ

| ove skolske godine provoditi ¢emo gradanski odgoj i to medupredmetno i na satu razredne
zajednice.

Mape razreda i uc¢enika s temama za gradanski odgoj pripremat ¢e se kod pedagoga Skole, a s
ciljem prac¢enja razvoja svakog pojedinog ucenika i razreda.

Svaki ucitelj ¢e planirati teme u okviru svog godiSnjeg plana 1 programa te u okviru sata
razrednika. Neke teme odrzat Ce i strucni suradnici Skole. Sve unositi da bude uocljivo u
eDnevniku.



PODUZETNISTVO
PODUZETNICKI DAN

Ucenje poduzetniStva, radionice o poduzetnistvu kao i suradnja s poduzetnicima je
jedan od neophodnih elemenata razvoja kompetentnih uéenika i njihovog poduzetnickogduha, a
u pravilu moze se ostvariti: istrazivanjem i ¢itanjem o svjetski poznatim poduzetnicima,
radionicama poduzetni¢kog tipa, posjetom mjesnih poduzetnika kao i njihov dolazak u nasu
odgojno-obrazovnu ustanovu, kako bi omogucili djeci i u¢enicima da se izmedu ostalog
informiraju o svijetu rada i o razli¢itim zanimanjima, Sto im moze olaksSati odluku o nastavku
Skolovanja i karijere i moze doprinijeti ve¢oj popularnosti zanimanja za koja ucenici nisu
dovoljno zainteresirani.

Poduzetnicki dan je prilika za nase ucenike ali i za 0dgojno-obrazovne radnike, da se
upoznaju s poduzetni¢kim izazovom, metodama i vjestinama.

Ciljevi:

- Upoznati se s poduzetnicima koji su krenuli ovim putem

- Zajednicki raditi zbog stjecanja novih iskustava i novih moguénosti

- Upoznati primjere aktivnosti koje mogu dovesti do novih i razlicitih

spoznaja, do veéeg razumijevanja, do otvaranja novih perspektiva
- Usporediti se s drugima kao koristan poticaj za nove ideje i svjeZe pristupe
- Susrete ne koristiti za trazenje donacija ili sponzorstava

Pri organizaciji obiljezavanja Poduzetnickog dana treba voditi racuna o slijede¢em:

Obiljezavanje Poduzetnickog dana je jednako vazno za djecu, uCenike i nastavnike.
Zbog toga je obiljezavanje Poduzetnickog dana potrebno osmisliti u dva dijela, dio koji ¢e se
odnositi vise na djecu i ucenike 1 drugi dio koji ¢e viSe biti posvecen susretu ucitelja 1
poduzetnika.

Skola ée uputiti poziv (poduzetniku ili poduzetnicima) i obaviti pripreme u svezi
predstavljanja odgojno-obrazovne ustanove, prouciti potrebnu temu te pripremiti pitanja koje
¢e ucenici 1 ucitelji postavljati gostu, poduzetniku.

Posjet poduzetnika odgojno-obrazovnoj ustanovi treba zapoceti 0ko 9 sati, prema
uvjetima i radnom vremenu u lokalnoj zajednici. Takoder je potrebno planirati vrijeme trajanja
posjeta, do 4 Skolska sati.

Ucitelji i u€enici trebaju biti aktivno ukljuéeni i aktivno sudjelovati u svim fazama
procesa planiranja i odvijanja posjeta.

Ucitelji trebaju pripremiti ucenike za postavljanje pitanja, ohrabriti ih da sudjeluju u
razgovoru 1 unaprijed dati zaduZenja ucenicima, tako da znaju tko $to treba uraditi.
Orijentacijske natuknice za pitanja koja ¢e postavljati ucenici: Kako se postaje poduzetnikom?
Kako se od ideje dolazi do uspjesne realizacije? Koje su njegove najvaznije poruke?

PozZeljno je napraviti novinarske, fotografske i video zapise.

Nakon posjeta treba za uéenike organizirati zajednicki razgovor ili razgovor u grupama
o0 utiscima i o tome §to je bilo dobro, a Sto bi promijenili pri sljede¢em susretu s poduzetnikom.
Takoder zajednicki piSu pismo dojma i zahvalnosti gostima poduzetnicima. Takoder se pravi
osvrt na sjednici Uciteljskog vijeca.

Ucitelji iz neposrednog iskustva trebaju steci bolji uvid u vjestine koje poslodavci
trebaju od buducih zaposlenika i ojacati veze izmedu obrazovanja i rada za potrebe
poduzetnickog obrazovanja.

Nakon obiljezenog Poduzetnickog dana napraviti: izlozbu tada snimljenih fotografija i
prikazivanje filmova, izlaganja prezentacija drugim ucenicima i uciteljima, roditeljima i
drugim zainteresiranim, objavljivanje kratkih sastava o dogadanju u Skolskim novinama, na
oglasnoj plo¢i i web stranici.



Naziv

Ucenicka zadruga

Planirani broj u¢enika

Svi ucenici skole

Ime i prezime voditelja

Branka Dosen, voditelji izvannastavnih aktivnosti, roditelji, ¢lanovi Zadruznog
odbora, ¢lanovi Vijeéa ucitelja koji se ukljucuju u rad ucenicke zadruge,
vanjski suradnici, lokalna zajednica

Planirani broj sati tjedno

1 sat tjedno

Planiran broj sati godisnje

35

Ciljevi

Cilj je Zadruge okupiti na dragovoljnoj osnovi $to veci broj ucenika i
primjerenim metodic¢kim postupcima pod vodstvom ucitelja mentora
omoguciti im razvoj sklonosti, interesa i sposobnosti te stjecanje,
produbljivanje i primjenu bioloskih, tehnickih, gospodarskih, drustvenih i
srodnih znanja iz podruéja vaznih za cjelokupan proizvodni proces od njegova
planiranja do trZiSnog i drugog vrednovanja rezultata rada.

U Zadruzi se posebno razvijaju i njeguju radne navike, radne vrijednosti i
stvaralastvo, stjeCu znanje i svijest o nacinima i potrebi o¢uvanja prirode kao i
njegovanja bastine i puckog stvaralastva, ucenici se profesionalno informiraju
i usmjeravaju, te se stvaraju preduvjeti za prijenos i prakti¢nu primjenu
znanja u zivotu i lokalnoj sredini.

Nacin realizacije

Radom u radionicama, grupnim radom, ali i individualnim pristupom
osigurati realizaciju plana, sudjelovati na izlozbama, sajmovima, smotrama,
organizirati stru¢ne skupove s kreativnim radionicama.

Vremenski okvir

Tijekom skolske godine

Osnovna namjena

Probuditi i razvijati svijest o nuznosti i vrijednosti rada za ¢ovjekov Zivot.
Razvijati i njegovati radne navike te odgovornost, inovativnost, samostalnost,
poduzetnost i potrebu za suradnjom; omoguditi stjecanje, produbljivanje,
prosirivanje i primjenu znanja te razvoj sposobnosti bitnih za gospodarstvo i
organizaciju rada. Pridonositi prijenosu znanja iz nastave u praktic¢ne
djelatnosti zadruge i obratno, znanje iz rada u zadruzi u nastavu. Razvijati
ljubav prema prirodi i vrijednostima koje je ¢ovjek stvorio radom te svijest o
nuznosti o¢uvanja ravnoteze u prirodi, zastite okoli$a i njegovanja
bastine;omogucditi najvedi razvitak sposobnosti i ostvarenje osobnih interesa,
a time i samopotvrdivanje te spoznaju vlastitih sklonosti i sposobnosti.

Troskovnik

Materijalni troSkovi Skole

Nacin vrednovanja

Skupno vrednovanje anketiranjem, ispitivanje interesa ucenika na pocetku
sk.god, ispunjavanjem evaluacijskih listi¢a na kraju kreativnih radionica,
analizom rezultata istraZzivanja, primjena rezultata u poboljSanju rada i kod
izrade novih planova. Nastupi na izlozbama, sajmovima i smotrama te
kontinuirano pracenje razvoja radnih navika, stjecanje znanja i svijesti o
potrebi i nacinima oc€uvanja prirode. Kroz sve aktivnosti prati se
poduzetnistvo i inovativnost svakog ucenika, posebno njihovim neposrednim
sudjelovanjem u organizaciji prodajne izlozbe. Velika se pozornost poklanja i
solidarnosti i svijesti o potrebi za suradnjom medu ucenicima. Prigodom
vrednovanja prosuduje se postignuce, zalaganje i ponasanje, a ucenicima
mogu dodijeliti pohvale i nagrade.

O obiljezavanju Poduzetnickog dana voditi biljeske koja ¢e izmedu ostalog sadrzavati
popis ucitelja koji su aktivno sudjelovali u ovoj izvannastavnoj aktivnosti i popis uc¢enika.




SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAMI ZA SK. 2019./2020.

Ovaj program nastoji djelovati odgojno-edukativno, razvijati kreativnost pojedinca te
radno i zabavno okupljati mlade u Skoli i Sirem okruzju.

Realizacija ovog programa vrsit ¢e se kroz rad s:
- ucenicima (sati razrednika — individualno, Vije¢e uc€enika)
- roditeljima (roditeljski sastanci i individualni razgovori, VijecCe roditelja)
- Skola kao cjelina
- djelatnici MUP-a
- zdravstveni djelatnici
- djelatnici Centra za socijalnu skrb
- Zupna zajednica i dr.

Ucenici koji imaju rizi€no ponasanje ukljucit ¢e se u redovite individualne razgovore i
rad u manjim socijalnim skupinama gdje Ce raditi na socijalnim vjestinama, te na
usvajanju nenasilnog rjeSavanja sukoba. S ovim ucenicima raditi na jacanju
samopouzdanja i samopostovanja. Nositelji ovih aktivnosti su pedagog,defektolog, svi
ostali ucitelji, a narocito razrednici te nasi suradnici psiholozi iz SOS sela Ladimirevci.
Sa svim ucenicima na satima razrednika kroz pedago$ke radionice raditi na temama
nenasilnog ponasanja koje su ugradene u programe sata razrednika u svim razrednim
odjelima. Nositelji ovih aktivnosti su razrednici.

Svaka $kola je duzna izraditi Skolske preventivne programe vezane za poveéanje
sigurnosti u Skoli, promicanje pozitivnih vrijednosti protiv nasilja, nenasilno rieSavanje
sukoba, Stetnost alkohola, puSenja i droge za zdravlje.

Aktivnosti na nenasilnom rjeSavanju problema su ve¢ duze vrijeme utkane u odgojno-
obrazovni rad s u€enicima, roditeljima i uciteljima.

U svim nastavnim predmetima postoje razli€iti sadrzaji koji se mogu staviti u upotrebu
provodenja programa tijekom Skolske godine.

Kroz brojne slobodne aktivnosti u€enici mogu obogatiti svoje slobodno vrijeme putem
kojega se moze djelovati u prevenciji nasilja i agresivnosti.

Edukacija roditelja je planirana putem roditeljskih sastanaka koje mogu odrzati
razrednici u suradnji s pedagoginjom ili individualno.

Svatko od razrednika ¢e odrzavati individualne razgovore sa roditeljima.

Aktualni problemi Ce se rjeSavati u suradnji razrednik, roditelj, pedagoginja i ravnatel;.
Puno toga doprinijet Ce i radionice u okviru zdravstvenog odgoja iz sva Cetiri modula
koje Ce se realizirati na satu razrednika i na satima iz pojedinih predmeta.

Podrudje, sadrzaj, aktivnost Sprecavanje nasilja medu djecom i
mladima
Nositelj/i: Ucenici, ucitelji. roditelji, struc¢ni suradnici,

razrednici, djelatnici MUP-a, Crveni kriz
Zupanja, lokalna zajednica.

Planirani broj ucenika: Svi u€enici nase Skole.
Vremenski okviri: Tijekom sk. 2019./2020.
Ciljevi: Prevencija pojave nasilja u skoli, njegovanje

kulture nenasilja i tolerancije kod ucenika,




smanjiti nasilje medu ucenicima.

Nacin realizacije:

Predavanja, radionice koje ¢e odrzati stru¢ni
suradnici i razrednici, protokoli pracenja
pojedinih ucenika, obiljezavanje Dani
nenasilja, savjetodavni razgovori s u¢enicima
koji zatraze pomoc¢.

Skolski projekti: ,,Skola bez nasilja“,

,.Zivim Zivot bez nasilja*

Troskovnik detaljni:

Postojeca sredstva u skoli.

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata
vrednovanja:

Broj zabiljezenih razgovora s ucenicima koji
su zatrazili pomo¢, broj odrzanih predavanja 1
radionica, evidencija o nasilju i stvaranju
sigurnog 1 poticajnog Skolskog okruzZenja.

UCitelji prirode i biologije ¢e obradivati temu ,Pusenje ili zdravlje, lijekovi mogu biti

opasni, je li alkohol droga?“.
Obradivat ¢ée se bolesti ovisnosti.

UcCenici ¢e samostalno izraditi plakate o Stetnim u€incima droge, alkohola i

pusenja.

Terapija crtezom i glazbom primijeniti ¢e se na satima likovne i glazbene kulture.
Uz suradnju s djelatnicima MUP- a svake godine se organizira i predavanje za
uCenike o djelovanju i Stetnim ucincima droge na ljudsko zdravlje.

Dio Skolskih preventivnih programa odradit ée se i kroz zdravstveni odgo;j.

Podrudje, sadrzaj, aktivnost

Prevencija ovisnosti — ,,Kako reci ne?
Ukazivanje na posljedice koriStenja
minsko-eksplozivnih sredstava

Nositelj/i:

Ucenici, ucitelji biologije i prirode. roditelji,
stru¢ni suradnici,razrednici, djelatnici MUP-
a, lijecnik Skolske medicine.

Planirani broj uc¢enika:

Ucenici predmetne nastave.

Vremenski okviri:

Tijekom $k. 2019./2020., a intenzivno od
15.11. do 15.12. 2019.

Ciljevi:

Prevencija pojave opojnih sredstava medu
ucenicima, istaknuti Stetnost i posljedice
uporabe alkohola, duhanskih proizvoda i
droge za ljudsko zdravlje te koriStenja
minsko-eksplozivnih sredstava

Nacin realizacije:

Predavanje na temu ,,Znanje daje sigurnost® i
uredivanje plakata na istu temu u mjesecu
borbe protiv ovisnosti, radionice, predavanje
djelatnika MUP-a na temu ,,Kako re¢i ne?*

TroSkovnik detaljni:

Postojeca sredstva u Skoli.

Nac¢in vrednovanja i koristenja rezultata
vrednovanja:

Broj odrzanih predavanja i radionica ,
evidencija nazo¢nih ucenika na predavanju i
radionicama te onih koji su dosli u dodir s
opojnim sredstvima.




Podrudje, sadriaj, aktivnost U¢iti kako uditi

Nositelj/i: Ucenici, ucitelji. roditelji, stru¢ni
suradnici,razrednici.

Planirani broj ucenika: Svi ucenici nase Skole, a naroc€ito prvi i peti
razred

Vremenski okviri: Tijekom sk. 2019./2020.

Ciljevi: Razviti radne navike redovnog uc¢enja, nauciti

uciti ono najbitnije iz svake nastavne jedinice
te smanjiti broj negativnih ocjena.

Nacin realizacije: Predavanje za prve razrede ,,U¢iti kako uciti‘
i za pete ,, Kako se naviknuti na predmetnu
nastavu®.

TroSkovnik detaljni: Postojeca sredstva u Skoli.

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata | Uspjeh ucenika na kraju sk. 2019./2020.
vrednovanja:

PLAN ZDRAVSTVENO-SOCIJALNE | EKOLOSKE ZASTITE UCENIKA

Zdravstvena zastita ucenika je vazna obveza Skole. Veliku pozornost posvetiti raznolikim
aktivnostima zdravstveno-higijenskog i Sportsko-rekreacijskog karaktera.

Raditi prije svega na slijede¢em:

-zdravstvenom odgoju uc€enika,

-redovito vrsiti zdravstvene i preventivnhe preglede u suradnji sa Zavodom za javno
zdravstvo Vinkovci — ispostava Zupanja i Ambulantom Gunja,

-rad Skolske kuhinje organizirati racionalno i ekonomi¢no u skladu sa svim zahtjevima
zdravstvene i higijenske naravi te kvalitetom namirnica.

-voditi brigu oko aktivnosti uCenika za vrijeme odmora.

U tom dijelu angazirati dezurne ucitelje i uCenike.

Tijekom godine nekoliko puta organizirati CiScenje i odrzavanje Skolskog okoliSa

sa svim ucenicima Skole.

Nastaviti suradnju s Centrom za socijalnu skrb Zupanja i nastojati efikasno i

na vrijeme rjeSavati nastale probleme.
Pocetkom svakog obrazovnog razdoblja izvrsiti pregled usljivosti kod u€enika.
Nositelji aktivnosti: razrednici.

U cilju razvijanja ekoloSke svijesti u¢enika dva puta tijekom godine organizirati akcije
sakupljanja starog papira.
Nositelji aktivnosti: voditelji Globe projekta, Eko Skole, Litter Less projekta i svi ostali

zainteresirani ucitelji.



Podrudje, sadriaj, aktivnost

Zdravlje, sigurnost i zastita okoliSa

Nositelj/i:

Stru¢ni suradnici Skole, ucitelji
TZK razrednici, sluzba za Skolsku medicinu i
kuharica.

Planirani broj ucenika:

Svi ucenici nase Skole.

Vremenski okviri:

Tijekom 8k. 2019./2020.

Ciljevi:

Trajno usvajanje zdravog zivotnog stila,
zdrave i uravnotezene prehrane, pravilnih
higijenskih navika, stalne i primjerene
aktivnosti te odgovornog odnosa prema sebi i
drugima.

Nacin realizacije:

Predavanja, radionice, cijepljenja i
sistematski pregledi, akcija sakupljanja starog
papira .

TroSkovnik detaljni:

Postojeca sredstva u Skoli.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata
vrednovanja:

Pracenje realizacije nastavnog plana 1
programa i razvoja zdravih navika kod
ucenika.

PLAN CIJEPLJENJA, SISTEMATSKIH PREGLEDA | PREDAVANJA
ZA SK. 2019./2020.

RUJAN

Cijepljenje ENGERIKS ,,.B*“ (prva doza)
6.razredi, Zubna putovnica 6..razred

LISTOPAD/STUDENI /PROSINAC

Cijepljenje ENGERIKS ,,B“ (druga doza)
6. razredi

Cijepljenje DI-TE, POLIO I SISTEMATSKI
PREGLED

8. razred

Sistematski pregled, ,,Psihi¢ke i somatske
promjene u pubertetu, pubertet i
higijena,“5.razred

Zubna putovnica 6..razred

SIJECANJ/VELJACA/OZUJAK

3. razred

Mjerenje visine, tezine i ispitivanje vida,
radionica ,,Pravilna prehrana i skrivene
kalorije*

radionice ,,Pravilno pranje zubi po
modelu“l.razred

OZUJAK

6. razred
Cijepljenje ENGERIKS ,,B“ (tre¢a doza),
Zubna putovnica-predskolci




Od treceg do kraja Sestog mjeseca 2020. planiran je sistematski pregled i cijepljenje
djece iz male Skole koja Ce slijedece Sk. godine (2020./2021.) krenuti u prvi razred.

Moguca su odstupanja u vremenu izvrSenja sistematskih pregleda i cijepljenja ovisno o
dostupnosti samog cjepiva i rasporedu dolazaka zdravstvenih djelatnika, ali sve ¢e se

napraviti do zavrSetka tekuce Sk. godine.

Podrudje, sadrZaj, aktivnost

Osobni i socijalni razvoj uéenika

Nositelj/i:

Struéni suradnici Skole, ucitelji, razrednici,
CZSS Zupanja

Planirani broj uc¢enika:

Oni ucenici kojima je potrebna strucna
pomo¢ u razvijanju samopouzdanja ,
rjeSavanju problema i stjecanju vjestina.

Vremenski okviri:

Tijekom sk. 2019./2020.

Ciljevi:

Razviti samopouzdanje, , uzajamno
pomaganje i prihvacanje razli¢itosti,
odgovorno izvrSavanje preuzetih zadataka,
razviti sposobnost javnog nastupanja i
govorenja pred drugima, rjeSavanje problema
razgovorom i dijalogom.

Nacin realizacije:

Individualni rad s u¢enikom i njegovom
obitelji (jacanje obitelji)

TroSkovnik detaljni:

Postojeca sredstva u skoli.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata
vrednovanja:

Evaluacijski listi¢i, analiza planova 1
programa, evidencija sudjelovanja, foto i
video dokumentacija.

Podrudje, sadriaj, aktivnost

Uporaba informacijske i komunikacijske
tehnologije

Nositelj/i:

Strucni suradnici $kole, uditeljica
informatike, razrednici i sluzba za Skolsku
medicinu.

Planirani broj ucenika:

Ug&enici od 1. do 8. razreda.

Vremenski okviri:

Tijekom §k. 2019./2020.

Ciljevi:

Upoznati u¢enike s prednostima 1
nedostacima interneta, razvijanje kritickog
misljenja i stava prema internetu kao izvoru
informacija te prevencija bolesti uzrokovanih
dugotrajnim sjedenjem pred raCunalom.

Nacin realizacije:

predavanje, radionica, savjetodavni
razgovori i sistematski pregledi.

TroSkovnik detaljni:

Postojeca sredstva u Skoli.




Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata
vrednovanja:

Evaluacija na kraju svakog predavanja i
svake radionice te na kraju Sk. godine
uporediti je li se kod ucenika smanjio broj
sati dnevnog sjedenja pred racunalom i je li
internet koriste samo u racionalne svrhe.




GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA DEFEKTOLOGA

Strucni suradnik - defektolog u Skoli obavlja poslove predvidene godiSnjim planom i
programom rada u punom radnom vremenu.
Raspored rada je sljedeci:

svaki radni dan od 8-13 sati.

Redni | Poslovi i zadaci Nadin realizacije | Nositelji Ciljevi Vrijeme
broj ostvarivanja
1. Poslovi pripreme Individualno Defektolog, Sazeto prikazati sadrzaje koji Rujan
za ostvarivanje Timski rad pedagog, knjiznicar, | ¢e se provoditi u §koli u ovoj
$kolskog programa ravnatelj, tajnik, skolskoj godini
uditelji
1.1. Izrada priprema za Individualno Defektolog Prilagoditi nastavne sadrzaje Rujan,
rad individualnim moguénostima tijekom
ucenika Skolske
Izrada godisnjih i mjese¢nih godine
programa rada
1.2. Izrada godisnjeg Timski rad Ravnatelj, pedagog, | Planiranje aktivnosti i Rujan
plana i programa knjiznicar, zaduzenja u ovoj Skolskoj
Skole tajnik, ucitelji, godini, kvalitetno organizirati
defektolog odgojno-obrazovne uvjete za
rad u $koli
1.3. Izrada $kolskog Timski rad Ravnatelj, pedagog, | Kvalitetno planiranje odgojno- | Rujan
kurikuluma knjiznicar, obrazovnih aktivnosti u ovoj
defektolog, ucitelji Skolskoj godini
1.4. Organiziranje i Individualno, Ravnatelj, Omoguc¢iti i uskladiti rad Rujan,
uskladivanje rada timski rad defektolog, ucitelji udenika u razredu sa prema
defektologa sa rehabilitacijskim sadrZajima potrebi i
rasporedom rada kod defektologa tijekom
ucenika i ucitelja Skolske
godine
2. Struc¢no
usavrs$avanje
2.1 Stru¢no Timski rad, Defektolog, Omoguditi djelatnicima $kole Tijekom
usavr$avanje individualno, pedagog, ravnatelj. strucan i kvalitetan rad s Skolske
ucitelja uditelji ucenicima s teSkofama u godine
razvoju i opéenito s uenicima
$kole (predavanje o pedagoskoj
dokumentaciji za ucenike s
teSko¢ama u razvoju)
2.2. Osobno stru¢no Individualno, u Stjecanje znanja za kvalitetan Tijekom
usavr$avanje skupini, u paru rad u odgojno-obrazovnom Skolske
procesu godine
2.3. Struéno Individualno, u Defektolog Uputiti roditelje u specifi¢nosti | Tijekom
usavrsavanje skupini razvoja svoga djeteta i nacine godine
roditelja rada sa svojim djetetom
3. Dokumentacijska Individualno, Defektolog, Osigurati kvalitetan odgojno- Rujan,
djelatnost timski rad pedagog, ravnatelj, obrazovni proces u radu tijekom
knjiznicar, ucitelji defektologa i Skole opcenito Skolske
Osigurati kvalitetnu pripremu i | godine
pracenje rehabilitacijskog rada
sa ucenicima i roditeljima
4. Vrednovanje Razgovori, Defektolog Primjena spoznaja u funkciji Tijekom
ostvarenih intervjui, ankete unapredenja rada Skolske
rezultata Istrazivati, stvarati i godine
unapredivati uvjete za
kvalitetan odgojno-obrazovni
rad u $koli
5. Poslovi Individualno, Defektolog Evidencija i odgojno-obrazovni | Tijekom
neposrednog timski rad rad s u€enicima s teSkocama u Skolske
sudjelovanja u razvoju godine
odgojno-
obrazovnom
procesu
5.1 Detekcija i Individualno, Defektolog, Utvrdivanje i pracenje brojnog | Tijekom




dijagnosticiranje timski rad uditelji, stanja ucenika s posebnim Skolske
ucenika s posebnim pedagog, potrebama i utvrdivanje godine
potrebama lije¢nik njihovih teskoca
Detekcija i Individualno, Skolske medicine, Radionice za rad s nadarenim
dijagnosticiranje timski rad roditelji, udenicima
nadarenih uéenika psiholozi iz udruge

Klikeraj, Osijek

5.2. Individualni i Individualno Defektolog Savladavanje znanja i vjestina Tijekom
grupni rad s koje se traze u odgojno- Skolske
ucenicima obrazovnom procesu godine

5.3. Pracenje izostanaka | Individualno Defektolog Poticati pozitivan odnos prema | Tijekom
i 8kolskog uspjeha radu i rezultatima rada, prema Skolske
ucéenika $koli i u€enju opcenito godine

5.4. Suradnja s Individualno, Defektolog, ucitelji | Dobro isplaniranim Rujan,
uditeljima pri izradi | timski rad programima osigurati tijekom
prilagodenih postizanje §to boljih rezultata u | Skolske
programa $koli i u svakodnevnom Zivotu godine

5.5. Pracenje i izvodenje | Individualno, Defektolog, Savladavanje i usvajanje Tijekom
odgojno-obrazovnih | timski rad uditelji zadanih planova rada Skolske
programa Osposobljavanje uc¢enika s godine

posebnim potrebama za
samostalan Zivot

Evidentirati razinu u¢enikove
odgovornosti prema radu i skoli
te njegovu uspjesnost u
savladavanju nastavnih i drugih
sadrzaja

5.6. Savjetodavni rad Individualno, Defektolog, Suradnja izmedu ucenika, Tijekom

timski rad uditelji, uditelja, roditelja i Skole Skolske
roditelji opcenito godine
Postizanje kvalitete u timskom
odgojno-obrazovnom radu

5.7. Provodenje Individulno, Defektolog, Putem udenja odredenih Rujan,
prevencije timski rad uditelji, vjestina komunikacije, odnosa Tijekom
poremecaja u roditelji prema sebi i drugima utjecati na | Skolske
ponasanju prihvatljive oblike ponasanja godine

Socijalno i emocionalno ucenje
,,Zivim Zivot bez nasilja“

5.8. Upoznavanje i Individualno, Defektolog, Evidentirati uéenike slabijih Tijekom
pracenje socijalnih timski rad ravnatelj, socioekonomskih prilika, Skolske
prilika ucenika pedagog, pruzanje pomo¢i takvim godine

ucitelji, ucenicima

roditelji PruZanje odgovaraju¢e pomoci
socijalno ugrozenim ucenicima,
kontakti sa CZSS

5.9. Profesionalno Individualno, Defektolog, Ucenicima 8. razreda osigurati | Drugo
usmjeravanje timski rad pedagog, ravnatelji | adekvatan izbor zanimanja polugodiste
ucenika u tretmanu srednjih $kola, putem profesionalne

Zavod za orijentacije Upisati u¢enike u
zaposljavanje- zeljenu srednju Skolu

sluzba prof.

orijentacije, Ured

drzavne

uprave,Vukovar

5.10. | Zdravstvenai Individualno, Defektolog, Pracenje uéenikovog Tijekom
socijalna zastita timski rad ravnatelj, pedagog, zdravstvenog i socijalnog Skolske
ucenika u tretmanu uditelji statusa Osigurati $to kvalitetnije | godine

zdravstveno i socijalno
okruzenje u kojem dijete raste i
razvija se

Stjecanje znanja na tom
podrucju znanosti

5.11. | Suradnja s okruzjem | Individualno, Defektolog, ucitelji, | Kvalitetno i humano odrastanje | Tijekom

timski rad ravnatelj, pedagog, u sredini u kojoj Zivimo Skolske




djelatnici CZSS, godine
policije,
Udruga Zvjezdice
5.12. | Roditeljski sastanak | Individualno, Defektolog Ucenje, savjetovanje, Tijekom
rad u manjim upoznavanje, informiranje Skolske
skupinama Suradnja $kole i roditelja, godine
Skola za roditelje
5.13. Informacije za Individualno Defektolog Informirati roditelje o Tijekom
roditelje potrebama i obvezama njihova | $kolske
djeteta te svih drugih dogadanja | godine
u skoli, rjeSavanje problema i
sl.
Rjesavanje svih vaznih pitanja
koja se ti¢u njihova djeteta
5.14. | Testiranje i upis Individualno Defektolog, Utvrditi razinu djetetovih Travanj
ucenika u 1. razred pedagog, ucitelj, psihofizickih sposobnosti Svibanj
lije¢nik $kolske Utvrditi djetetovu psihofizicku | Lipanj
medicine, prema spremnost za pohadanje prvog
potrebi vanjski razreda
suradnici
5.15. | Formiranje Timski rad Timski rad (ucitelji, | Formirati odjeljenja po Lipanj
odjeljenja 1. razreda | (uditelji, pedagog, | pedagog, odredenom kriteriju (spol,
defektolog) defektolog) vjeroispovijest, broj djecaka i
djevojcica, adresa stanovanja,
rezultati na testiranju) Osigurati
sve objektivne uvjete vazne za
uspjesno pohadanje nastave
5.16. | Suradnjas Timski rad Pedagog, Kvalitetnim dogovorima Travanj
povjerenstvom za (ucitelji, pedagog, | defektolog, ucitelji, | osigurati zakonske i Svibanj
utvrdivanje defektolog, lije¢nik $kolske najpovoljnije uvjete za Lipanj
psihofizi¢kih lije¢nik $kolske medicine testiranje i upis djece u 1.
sposobnosti medicine) razred

Profesor defektolog SnjeZana Bari¢




PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA KNJIZNICARA ZA
SK. 2019./2020.

Knjizni¢arka: Anita Tufek¢ié¢

SKOLSKA KNJIZNICA

Djelatnost Skolske knjiznice sastavni je dio odgojno-obrazovnog rada, a ona
obuhvaca:
1. Odgojno-obrazovnu djelatnost
2. Struéno-knjizni¢ne i informacijsko referalne poslove

3. Kulturnu i javnu djelatnost

Nositelj je knjizni¢ne djelatnosti, tj. voditelj i organizator poslova u $kolskoj knjiznici

strucni suradnik — knjiznicar.

CILJEVI | ZADACI SKOLSKE KNJIZNICE

CILJ

Osnovni je cilj u€initi Skolsku knjiznicu kulturnim i informacijskim srediStem Skole i
jezgrom odgojno-obrazovnog procesa. Da bi se ostvarilo navedeno potrebno je izgraditi
suradniCke odnose s profesorima, stru¢nim suradnicima i djelatnicima Skole, u€enicima,
roditeljima i Sirim okruzjem Skole.

Profesori moraju percipirati Skolsku knjiZznicu kao izvor informacija potrebnih za
provodenje nastave, §to ¢ée se ostvariti formiranjem kvalitetne referentne zbirke te
redovitim popunjavanjem fonda stru¢nom pedagoskom literaturom, ali i suradnjom u
nastavi, slobodnim aktivnostima i kulturnoj i javnoj djelatnosti skole.

UcCenici takoder trebaju Skolsku knjiznicu dozivljavati kao mjesto informacija i
alternativno mjesto za provodenje slobodnog vremena. Zadaca je knjiznicne djelatnosti
osposobiti ih za pronalazenje, vrednovanje i upotrebu svih vrsta informacija, te ih time
pripremiti za daljnje formalno obrazovanje ali i uciniti ih pripadnicima informacijskog
drustva 21. stolje¢a. Navedeno se ostvaruje uklju€ivanjem knjiznice u nastavni proces te

provodenjem razlicitih edukativnih i kreativnih radionica i programa.

ZADACI



* integriranje knjiznice u nastavni proces Skole

* koriStenje knjiznice u okviru svih odgojno-obrazovnih podrucja

* razvijanje Citalackih navika u djece (stvaranje navike posjecivanja knjiznice)

* navikavanje u€enika na razne vrste i izvore informacija

* razvijanje sposobnosti u€enika za samostalno vrednovanje i upotrebu svih vrsta i
oblika informacija

« stvaranje osnove za cijelo-Zivotno obrazovanje i samoobrazovanje kod u¢enika

UVJETI RADA (prostor, oprema, fond)

Nakon straviéne poplave u svibnju, Skolska knjiznica je u potpunosti obnovljena. KnjiZznica je
prosirena 1 dobila je novih 30 m2 i prostirat ¢e se na novih 80 m2. Prostor knjiznice 1 dalje nije u
skladu s postoje¢im Standardom za Skolske knjiznice ( Narodne novine broj 34/ 2000.), ne
zadovoljava svojom veli¢inom. Knjiznica ¢e imati Internet.

ey e

grade koristiti ¢e se program METEL WIN.



Plan rada knjizni¢ara za 2019./2020.

POSLOVI I RADNI ZADACI TIJEKOM SKOLSKE GODINE

SADRZAJ RADA

VRIJEME
REALIZACIJE

1. ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

Tijekom Skolske godine

Programi za poticanje &itanja ( Rije¢ dana, Citanjem do zvijezda, CMUOS, Citajmo
zajedno, ¢itajmo naglas: zaboravljene knjige, Nacionalni kviz za poticanje &itanja, Citanje
ne poznaje granice/Branje he pozna meja)

Program Knjizni¢ni odgoj i obrazovanje- pou¢avanje u€enika za koristenje knjiznicom i
razvijanje informacijske pismenosti

Neposredna pomo¢ ucenicima pri izboru knjige za ¢itanje, kao i pri izboru i uporabi izvora
informacija na razli¢itim medijima za potreba izrade samostalnog uc¢eni¢kog rada
Suradnja s uéiteljima i stru¢nim suradnicima u planiranju i realizaciji hastavnih sadrzaja
Suradnja na organizaciji i provodenju Skolskih projekata

Suradnja i realizacija partnerskih projekata (Erasmus+, projekt UZBRDO)

Suradnja i organizacija integriranih dana ( Milijun djece moli zajedno, Ususret BoZicu,
Dan planete Zemlje, Dan sporta)

Vodenje Tima za kvalitetu u suradnji sa ostalim stru¢nim suradnicima

Vodenje izvannastavnih aktivnosti ( Kulturna duhovna bastina zavi¢aja, Mladi SKIG-ovci-
filmska druZina)

2. STRUCNA KNJIZNICNA DJELATNOST

Tijekom Skolske godine

Organizacija i vodenje rada u knjiZnici i Citaonici

Nabava knjiga i ostale knjizni¢ne grade u dogovoru s uciteljima i ravnateljem
KnjiZni¢no poslovanje u programu Metelwin

Revizija i otpis (prosinac 2018.9.)

Sustavno izvjedCivanje ucenika i uéitelja o novonabavljenoj literaturi

Izrada godisnjeg programa rada knjiznicara i izvje$éa o radu Skolske
knjiZnice (rujan i lipanj)

Otpis unistene i dotrajale grade (lipanj, srpanj)

3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST

Tijekom Skolske godine

ObiljeZavanje znaCajnih datuma i godidnjica aktivnostima u knjiznici i

izvan nje (Medunarodni dan tolerancije, Medunarodni dan djeé je knjige, Dan planete
Zemlje, itd.- izrada prigodnih plakata, izloZbe i radionice)

Medunarodni mjesec Skolskih knjiZznica (listopad)

Mjesec hrvatske knjige (15.10.-15.11.)

Suradnja s Gradskom knjiznicom Vinkovci i Mati¢nom sluZzbom

Suradnja s Opéinskom knjiZznicom u Gunji i Drenovcima

4, STRUCNO USAVRSAVANJE

Tijekom
Skolske godine

cev .

kao i novoizisle naslove literature za djecu i mladez
Sudjelovanje
- na stru¢nim sastancima u koli, sjednicama UV-a i RV-a
- na Erasmus+ projektu .Kamo vode nacionalizam i ekstremizam"

cev .




- na Godignjoj skup&tini HUSK-a kao tajnica Udruge

- na radionicama u organizaciji CSSU-a

- na filmskim smotrama, revijama i festivalima

-na konferencijama CUC-u (CARNET-ova korisnicka konferencija)

- na stru¢nim skupovima izvan zemlje (Nove tehnologije u obrazovanju)

-na konferencijama HKD-a i SKD-a (prosinac)

-na seminarima u organizaciji Goethe Instituta, Foruma za slobodu odgoja i Suradnja

s drugim knjiznicama, knjiZzarima i nakladnicima

5.5. Plan rada tajnistva

PLAN RADA TAINIKA

Mjesec Sadrzaj rada

Rujan izrada statistickih podataka za pocetak Skolske godine
aZuriranje mati¢nih knjiga 1 registra mati¢ne knjige
prijave novih djelatnika Odluka o izboru novih djelatnika
izradu ugovora o radu
poslovnih vezani za pocetak Skolske godine servis popravcei i nabavka

Listopad azuriranje personale dokumentacije
izrada nacrta normativnih akata

Studeni rad na normativnim aktima
tehnicki pregled kotlovnice
azuriranje dokumentacije

Prosinac poslovni godi$nje inventure
poslovi za kraj 1. polugodista

Sijecanj zaklju€ivanje arhive
pripreme za 2. polugodista(organizacija
nabavka i popravka i sl.)

Veljaca suradnja sa zdravstvenim ustanovama-sanitetski
pregled djelatnika
sudjelovanje u radu aktiva tajnika
teku¢i poslovi

OZzujak poslovi na uredivanju Skolskog okoliSa(sadnice i zelenilo)
azuriranje evidencija i dokumentacija

Travanj rad na normativnim aktima
sudjelovanje u radu aktiva tajnika



Svibanj

Lipanj

Srpanj

Kolovoz

priprema za obiljezavanje Dana drzavnosti i dana
Skole
teku¢i poslovi

poslovi vezani za zavrsetak Skolske godine, podjela
svjedodzbi, knjizica

izrada ReSenja za godi$nje odmore

azuriranje matic¢nih knjiga
godisnji odmor

priprema za pocetak nove godine (nabavka dokumentacije...)

Tajnik: Veljko Budimski



PLAN RADA RACUNOVODE

Mjesec

Sadrzaj rada

Rujan

Listopad

Studeni

Prosinac

Sijecanj

Veljaca

Ozujak

Travanj

Svibanj

Lipanj

Srpanj

Kolovoz

- pracenje financijskih troSkova

- razna knjizenja

- obracun plac¢a, nagrada, otpremnina...

- kontrola blagajnickih izvjestaja i priloga, tekuca knjizenja

- izrada obracuna 1.1. do 30.09.

- obracun plac¢a, nagrada, otpremnina...

- vodenje sitnog inventara, Kknjige osnovnih sredstava

-pripreme za godiSnju inventuru

-obracun placa, nagrada, otpremnina...

- godi$nja inventura, kontiranje i1 knjizenje, azuriranje knjiga, zbrajanje kartica,
kontrola knjizenja, pripreme za izradu zavr$nog racuna

- obracun plac¢a, nagrada, otpremnina...

- obracun amortizacije, knjizenja, pocetak izrade zvr$nog racuna
-obracun placa, nagrada, otpremnina...

- izrada zavr$nog racuna, izrada izvjesStaja i popunjavanje obrazaca te dostava
istih po Zakonu

-obracun placa, nagrada, otpremnina...

-otvaranje poslovnih knjiga, knjizenja

-obracun placa, nagrada, otpremnina...

- izrada financijskog plana za tekuc¢u godinu

- izrada obracuna 1.1. do 31.3.

- obracun placa, nagrada, otpremnina...

- tekuci poslovi

- obracun placa, nagrada, otpremnina...

- pripreme za izradu periodi¢nog obracuna

- obracun placa, nagrada, otpremnina. ..

- izrada periodi¢nog obracuna 1.1. do 30.6.

- obracun placa, nagrada, otpremnina. ..

- obracun placa, nagrada, otpremnina...

- godi$nji odmor Rac¢unovoda : Albina Cosié



6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA
6.1. Plan rada Skolskog odbora

Skolski odbor radi prema Zakonu o radu, Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli,
Statutu skole, te drugim zakonskim i pravnim aktima.

Skolski odbor ima devet &lanova, od kojih su jednog ¢lana birali radnici neposrednim i tajnim
glasovanjem, na nacin propisan Zakonom o radu, a ostalih osam ¢lanova imenovao je osnivac, i to:
— dva Clana iz reda ucitelja, nastavnika i stru¢nih suradnika na prijedlog uciteljskog vijeca,

— jednog c¢lana iz reda roditelja koji nije radnik Skole na prijedlog vijeca roditelja,

— dva ¢lana na prijedlog ureda drzavne uprave,

— tri ¢lana samostalno.

Skolski odbor odrzava sjednice Skolskog odbora tijekom $kolske godine na poziv predsjednika
Skolskog odbora, ¢lanova kolskog odbora ili ravnatelja Skole, te donoseé¢i odluke i nadziruéi
provedbu, osigurava nesmetan 1 kvalitetan rad Skole.



6.2. Plan rada Uciteljskog vije¢a

Mjesec Sadrzaj Izvrsitelj(i)
IX. Utvrdivanje organizacije rada: problemi - moguénosti ravnatelj
Godi$nji plan i program tajnik, ravnatelj
Dani kruha — priprema povjerenstva i radne
skupine
Donosenje mjese¢nog plana rada za X. mjesec kurikularna reforma
koordin.
X. Realizacija posebnih programa defektolog, pedagog
- analiza (daroviti, s poteSko¢ama)
Predavanje za ucitelje ravnatelj
Donosenje mjesecnog plana rada za XI. mjesec kurikularna reforma
koordin.
XI. Organizacija priredbe povodom bozi¢nih i novogodi$njih blagdana
povjerenstva i radne
skupine
Izvjesce o uspjehu ucenika na kraju I. polugodista razrednici, pedagog
Donosenje mjesecnog plana rada za XII. mjesec kurikularna reforma
koordin.
XII. Realizacija GPP ravnatelj
Kalendar Skolskih natjecanja voditelji
DonoS$enje mjese¢nog plana rada za I. mjesec koord kurikularna
reforma in.
l. Donosenje mjese¢nog plana rada za II. mjesec koord kurikularna
reforma in.
. Profesionalna orijentacija u¢enika
Plan i program aktivnosti pedagog, defektolog
Preventivni program o ovisnosti nastavnik biologije
pedagog
Donos$enje mjese¢nog plana rada za II1. mjesec koord kurikularna
reforma in.
Organizacija i provedba natjecanja ravnatelj, voditelji
1. Predavanje za ucitelje pedagog, defektolog
Pozdrav prolje¢u-organizacija aktivnosti ravnatelj
Donosenje mjese¢nog plana rada za IV. mjesec kurikularna reforma
koordin.
V. Realizacija GPP ravnatelj
Donosenje mjeseénog plana rada za V. mjesec kurikularna reforma
koordin.
V. Pripreme za proslavu Dana skole ravnatelj,
povj. i r. skupine
Donosenje mjese¢nog plana rada za VI.. mjesec kurikularna reforma koordin.
VI. Uspjeh ucenika na kraju sk. god. razrednici, pedagog
Utvrdivanje u€en. koji ponavljaju i
idu na popravni razrednici, pedagog
Koncept plana za iducu sk. god. ravnatelj
VIII. Analiza uspjeha nakon popravnih
ZaduZenja ucitelja na pocetku nove
Skolske godine ravnatelj

DonoSenje mjesecnog plana rada za IX. mjesec

kurikularna reforma koordin.



6.3. Plan rada Razrednog vijeca

Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelj (i)

Struktura odjela
IX. Indetifikacija posebnih uéenika razrednici

(Nadareni, daroviti, s teSkocama)

Osmisljavanje mjesecnog plana rada razrednici, ¢lanovi

za X. mjesec kurikularna koordin.
X. Osmisljavanje mjesecnog plana rada razrednici, ¢lanovi

za XI. mjesec kurikularna koordin.
XI. Osmisljavanje mjesecnog plana rada razrednici, ¢lanovi

za XII. mjesec kurikularna koordin.
XI1. Analiza uspjeha u¢enika — 1. polug.

Realizacija fonda sati i program razrednici

Realizacija posebnih oblika nastave

Osmisljavanje mjese¢nog plana rada razrednici, ¢lanovi

za l. mjesec kurikularna koordin.
l. Osmisljavanje mjesecnog plana rada razrednici, ¢lanovi

za Il. mjesec kurikularna koordin.
. Osmisljavanje mjesecnog plana rada razrednici, ¢lanovi

za lll. mjesec kurikularna koordin.
1. Uspjeh ucenika - pred prolj. praz.

Plan pomoc¢i ucenicima s teSkocama razrednici

u ucenju i razvoju

Osmisljavanje mjesecnog plana rada razrednici, clanovi

za IV. mjesec kurikularna koordin.
V. Osmisljavanje mjesecnog plana rada razrednici, clanovi

za V. mjesec kurikularna koordin.

Osmisljavanje mjesecnog plana rada razrednici, clanovi

za VI. mjesec kurikularna koordin.
VI. Uspjeh ucenika na kraju $kolske godine razrednici
VIII. Osmis$ljavanje mjese¢nog plana rada razrednici, ¢lanovi

za IX. mjesec

kurikularna koordin.

NAPOMENA:Razredno vijece saziva razrednik 1 van ovog plana, ako se ukaze potreba. Takoder po
potrebi se 1 sadrZaj rada moZe dopuniti s aktualnom tematikom. Vije¢e moZe sazvati i predmetni
ucitelj, ravnatelj ili pedagog, ¢lan ovog Vijeca.



8. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG

RADA I POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

Mjesec  aktivnost broj ucenika voditelji aktivnosti
IX. Kosarka, ucenici od 5.-8.r., Zeljko Pejakovi¢ (tijekom Skolske godine)

Badminton,  ucenici od 5.- 8.r.,  Zeljko Pejakovié (tijekom Skolske godine)
Nogomet, ucenici od 5.- 8.r.,  Zeljko Pejakovi¢ (tijekom Skolske godine)
Bundevijada, ucenici od 1.-8.r., Matilda Sokcevi¢, Branka Dosen,

Bosanski jezik, ucenici od 1.-8.r, Emina Muminovié¢, Edvin Cajtinovi¢  (tijekom

Skolske godine)

Projekti za poticanje citanja (Citajmo zajedno-citajmo naglas: Zaboravijene knjige,
Rijec dana Ide Bogadi, Citanjem do zvijezda, Citanje ne poznaje granice), ucenici od

1.-8. razreda, Anita Tufekcié, Nasa mala knjiznica (tijekom skolske godine)
Smotra hrvatskog Skolskog filma-drzavna razina, ucenici 8.razreda, Anita Tufekci¢

Uzbrdo, ucenici od 1.-8.r., Anita Tufekci¢, Emina Muminovi¢, Marin

Adzaga
Marijini obroci ucenici od 1.-8. R.  Matilda Sokcevié (tijekom Skolske godine)
Zelena cistka, ucenici od 1.-8.r., Marijana Markoljevi¢

Zbor llahije i Kasida (pobozne pjesme), ucenici od 1.-do 8.r., Idriz Besi¢, Edvin

Cajtinovié, Emina Muminovié (tijekom skolske godine)

Dubrovnik film festival, ucenici 8.r.,  Anita Tufekcic¢

Skolski medeni dan, ucenici 1. r., uciteljice 1. r

Uzina za sve, . ucenici od 1.-8.r., svi razrednici

Skolska shema voca, ucenici od 1.-8. r., svi razrednici i ucitelji
X. Dani kruha  ucenici od 1.- 8.r Matilda Sokcevié

Akcija solidarnosti CK — Josipa Markoljevi¢

Izlozbe u skoli, uceniciod 1.- 8.r,  Ana Dragié,uciteljice razredne nastave



Zaziv Duha Sv. i Zahvalna ned;]., ucenici od 5.- 8.r, Matilda Sokcevié,

Marijana M.

Mikrobitovi,  ucenici od 5.-8.r1., Marina Blazevac
Kros ucenici od 5.- 8.r Zeljko Pejakovi¢
Radne akcije ucenici od 5.- 8.r Ravnatelj ...

Milijun djece moli za mir uc.od 1.-8.r. Matilda Sokcevié, Jelena Sremac, Idriz Besi¢
Mali volonteri, ucenici od 1.-8.r., Ivana Mari¢ (tijekom skolske godine)
Kreativne radionice, ucenici od 1.-8. r., Ivana Marié¢ (tijekom Skolske godine)

56. Revija hrvatskog filmskog stvaralastva djece, Sisak,  ucenici 8. razreda,
Anita Tufekci¢

Festival djecjeg stripa, ucenici od 1.-8. r, Suradnja uciteljica razredne nastave
Izlet u Srebrenicu, ,,Da se ne zaboravi, “ Idriz Besi¢

Play Attention,  ucenici s teskocama koncentracije,  Ivana Maric¢, SnjeZana

Barié (tijekom skolske godine)

XI. S'afran, ucenici od 5.-8. r., Emanuel Juzbasic
Dan sjecanja na Vukovar, ucenici od 5.-8. r., Branka Dosen
Interliber ucenici od 5.-8.r. Emanuel Juzbasic

Grafiti u Skoli, ucenici od 1.-8. razreda, Anita Tufekci¢, Marija Tuli¢ Vidakovi¢

Kviz iz matematike Kahoot,  svi ucenici susjednih skola od 5.-8. razreda,

Marijana Luci¢, Josipa Markoljevi¢, Darko Peri¢

MUP (preventivni programi),  ucenici od 5.-8. r., Marin Adzaga

XII. Sveti Nikola,  ucenici od 1.- 4.x., Matilda S., Jelena Cvijovi¢ i uciteljice niZih
razreda
Bozi¢, ucenici od 1.- 8.r., Marijana M., ravnatelj i ucitelji

20 dana dobrote ucenici od 1.-4.xr  Jelena Cvijovié

Keramicari, ucenici od 1.- 4.r., Jelena Cvijovic¢ (tijekom cijele skolske
godine)
Stipina vecer, ucenici od 1.-8. R., Ravnatelj u suradnji s lokalnom

zajednicom



VI.

Koncert duhovne glazbe, Ravnatelj u suradnji s lokalnom zajednicom

Maskenbal  ucenici od 1.-8.r. Razrednici, svi ucitelji

Klikeraj, ucenici 4., 5.1 7.r., Ivana Marié, Snjezana Bari¢ (tijekom
cijele skolske)

Sokacko sijelo, ucenici od 1.-8. r., Dubravka Zderi¢

Priredbe proljecu, ucenici od 1.- 8.r., Ravnatelj, ...

Kros, ucenici od 5.- 8.r., Zeljko Pejakovi¢

Proljetna skola fizike uc., 7.-8.r Josipa Markoljevi¢

Uzbrdo, u suradnji s Nansen dijalog centrom,  Anita Tufekcié, Marin AdZaga

Uskrs ucenici od 1.- 8.r. Vieroucitelji

Natjecanje ucenika, od 4.-8.r., Predmetni ucitelji

Dan planete zemlje, uc. od 1.-8.r., Razrednici svih razreda
(Globe)

Kviz iz matematike, ucenici od 5.-8. R.,  Marijana Lucié, Josipa Markoljevic,
Darko Perié¢

Poduzetnicki dan, ucitelji i ucenici od 1.-8.razreda, Ravnatelj u suradnji s

lokalnom zajednicom

Priredbe ucenici od 1.- 8.r. Ravnatelj, ...

Kulturna i duhovna bastina zavicaja, uc. od 1.-8.r., Anita Tufekci¢, Marin
Adzaga

Majcin dan,  ucenici od 1.- 8.r., Ucenici nizih razreda

Najljepsi skolski vrtovi Ucenici od 1.-8.r Branka DosSen
STEM Svjetlana Lucic, Josipa Markoljevi¢, Marina Blazevac

Posjeta Arboretuma u Zagrebu, ucenici od 1.-8.r., Matilda Sokcevi¢, Jasminka Hot,

Marin Adzaga
Priredba, ucenici od 1.- 8. r., Ravnatelj, ...
Izlet u Sarajevo, ucenici 8. r i ucenici koji pohadaju Bosanski jezik,

Matilda Sokcevié, Idriz Besi¢, Emina Muminovié



9. PLAN NABAVE | OPREMANJA

Rekonstrukceija Skolskog sportskog igralista u Centralnoj skoli.

Redovito odrzavanje informaticke i elektronicke opreme

Redovito odrzavanje vodovodnih i elektro instalacija

Redoviti odrzavanje i mjerenja zakonom predvidenih termo, elektro, vodovodnih, vatrogasnih 1
drugih uredaja

Popravak i dogradnja klima uredaja na suncanu stranu glavne zgrade na lokaciji M. Krleze 2
Ugradnja klima u PS.

Cvjetno uredenje: bunara, derma, koSare, jezerca, parka sa zacCinskim biljem te svih nasih okolisa.
Prijavljivati se na natjecaje te izgraditi i urediti straznji dio dvoriSta Centralne Skole (interaktivno
dvoriste).

Na osnovi ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i ¢lanka 11 Statuta
Osnovne Skole ,,Antun i Stjepan Radi¢*“ M. Krleze 2, a na prijedlog Uciteljskog vijeca, Vijeca
roditelja i ravnatelja $kole, Skolski odbor na sjednici odrzanoj ???. rujna 2019. godine donosi

GODISNII PLAN I PROGRAM ZA 2019./2020. SKOLSKU GODINU.

Predsjednik skolskog odbora Ravnatelj skole

Emanuel Juzbasi¢ Stipica MiSura
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